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Seriación indicativa u obligatoria antecedente: 
Derecho Administrativo II 

Seriación indicativa u obligatoria subsecuente: 

Ninguna 

Objetivo general de la asignatura 

El alumno dominará y operará la administración pública federal, estatal y municipal con especial 
énfasis en distinguir e identificar las entidades y dependencias que la integran, su marco jurídico y 
el acto administrativo tanto su aspecto teórico como su realización práctica.	

Índice temático 
Unidad Tema 

1 Administración 
2 Administración en general y administración pública 
3 Administración pública y derecho administrativo 
4 Estructura orgánica de la administración federal y local 

	

	

	

	

	

	

	



Temario Horas 
Teóricas Prácticas 

Unidad 1: Administración 
 
Objetivo particular: Proporcionará las directrices jurídicas que permitan 
manejar la relación que se genera entre administración, Derecho 
Administrativo y ciencia administrativa. 
 
1.1 Principios de la administración 
1.2 Idea general de la administración 
1.3 Idea general de la administración y del Derecho Administrativo 
1.4 De la ciencia administrativa 
 

 
 
 
 
 

8 
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Unidad 2: Administración en General y  Administración Pública 
 
Objetivo particular: Caracterizará, determinará y clasificará el campo de 
la Administración Pública. 
 
2.1 La administración y la Administración Pública 

2.1.1 Objeto de la administración 
2.1.2 Concepto de administración 
2.1.3 Concepto de Administración Pública 
2.1.4 Diferencias entre administración general y Administración 

Pública 
2.1.5 El objeto de la Administración Pública y su formación 
2.1.6 El pensamiento administrativo de Wilson 
2.1.7 Formación del campo técnico de la administración 
2.1.8 La consolidación del campo teórico de la Administración 
Pública 
2.1.9 Atributos constantes de la Administración Pública 
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Unidad 3: Administración Pública y Derecho Administrativo 
 
Objetivo particular: Delimitará, identificará el objeto, papel y fin del 
marco jurídico de la Administración Pública, que le permitan su 
aplicación práctica bien como servidor público o como consultor privado. 
 
3.1 Administración Pública y Derecho Administrativo 
3.2 La ciencia de la administración y el Derecho Administrativo 
3.3 El Derecho Administrativo y la ciencia de la administración 
3.4 Desarrollo histórico del Derecho Administrativo 
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Estructura Orgánica de la Administración Federal y Local 
 
Objetivo particular: Integrará, la estructura orgánica de la 
Administración Federal, deslindándola de la estructura local sobre la 
base de las diversas formas de organización administrativa y estará en 
posibilidad de proponer cambios en su estructura. 
 
4.1 Órganos de la Administración Pública Federal 

4.1.1 Concepto del órgano formal y material 
4.1.2 Elementos de la organización administrativa 
4.1.3 Personalidad del órgano administrativo 
4.1.4 Órganos de autoridad y órganos auxiliares 
4.1.5 Órganos y sus titulares (diferencia) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4.1.6 Régimen de Responsabilidad de los Servidores Públicos                                                                                 
4.1.6.1. Rendición de cuentas de los Servidores Públicos                                                                                     
4.1.6.2. Ética de los Servidores Públicos 

4.2 Formas de organización administrativa 
4.2.1 Centralizada 
4.2.2 Paraestatal 
4.2.3 Descentralización 
4.2.4 Desconcentración 
4.2.5 Delegación de facultades 

 

12 6 

Total de horas teóricas 35  
Total de horas prácticas  13 

Suma total de horas 48 
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Documentos publicados en Internet 
del Castillo Velasco, José María, Ensayo sobre Derecho Administrativo, Suprema Corte de Justicia 
de la Nación, México, 2012 
De los Santos Morales, Adriana, Derecho Administrativo I, México, Red Tercer Milenio, 2012. 
Disponible en:	
http://www.aliat.org.mx/BibliotecasDigitales/derecho_y_ciencias_sociales/Derecho_administrativ
o_I.pdf	
Hamdan Amad, Fauzi, Apuntes de las cátedras impartidas en la Escuela Libre de Derecho,	 serie	
Derecho Administrativo,	 Núm.	 3,	 2015.	 Disponible	 en:	
https://www.scjn.gob.mx/libreria/CatalogoDocs/PAG0688.pdf 
Fernández Ruiz, Jorge, Contratos administrativos. Culturas y Sistemas Jurídicos Comparados; 
UNAM-IIJ 2007.Disponible	en:http://biblio.juridicas.unam.mx/libros/libro.htm?l=2447	
Fernández Ruíz, Jorge, Administración Pública y Derecho Administrativo, México, UNAM-IIJ, 2012. 
Disponible en: http://biblio.juridicas.unam.mx/libros/7/3143/5.pdf 
MinuttiZanatta, Rubén, Acceso a la información pública y a la justicia administrativa en México; 
UNAM-IIJ,  2011.Disponible	en:	http://biblio.juridicas.unam.mx/libros/libro.htm?l=3044 
 
Sitios de Interés 
Orden Jurídico Nacional www.ordenjuridico.gob.mx/ 
Asamblea Legislativa del Distrito Federal. http://www.aldf.gob.mx/. 
Biblioteca Jurídica Virtual, http://biblio.juridicas.unam.mx/. 
Biblioteca Virtual UNAM/, http://bibliotecas.unam.mx/.  
Cámara de Diputados, http://www.diputados.gob.mx. 
Dialnet/ Repositorio de revistas científicas, http://dialnet.unirioja.es/.  
Diario Oficial de la Federación, http://www.dof.gob.mx/. 
H. Congreso de la Unión, http://www.congreso.gob.mx/.  
Instituto de Investigaciones Jurídicas, http://www.juridicas.unam.mx. 
Poder Judicial de la Federación, http://www.cjf.gob.mx/. 
Suprema Corte de Justicia de la Nación, https://www.scjn.gob.mx/Paginas/Inicio.aspx. 
Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa http://www.tfjfa.gob.mx/ 
Tribunal de lo Contencioso Administrativo de la Ciudad de México http://www.tcadf.gob.mx/ 
Declaraciones Patrimoniales de Servidores Públicos  http://3de3.mx/#/presidentesdepartido 
Biblioteca del Congreso de Estados Unidos de América del Norte https://www.loc.gov/ 
 
	

	

	

	

	

	



Sugerencias didácticas Mecanismos de evaluación del aprendizaje de los 
alumnos 

 
− Exposición del docente/estudiante 
− Lecturas obligatorias 
− Lectura comentada 
− Consulta de las declaraciones patrimonial 

fiscal y de conflicto de interés presentadas 
por Servidores Públicos 

− Mesas redondas 
− Discusión de casos reales en grupo 
− Debates 
− Proyección en Powert Point y Prezi 
− Philips 6-6 
− Lluvia de ideas 
− Técnica de panel 
− Técnica del debate 
− Solución de casos prácticos 
− Análisis de documentos jurídicos 
− Exposición audiovisual 
− Elaboración de material audiovisual 
− Seminarios 
− Trabajos de investigación 
− Análisis de películas 
− Elaboración de mapas conceptuales, 

mentales, diagramas, esquemas, cuadros 
comparativos, matriz, ensayo, resumen, 
síntesis, cuestionarios, SQA, etc. 

− Web Quest 
− Aprendizaje basado en problemas 
− Visitas a espacios del ejercicio profesional 
− Elaboración de proyectos y documentos 

jurídicos 
− Ensayos susceptibles a publicación 
− Visitas a espacios del ejercicio profesional 
− Visitas a museos, obras de teatro, 

exposiciones, cine relativos a la materia 
penal 

 

 
Cada profesor establecerá los porcentajes que 
estime pertinentes para cada uno de los 
mecanismos que elija utilizar: 
 
− Asistencia a clases 
− Participación en clase 
− Actividades de aprendizaje dentro de clase 
− Debate de las declaraciones públicas de 

servidor público connotado 
− Concurso entre los alumnos sobre un(os) 

tema(s) a desarrollar 
− Presentación de una tesina 
− Elaboración de proyectos especiales/ trabajos 

finales/resolución de casos integradores de la 
asignatura 

− Exposiciones 
− Prácticas especiales / Asistencia a juzgados, 

audiencias, simulacros de juicios 
− Evaluación de productos 

(demandas/expedientes) 
− Resolución de 

cuestionarios/ensayos/informes 
− Evaluación de procesos/habilidades en aula o 

in situ 
− Evaluación oral (entrevista/prueba oral) 
− Escala de actitudes (prueba cerrada: escalas/ 

opción múltiple / falso o verdadero / relación 
de columnas) 

− Pruebas de respuesta abierta 
− Rubricas por actividad que midan profundidad 

de la comprensión, capacidad de análisis y 
critica, con independencia de cuestiones de 
forma como: presentación, ortografía, 
redacción, sintaxis, entre otras 

− Exámenes finales 
 

Perfil profesiográfico del docente 
 
Contar con el título de licenciado, o grado de especialista, maestro o doctor en Derecho 
Administrativo, experiencia docente, didáctica, investigación y ligio en materia Administrativa. 
 
	

	


