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PRESENTACIÓN 
 

La Facultad de Derecho desde el mes de enero de 2022 reanudó todas las 
actividades académicas presenciales, siendo la primera de las entidades 
universitarias en retornar a la nueva normalidad. 

 

La experiencia adquirida en los procesos de enseñanza-aprendizaje asistidos por las 
Tecnologías de la Información y la Comunicación no se abandonó, sino por el 
contrario permitió conformar un sistema de educación híbrida que combina la 
educación presencial, la semi-presencial, la educación a distancia asincrónica y la  
educación a distancia sincrónica, conformando hasta siete distintas modalidades de 
enseñanza en la Licenciatura. 

 
El Nuevo Plan de Estudios de la Facultad de Derecho, que se implementa desde 
2020 cumplió tres años y medio, la actualización de contenidos, los temas jurídicos 
de vanguardia, los modelos de enseñanza constructuvista y por competencias 
jurídicas con enfoque de Derechos Humanos y Perspectiva de género, hacen posible 
que la formación de los futuros profesionales del Derecho de nuestra Facultad sean 
reconocidos bajo los estándares más altos de calidad académica. 

 
El entusiasmo de la comunidad estudiantil, académica y de la base trabajadora se 
vio manifiesto en el gran número de premios en eventos nacionales e 
internacionales, presenciales y virtuales organizados en el semestre 2022-2 y 2023-
1.  

 
La Facultad de Derecho ha incrementado su matrícula de primer ingreso, tanto en 
Licenciatura como en Posgrado, no obstante, desafortunadamente el presupuesto 
designado ha continuado de forma similar al de ejercicios anteriores, por lo que los 
recursos extraordinarios han sido esenciales para subsanar las necesidades que 
demanda nuestra comunidad. 

 
La dinámica escolar post pandemia se ha caracterizado por la convivencia pacífica, 
no se presentaron paros o suspensión alguna de actividades por movimientos de la 
comunidad, prevaleció en todo momento el diálogo y la concertación para superar 
las diferencias inherentes a la vida universitaria. 

 
El acompañamiento del Servicio de Apoyo Psicológico, Médico y Odontológico a 
nuestra comunidad, en especial al alumnado y al profesorado ha permitido detectar 
y atender oportunamente los casos de riesgo a la salud física y mental. 
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El presente informe, resume el acontecer académico de los semestres 2022-2 y 

2023-1 en cumplimiento a lo previsto en nuestro Plan de Trabajo, así como por la 

Legislación Universitaria y las Directrices de la Coordinación General de Planeación 

y Simplificación de la Gestión Institucional. 

 

Sabedores que el presente documento no alcanza a reflejar la totalidad del trabajo 

realizado por cada uno de los integrantes de la comunidad de la Facultad de 

Derecho: de las profesoras y profesores que día a día comparten su experiencia y 

conocimientos en la cátedra, de las alumnas y alumnos que con su estudio y 

dedicación retroalimentan el quehacer docente y perfilan el futuro de México y de 

los trabajadores administrativos sin los cuales no sería posible la operación y el 

funcionamiento de nuestra insfraestructura; a todas y a todos Ustedes mi patente y 

más sincero reconocimiento a su ejemplar desempeño, el mérito es de Ustedes
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1. CALIDAD DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS 

 

       1.1. EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LAS TRES  

       MODALIDADES DE ENSEÑANZA DE LA LICENCIATURA  

 

Es para nosotros un privilegio informar a nuestra comunidad  que durante 2022 la 

Facultad de Derecho llevó a cabo el proceso para evaluar y acreditar los programas 

académicos que comprenden la Licenciatura en Derecho, en sus tres Modalidades 

de Enseñanza.  

La evaluación estuvo a cargo del Consejo Nacional para la Acreditación de la 

Educación Superior en Derecho A.C. (CONFEDE), organismo acreditador 

legitimado por el Consejo para la Acreditación de la Educación Superior A.C. 

(COPAES) que es la instancia autorizada por el Gobierno Federal a través de la 

Secretaría de Educación Pública (SEP) para llevar a cabo el reconocimiento formal 

de la calidad de la educación superior, que ofrecen las instituciones públicas y 

privadas. 

 

El organismo certificador después de aplicar una rigurosa metodología otorgó la 

acreditación, no solo a la División de Estudios Profesionales (Sistema Escolarizado), 

sino también a la División de Universidad Abierta y a nuestra División de Educación 

a Distancia de la Licenciatura en Derecho. 

 

Foto: Constancias emitidas por CONFEDE a cada una de las Modalidades de 

Enseñanza 
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Se trata de un testimonio público expedido por un organismo externo no 

gubernamental especializado en Derecho, que garantiza que nuestros programas 

cumplen con principios e indicadores de excelencia académica a nivel nacional.  

 

Algunos de los rubros evaluados y acreditados fueron los siguientes: 

I. Curriculum actualizado y pertinente. 

II. Tasas de eficiencia terminal. 

III. Servicios eficientes de atención individual y grupal de estudiantes. 

IV. Infraestructura de apoyo al trabajo académico. 

V. Servicio social pertinente que responde a necesidades de la sociedad 

mexicana. 

VI. Seguimiento a las y los egresados. 

VII. Mecanismos de evaluación del desempeño de las y los académicos. 

VIII. Capacitación y formación de Docentes. 

IX. Servicios psicológicos y médicos para la comunidad. 

X. La estructura curricular señala los planos epistemológicos, pedagógicos y 

psicológicos. 

 

Al superar los estándares de calidad establecidos para instituciones de educación 

superior, garantizamos a la sociedad que nuestros egresados serán juristas con una 

alta responsabilidad social, comprometidos con el desarrollo nacional y el acontecer 

mundial.  

 

En evaluaciones anteriores únicamente se había acreditado la modalidad 

Escolarizada de nuestra Licenciatura, por lo que extendemos nuestro más amplio 

reconocimiento al personal administrativo y académico de las Divisiones de 

Universidad Abierta y de Educación a Distancia por el esfuerzo realizado para lograr 

el mismo nivel de calidad de la enseñanza con el que cuenta el Sistema 

Escolarizado. 
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1.2. RECONOCIMIENTO DE LA FACULTAD DE DERECHO DE LA UNAM 

COMO LA INSTITUCIÓN JURÍDICA MÁS IMPORTANTE DE HABLA 

HISPANA 
 

La Consultora Internacional de Educación Superior Quacquarelli Symonds (QS) 

publicó en abril de 2022 el QS World University Rankings by Subject 20221 en el 

que ubicó a la enseñanza jurídica (Law and Legal Studies) de la UNAM en el primer 

lugar de Hispanoamérica.  

 

En el Primer Lugar del Ranking mundial de dicha consultora se ubicó la Escuela de 

Derecho de la Universidad de Harvard con 99.8 puntos, en tanto que los estudios 

jurídicos que presta la UNAM (incluídos los que imparte la Facultad de Derecho) se 

ubicaron en el sitio 29 con 79.2 puntos, avanzando 5 peldaños en comparación de 

la edición inmediata anterior. 

 

Los indicadores utilizados por dicho organismo para sus conclusiones se agrupan 

en cinco componentes: 

 

1. Reputación Académica: Considera la calidad de la enseñanza y de la 

investigación, recolectando las opiniones de 130,000 expertos sobre 

educación superior a nivel mundial.  

 

2. Reputación del empleador: Mide las habilidades y el conocimiento requerido 

por el mercado laboral. Se analiza como las instituciones preparan a los 

estudiantes para que alcancen carreras exitosas y cómo proveen las mejores 

competencias, capacidad de innovación y la efectividad en su desarrollo 

profesional. 

 

3. Citas de investigación por artículo: Mide la calidad de la investigación 

universitaria con una métrica de citas por institución, considerando el número 

total de citas académicas en artículos producidos por una universidad en un 

período de cinco años. 

 

 
1 QS World University Rankings for Law and Legal Studies 2022 | Top Universities 
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4. H-Index: Mide tanto la productividad como el impacto del trabajo publicado 

de un científico o académico. El índice se basa en el conjunto de los artículos 

más citados del científico y el número de citas que ha recibido en otras 

publicaciones. También se aplica a la productividad y el impacto de un grupo 

de científicos agrupados en una escuela, facultad o instituto, país o revista 

académica. 

 

5. Red Internacional de Investigación: Demuestra la capacidad de atraer a 

estudiantes y personal académico de calidad de todo el mundo, e implica una 

perspectiva globalizada, multinacional, y que genere simpatías 

internacionales y conciencia mundial. 

 

 

Tabla 1. 

Ranking de Universidades 2022: Law and Legal Studies 

QS World University Rankings by Subject 2022: Law and Legal Studies2 

GLOBAL 
RANKING 

INSTITUCIÓN LUGAR PUNTAJE 

1 Harvard Law School Cambridge,  E.U.A. 99.8 

2 Oxford’s Faculty of Law Oxford, Reino Unido 98 

29 Facultad de Derecho, UNAM.  Ciudad México, México 79.2 

38 Facultad de Derecho de la Pontificia 
Universidad Católica de Chile (UC) 

Santiago de Chile, Chile 77.3 

40 Facultad de Derecho, Universidad de 
Buenos Aires 

Buenos Aires, Argentina 77.1 

45 Facultad de Derecho, Universidad de 
los Andes 

Bogotá, Colombia 76.1 

62 Facultad de Derecho de la 
Universidad Complutense de Madrid 

Madrid, España 73.1 

85 Facultad de Derecho, Universidad 
Autónoma de Madrid 

Madrid, España 71.5 

Nota: Información adaptada del sitio electrónico de QS World University. 

 

En la Tabla únicamente se muestran los dos primeros lugares del Ranking señalado 

y los lugares de instituciones de enseñanza e investigación del Derecho de 

Hispanoamérica que aparecen en lugares inferiores a los de la UNAM. 

 

 

 
2 En la UNAM, los Estudios e Investigaciones del Derecho se llevan a cabo en cuatro dependencias 
universitarias: la Facultad de Derecho, la FES Acatlán, FES Aragón y el Instituto de Investigaciones 
Jurídicas. 
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1.3 PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO 2117 Y 2125 
 

Las generaciones que inauguraron en 2020-1 los nuevos Planes y Programas de 
Estudios de la Licenciatura, claves 2117 para el Sistema Escolarizado y 2125 para 
Educación Abierta y a Distancia, a la fecha del presente informe han logrado cubrir 
satisfactoriamente el 80% de la malla curricular, lo significa que del total de los 
15,772 jóvenes inscritos en la Licenciatura, aproximadamente 13,000 han cursado 
o están cursando alguna de las materias de este modelo educativo.  

 

Como saben, se trata del Primer Plan de Estudios de toda la  Universidad en el que 
la Enseñanza con Perspectiva de Género se incorporó como deber Docente en cada 
uno de los Programas de Asignatura aun y cuando la Legislación Universitaria no lo 
requería. 

 

El modelo de enseñanza constructivista y por competencias, ha mostrado que el 
alumnado puede ser corresponsable de su propio proceso de enseñanza 
aprendizaje, que la comprensión se alcanza no solo a través de la memoria, sino 
también por el descubrimiento, la colaboración, por la experiencia y el significado. 

 

Gracias al apoyo de la Dirección General de Apoyo al Personal Académico, ha sido 
posible que a lo largo de los últimos ocho semestres hayamos impartido los cursos 
de actualización y formación requeridos por el profesorado sobre los contenidos de 
todas las asignaturas en especial de las que han sido de nueva creación. 

 

En el Perfil de Egreso del Plan de Estudios 2020, quedó plasmada nuestra apuesta 
de formar Juristas postulantes de una Cultura de Legalidad, Constitucionalidad y 
Convencionalidad basada en el respeto y protección de los Derechos Humanos;  las 
evaluaciones realizadas reflejan que hasta el momento los conocimientos 
adquiridos, los valores, actitudes, las destrezas y habilidades alcanzadas van 
acordes con los objetivos planteados.  
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2. ALUMNADO  

 

2.1. GENERACIÓN DEL CAMBIO 2023 (LICENCIATURA) 
 

El 14 de agosto de 2022, se llevó a cabo la Ceremonia de Bienvenida a la 

Generación Universitaria del Cambio 2023, evento al que asistieron más de 5,000 

personas, entre autoridades universitarias, invitados especiales, estudiantes de 

nuevo ingreso a la Licenciatura, familiares y amistades que distinguieron con su 

presencia el evento. 

 

La Ceremonia fue presidida por el Secretario General de nuestra Universidad, el Dr. 

Leonardo Lomelí Vanegas, los integrantes de la H. Junta de Gobierno: Dra. María de 

la Luz Jimena de Teresa de Oteyza, M. en I. Luis Armando Díaz-Infante Chapa y la 

Dra. Patricia Elena Clark Peralta.   

 

Asimismo, estuvieron presentes el Dr. Rogelio Eduardo Ramírez de la O, Secretario 

de Hacienda y Crédito Público, los Ministros de la Suprema Corte de Justicia de la 

Nación: Dra. Norma Lucía Piña Hernández, Lic. Luis María Aguilar Morales, Dr. Javier 

Laynez Potisek y el Dr. Juan Luis González Alcántara y Carrancá; el Magistrado 

Rafael Guerra, Presidente del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, 

además del Profesorado Emérito de nuestra Facultad, Académicas, Académicos, 

familiares y amistades del alumnado. 

 

Los mensajes de Bienvenida de nuestro Secretario General de la UNAM y del 

Secretario de Hacienda y Crédito Público conminaron al alumnado, no solo a 

aprovechar la enseñanza curricular que ofrece la Universidad, sino también la basta 

oferta deportiva y cultural que les ofrece la Universidad. 

 

El alumnado fue exhortado a contribuir con la solución de los problemas que más 

apremian a la sociedad, a ser factores de cambio, constructores de una sociedad con 

menos desigualdades y más justa. 

 

Se recordó el acompañamiento y sacrificio realizado por sus familias y por el Pueblo 

de México, así como observar en todo momento la honestidad, la hermandad y el 

amor por nuestra Patria, evocando la riqueza histórica e intelectual de nuestra alma 

mater. 
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La Ceremonia fue amenizada con el Magno Concierto de la Banda Sinfónica de la 

Secretaría de Marina, gracias al apoyo prestado a esta Facultad por el Almirante José 

Rafael Ojeda Durán, Titular de dicha Dependencia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto: Ceremonia de Bienvenida a la Generación 2023, 14 de agosto de 2022. 

 

2.2. STUDIUM ET ARDOR AMORIS 
 

Marco Tulio Cicerón decía que los medios necesarios para perfeccionar la formación 

del ser humano y superar las adversidades son Studium et Ardor Amoris. 

Congruentes con dicho apotegma, el alumnado de la Facultad de Derecho, retornó 

a las aulas con un ímpetu inusitado. 

 

Las distinciones académicas y resultados alcanzados en justas deportivas y 

culturales en el último año, nos demostraron que nuestro alumnado se caracteriza 

por ser universitarios cabales.  

 

Quedó manifiesta la resiliencia de las generaciones presentes y futuras, su fortaleza 

y liderazgo, pero sobre todo su capacidad para enfrentar las causas y los retos que 

las circunstancias actuales nos imponen.  
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Nuestro alumnado se destacó en las justas académicas más importantes a nivel 

Nacional e Internacional, siendo ejemplo de estudio, determinación, trabajo en 

equipo, disciplina, pasión y compromiso con su Facultad. 

 

Del 24 de marzo al 10 de abril se celebró el Phillip C. Jessup International Law 

Moot Court Competition, donde la alumna Abril Suhey Cárdenas García y los 

alumnos David Mc Clelland Vázquez, Néstor Armando Pineda González y Leonardo 

David Lima Valdés obtuvieron el Cuarto Lugar de las 700 Facultades de Derecho 

de los 100 países y jurisdicciones del mundo que en ella participaron. 

 

Del 7 al 9 de abril del 2022, tuvo verificativo el 26th Annual International 

Environmental Moot Court Competition de la Stetson University donde las 

jóvenes Dolores Janeth Ugalde Pacheco, Beatriz Andrea Luna Alcántara y Sofía 

Berenice Morín Pérez fueron reconocidas con las distinciones a “Mejor Oradora” y 

“Mejor Memorial” en Rondas Nacionales. 

 

Los días 11 y 12 de mayo de 2022, las compañeras Shakty Yoalli Rodríguez 

Gutiérrez, Karen Andrea Camacho González y Paola Andrea Zamudio Torres 

lograron el Segundo Lugar Regional en la Manfred Lachs Space Law Moot 

Court Competition. 

 

Del 5 al 9 de septiembre de 2022 se llevó a cabo la Competencia Universitaria 

sobre Derechos Humanos “Sergio García Ramírez”, donde nuestra alumna 

Lisette Abigail Salgado Morales obtuvo el Premio “Mejor Oradora”. 

Durante los días del 29 de septiembre al 3 de octubre de 2022 las y los estudiantes 

de la Facultad de Derecho: Ana Verón Rodríguez,  María de las Mercedes Alarcón, 

Diego Alejandro Pérez, José Miguel López Gómez Bojorges, Rafael Herrera Beltrán, 

Sebastián Patiño Sánchez y Arturo Garnica, triunfaron con el Segundo Lugar en la 

XV Edición del Concurso Internacional de Arbitraje, co-organizada por la 

Facultad de Derecho de la Universidad de Buenos Aires, Argentina y la Facultad de 

Jurisprudencia de la Universidad del Rosario, Bogotá, donde además obtuvieron 

Mención Honorífica por su Escrito de Contestación. 
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Del 7 al 18 de noviembre de 2022, las alumnas María Fernanda Ovando Martínez, 

Rebeca Bautista Martínez, Yazmín Domínguez Rodríguez y el alumno Luis 

Armando Aguilar Vázquez y Adriana Suárez nos enorgullecieron al haber alcanzado 

el Primer Lugar en la Competencia Universitaria de Litigio Constitucional y de 

Derechos Humanos organizado por la Suprema Corte de Justicia de la Nación.  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Foto: Rebeca Bautista, Yazmín Domínguez, Adriana Suárez y Luis Armando 

Aguilar. 

 

El día 17 de noviembre de 2022, la alumna Ana Karen Reyes Bernacho fue 

distinguida con Mención Honorífica en el Modelo de la Unión Europea-México 

(MUEMEX) edición 2022. 

 

Por su parte, el 25 de noviembre de 2022 María Fernanda León Romo, Ana Paola 

Pacheco Cuellar, Santiago Delgado Blanco y Vinni Sayago Villagómez fueron 

reconocidos en la Competencia Interuniversitaria de Arbitraje Comercial y de 

Inversión (México Moot) organizada por la Universidad Panamerciana y la Cámara 

Internacional de Comercio (ICC, por sus siglas en inglés) con Mención Honorifica 

y la distinción por el “Mejor Escrito de Demanda”. 

 

El 29 de noviembre, la joven Mónica Yeraldi Ortíz Galindo obtuvo de nuestra 

Universidad el Premio al Servicio Social “Dr. Gustavo Baz Prada” 2022, por su 

desempeño excepcional realizado en el Banco de México. 
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Finalmente, en marzo del año 2023, las alumnas Linda Michelle Macouzet 

Hernández y Sacnite Valdez Brett fueron acreedoras a la Medalla “Gabino 

Barreda” debido a su desempeño sobresaliente en la Generación 2018-2022 con 

un promedio ejemplar de 9.95 al finalizar su Licenciatura. 
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2.3. MENS SANA IN CORPORE SANO 
 

El poeta romano Décimo Junio Juvenal acuñó la frase Mens Sana in Corpore Sano 

y bajo esta premisa el alumnado de la Facultad de Derecho también brilló en las 

competiciones deportivas celebradas a nivel nacional e internacional, demostrando 

que la pandemia no fue óbice para lograr un desarrollo integral. 

 

Del 19 al 23 de abril del 2022 se llevó a cabo el Irish Open Swimming 
Championship, donde nuestro alumno Alonso Trejo Fragoso logró para orgullo de 
nuestra comunidad dos Primeros Lugares en Clavados en trampolín de 1 y 3 
metros.  

 

Del 12 de mayo al 5 de junio del 2022, en la Universiada Nacional, organizada por 
el Consejo Nacional del Deporte de la Educación (CONDDE) celebrada en Ciudad 
Juárez, Chihuahua, nuestra alumna Cynthia Guadalupe Carmona obtuvo Medalla 
de Plata en Lucha Olímpica en la categoría libre de 72 kgs, y la alumna Ángeles 
Harumy Castillo logró Medalla de Bronce en Halterofilia de 49 Kgs.  

 

En septiembre del 2022, se celebró el Campeonato Centroamericano y del Caribe 

de Natación en Bridgetown, Barbados, nuestro alumno Ángel Eduardo Cadena 

Saucedo integrante de la Selección Mexicana de Polo Acuático obtuvo con sus co-

equiperos el 2º Lugar en tan importante justa. 

 

El 23 y 24 de octubre del 2022 el alumno Edgar Balám Álvarez Reyes obtuvo Dos 
Medallas de Oro y una de Plata en Judo en la FISU-America Games 2022 
organizado por la Federación Mundial del Deporte Universitario. 

 

En los Juegos Universitarios3 celebrados a lo largo del 2022, el alumnado de la 
Facultad de Derecho obtuvo los siguientes resultados:  

 

• 1er. Lugar en Beisbol (Varonil). 

• 1er. Lugar en Frontón y Frontenis (Femenil). 

• 1er. Lugar en Tenis (Varonil). 

• 1er. Lugar en Karate (Varonil). 

• 2º Lugar en Básquetbol, 3X3 mixto (Femenil y Varonil). 

• 2º Lugar en Tiro con Arco Recurvo (Femenil). 

 
3 Idem. 



  
 

20 
 

• 2º Lugar en 100 y 400 metros con valla (Femenil). 

• 2º Lugar en levantamiento de pesas de 55 kg (Femenil). 

• 3º Lugar de Voleibol de Playa (Varonil). 

• 3º Lugar en la Ronda Olimpica de 300 m (Femenil). 

• 3º Lugar en Judo (Varonil). 

 

Del 2 al 4 de diciembre del 2022, el Equipo de Porristas de la Facultad de Derecho 
obtuvo el 2º Lugar en el XXVIII Campeonato Nacional “Xmas Fest” que tuvo 
verificativo en nuestra capital mexicana. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto: Equipo de porristas de la Facultad de Derecho en el XXVIII Campeonato 
Nacional “Xmas Fest” 

 

Mención especial merece nuestra querida alumna Andrea Itzel Martínez Sánchez, 
quien fue seleccionada como la Primera Jugadora Profesional en un equipo de 
futbol americano varonil siendo la Pateadora Oficial del Equipo Pumas CU de 
la Liga Mayor de la Organización Nacional Estudiantil de Futbol Americano 
(ONEFA).  
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Hasta antes del 2022, ninguna mujer en la historia del futbol americano había jugado 

en un equipo profesional, siendo la segunda en toda America del Norte, siguiendo 

los pasos de la estadounidense Sarah Fuller de la Universidad de Vanderbilt, mérito 

aún mayor si se considera que tanto sus co-equiperos como sus adversarios de 

otros equipos son jóvenes que superan los cien kilos.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto: Por Ángel Daniel Delgado, alumna Andrea Itzel Martínez Sánchez 

 

En el ámbito académico como en el deportivo, las alumnas de la Facultad de 
Derecho tuvieron un papel igual de relevante y en múltiples casos superior al de sus 
compañeros, lo cual nos llena de orgullo y refleja que en la Universidad del Pueblo 
de México se construye una comunidad más inclusiva e igualitaria. 
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2.4. INCREMENTO DE LA MATRÍCULA DEL PRIMER INGRESO DE LA 

LICENCIATURA. 

 

La Matrícula de Primer Ingreso en la Licenciatura en los últimos diez años se ha 

incrementado en un 35.68%. En efecto, en 2013 ingresaron 1,754 estudiantes, 

mientras que, en 2023, el ingreso fue de 2,727 alumnas y alumnos.  

 

Lo anterior ha sido posible en gran parte por la ampliación del Sistema de 

Universidad Abierta y Educación a Distancia (SUAyED) que ha posibilitado que la 

población escolar se distribuya de manera eficiente sin saturar las capacidades de 

las instalaciones destinadas a las clases presenciales, al tiempo de que se 

satisfacen diferentes tipos de demandas y necesidades de horarios, tiempos, 

espacios de estudio, lugares de origen, disponibilidad de recursos, por solo 

mencionar algunos. 

 

En la gráfica que se muestra a continuación se comparan los extremos del decenio 

2013-2023. 

Figura 1.  

Comparativa de matrícula de nuevo ingreso a Licenciatura en 2013 vs 2023 
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2.4.1 ALUMNAS Y ALUMNOS REGISTRADOS POR DIVISIÓN DE 

ESTUDIOS 

 
En el semestre 2022-2 (enero-julio de 2022), la población escolar total de la Facultad 

de Derecho fue de 16,641 estudiantes, incrementándose en 4.1% (689 estudiantes) 

para el semestre 2023-1 (agosto- diciembre 2022), para un total de 17,330, de los 

cuales 15,772 pertenecieron a la Licenciatura en sus tres sistemas de estudio 

(Escolarizado, Universidad Abierta y Educación a Distancia) y 1,558 a alguno de los 

Programas de Posgrado, como se muestra en las siguientes tablas: 

 

Tabla 2. 
Población estudiantil total de la Facultad de Derecho 
 

Población Estudiantil Total de la Facultad de Derecho 

(Licenciatura y Posgrado) 

Facultad de 
Derecho 

Semestre 2022-2 Total Semestre 2023-1 Total 

Alumnas Alumnos Alumnas Alumnos 

Alumnado 8,962 7,679 16,641 9,334 7,996 17,330 

Porcentaje 53.85% 46.14%     100.0 53.86% 46.13% 100.0 

 

La población escolar total al inicio del pasado semestre, ascendió a 17,330 

estudiantes distribuidos entre las distintas Divisiones, manteniendo la razón 

proporcional entre alumnas y alumnos con el semestre inmediato anterior, es decir, 

el 53.86% correspondió a las alumnas y el 46.13% fueron alumnos.  

 

Si consideramos solo la población de la Licenciatura y del Posgrado categorizada 

por sexo, en cada semestre académico del año 2022, podemos observar la 

proporción entre hombres y mujeres en cada Modalidad de Enseñanza de la 

Primera y en cada Nivel de Posgrado, respectivamente. 

 

Tabla 3. 

Población estudiantil del Sistema Escolarizado en Licenciatura  

Población Estudiantil de la Licenciatura 
(División de Estudios Profesionales) 

Modalidad Semestre 2022-2 Total Semestre 2023-1 Total 

Alumnas Alumnos Alumnas Alumnos 

Escolarizado 4,596 3,341 7,937 4,803 3,536 8,339 

Porcentaje 57.90% 42.09% ≈ 100% 57.59 % 42.40% ≈ 100 % 
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Se observa un incremento de 207 alumnas del semestre 2022-2 al semestre  2023-

1 en la Modalidad Escolarizada de enseñanza, también se aprecia un incremento 

de 195 alumnos en el semestre 2023-1 en relación con el semestre inmediato 

anterior.  

 

Tabla 4. 

Población estudiantil del Sistema de Universidad Abierta en Licenciatura   

Población Estudiantil Licenciatura 
 (División de Universidad Abierta)  

Modalidad Semestre 2022-2 Total Semestre 2023-1 Total 

Alumnas Alumnos Alumnas Alumnos 

Semipresencial 1,728 1,811 3,539 1,803 1,840 3,643 

Porcentaje 48.82% 51.17% ≈ 100% 49.49% 50.50% ≈ 100% 

 

En el semestre 2022-2 la diferencia entre alumnos y alumnas en el SUA fue de 83 

estudiantes, constituyendo mayoría los alumnos en la modalidad semipresencial. 

Para el semestre 2023-1 la diferencia entre alumnos y alumnas se redujo a 37 

estudiantes, casi equiparándose en número ambos sexos. 

 

Tabla 5. 

Población estudiantil de la División de Educación a Distancia Licenciatura  

Población Estudiantil Licenciatura 
  (División de Educación a Distancia) 

Modalidad Semestre 2022-2 Total Semestre 2023-1 Total 

Alumnas Alumnos Alumnas Alumnos 

Moddle 1,828 1,798 3,626 1,910 1,880 3,790 

Porcentaje 50.41% 49.58% ≈ 100 50.39% 49.60% ≈ 100% 

 

En la División de Educación a Distancia, la relación entre el número de hombres y 

mujeres fue de 30 estudiantes en el semestre 2022-2, persistiendo la misma 

diferencia entre ambos sexos en el semestre 2023-1, siendo mayoría las mujeres.  
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La población estudiantil de la Licenciatura en sus tres modalidades al semestre 

2023-1, dividida por sexo refleja que, tanto en el Sistema Escolarizado como en la 

División de Educación a Distancia el número de alumnas ha rebasado al de 

alumnos, en tanto que en el Sistema de Universidad Abierta si bien el número de 

alumnos es mayor que el alumnas la diferencia es del 1.015%. 

 

Figura 2.  

Número de alumnas y alumnos en el semestre 2023-1 de la Licenciatura en sus tres 

Modalidades de Enseñanza 

 

 

 

En el semestre 2023-1, el número de estudiantes del Sistema Escolarizado inscritos 
en la División de Educación a Distancia fue de 1,564. 

 

En el mismo ciclo el número de alumnas y alumnos con alguna discapacidad 
inscritos en esta modalidad educativa fue de: 91, de los cuales 47 son mujeres y 44 
hombres. Las discapacidades más recurrentes fueron: Debilidad Visual y Ceguera, 
Debilidad Auditiva y Sordera, Discapacidad Motora y otras.  

 

La movilidad de alumnado del Sistema Escolarizado a la División de Educación a 
Distancia, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento General de Estudios 
Universitarios, fue de 1,564 en el semestre 2022-2 y de 1,081 en el semestre 2023-
1.  
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En relación a la distribución de la Población Estudiantil en la División de Estudios 

de Posgrado agrupada por sexo, en las siguientes tablas se muestra los porcentajes 

en cada uno de los grados de estudio (Especializaciones, Maestría y Doctorado): 

Tabla 6. 

Población Estudiantil de las Especializaciones que se imparten en la División de 

Estudios de Posgrado. 

Población Estudiantil Total de las Veintiseis Especializaciones 

Programa Semestre 2022-2 Total Semestre 2023-1 Total 

Alumnas Alumnos Alumnas Alumnos 

Especializaciones 586 433 1,019 587 433 1,020 

Porcentaje 57.50% 42.49% ≈ 100% 57.54% 42.45% ≈ 100% 
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La matriculación de alumnas en las veintisésis Especializaciones del Programa 

Único que se imparten en la Facultad de Derecho muestra una mayor proporción de 

ellas en relación con los alumnos. En 2023-1 hubo 154 alumnas más que los 

alumnos. 

 

Tabla 7. 

Población Estudiantil de la Maestría en Derecho que se imparte en la División de 

Estudios de Posgrado. 

Población Estudiantil de la Maestría en Derecho 

Programa Semestre 2022-2 Total Semestre 2023-1 Total 

Alumnas Alumnos Alumnas Alumnos 

Maestría en 
Derecho 

171 206 377 170 209 379 

Porcentaje 45.35% 54.64% ≈ 100% 44.85% 55.14% ≈ 100% 

 

En el nivel de Maestría en Derecho, aún no se ha logrado que el número de alumnas 

sea igual o mayor al número de alumnos inscritos. Los registros reflejan que las 

diferencias fueron de 35 estudiantes hombres más que las estudiantes en el 

semestre 2022-2 y de 39 hombres más que mujeres en el semestre 2023-1. 

 

Tabla 8. 

Población Estudiantil del Doctorado en Derecho que se imparte en la División de 

Estudios de Posgrado. 

Población Estudiantil en Doctorado 

Programa Semestre 2022-2 Total Semestre 2023-1 Total 

Alumnas Alumnos Alumnas Alumnos 

Doctorado en 
Derecho 

55 90 145 61 98 159 

Porcentaje 37.93% 62.06% ≈ 100% 38.36% 61.63% ≈ 100% 

 

Con respecto al Doctorado en Derecho, la brecha entre personas de distinto sexo, 

se ha mantenido. En el semestre 2022-2 hubo 35 alumnos más que alumnas y en 

el semestre 2023-1 se registró un diferencial de 37 estudiantes hombres más que 

estudiantes mujeres.  
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Con base en lo anterior, se concluye que la población escolar total del Posgrado 

incluidos los tres niveles de estudio (Especializaciones, Maestría y Doctorado) en el 

semestre 2022-2 fue de 1,541 estudiantes, (812 alumnas y 729 alumnos); en tanto 

que en el semestre 2023-1 el total de personas inscritas fue de 1,558 de los cuales 

818 fueron alumnas y 740 alumnos. 

 

Figura 3.  

Población total de la División de Estudios de Posgrado (Especializaciones, Maestría 

y Doctorado) dividida por sexo.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Para alcanzar la igualdad numérica entre alumnos y alumnas en los grados de 

Maestría y Doctorado estamos diseñando e implementando nuevas políticas, 

estrategias, herramientas y mecanismos para que las mujeres cuenten con los 

medios necesarios para realizar estudios de Maestría, y en especial logren el grado 

de Doctoras en Derecho.  
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2.5. TITULACIÓN   

2.5.1. LICENCIATURA 
 

La titulación del alumnado de la Facultad de Derecho no solo es el cumplimiento de 

sus estudios profesionales, implica también el acceso al Foro Júrídico con la enorme 

responsabilidad de luchar por los derechos humanos, la justicia y la paz.  

 

Cuando una alumna o alumno se titulan convergen los anhelos personales, 

familiares y sociales por mejores estadíos de vida, por eso nuestra Universidad ha 

diversificado las formas de titulación para facilitarla e impulsarla, no obstante 

percibimos una amplia preferencia por la opción de cursar un Diplomado o a través 

del Curso Superior de Posgrado que juntos representan el 83% de las Modalidades. 

 

Figura 4.  

Porcentaje de titulación por modalidad en Licenciatura en el año 2022 
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Fomentar la titulación por Tesis Profesional, su réplica frente a Sínodo y el Examen 

Profesional correspondiente, ha sido una de nuestras prioridades en razón de las 

capacidades para la investigación que se logran desarrollar y porque facilitan el 

acceso a los estudios de Posgrado.  

 

A partir de la presente administración esta forma de titulación constituye la única 

forma a través de la cual se puede obtener Mención Honorífica y de los 134 

estudiantes que optaron por esta alternativa, 45 fueron distinguidos con la misma, 

no solo por la calidad de sus investigaciones, sino también por la defensa de sus 

conclusiones y propuestas así como por la amplitud de sus conocimientos y el 

dominio del Derecho.   

 

Cabe señalar que de 1,499 titulaciones verificadas en 2022 el 62.64% correspondió 

a las alumnas, y el 37.35% a los alumnos.  

 

Figura 5. 

Alumnas y alumnos titulados de Licenciatura en 2022 
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La pandemia implicó un grave rezago en la titulación en todos los niveles de estudio, 

tan solo en 2020, la titulación de la Licenciatura cayó un 83% en relación con el año 

inmediato anterior. Afortunadamente, a partir del 2021 ha recuperado su promedio 

anual.  

 

Figura 6. 

Alumnado titulado de Licenciatura por año. 

 

 

 

La titulación acumulada de la totalidad de las generaciones en nuestra Licenciatura 
ha recuperado su tendencia previa a la pandemia: 1,499 jóvenes cumplieron con 
ella y el diferencial entre el 2020, 2021 y el 2022 ha sido multifactorial, entre las 
principales causas se ubican la normalización de labores presenciales ante la 
Dirección General de Administración Escolar de la UNAM y la Dirección General de 
Profesiones de la Secretaría de Educación Pública, la reactivación de los Programas 
de Servicio Social en dependencias públicas, así como la reanudación de las 
Prácticas Jurídicas mediante Trabajo Profesional que sirven como forma de 
titulación.   
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La generación que en 2022-2 debió haber egresado es la 2018, considerando que 

en ese semestre se cumplieron los cinco años que comprendió el plazo ordinario 

para concluir la curricula del plan de estudios. La generación 2017 y anteriores 

debieron de haber egresado en el 2021-2 y así en retrospectiva cada generación 

hasta la 2011 que debió haber cubierto cinco años al menos para finalizar de 

manera regular sus estudios. 

 

Atento a ese comportamiento de eficiencia terminal podemos medir el porcentaje de 

Egreso y el porcentaje de Titulación de esas generaciones (no se mide la 

generación 2019 porque aún se encuentra en el plazo natural para concluir sus 

estudios, es decir hasta el 2023-2 se puede hacer el cálculo correspondiente, y de 

igual manera para las subsecuentes). 

 

 

Figura 7.  

Eficiencia terminal de la Licenciatura por generación 

 

Nota: Datos elaborados con información de la Secretaría de Asuntos Escolares y la 

DGAE-UNAM. 
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Como se aprecia en la figura anterior, observamos que las generaciones de la 

Licenciatura  que ingresaron antes de 2016, muestran un nivel de egreso superior 

al 80%; sin embargo, la titulación solo es superior al 80% para la generación 2011, 

es decir, a la fecha del presente informe, el 13% de esa generación tiene pendiente 

concluir sus estudios y el 20% de esa misma generación tiene pendiente su 

titulación. 

 

Las generaciones 2012 y 2013, superan el 80% de egreso, pero se mantienen por 

debajo de dicho porcentaje en cuanto a la titulación. Las generaciones 2014 y 2015 

aunque superan el 80% de egreso, no alcanzan el 70% de titulación, es decir, más 

del 30% de alumnas y alumnos aún no se titulan. 

 

De las generaciones 2016 y 2017, egresaron más del 75% del alumnado pero 

únicamente se titularon poco más del 50% y del 30%, respectivamente. De la 

generación 2018- 2022 se aprecia que han egresado poco más del 60% y a la fecha 

de la presente, un 7% ya obtuvo su título profesional. 
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La importancia de la Titulación mediante la modalidad de Práctica Jurídica consiste 

en que las y los estudiantes aplican los conocimientos adquiridos y aprenden 

situaciones diversas en los distintos contextos laborales, es decir se aproximan de 

forma muy específica a la realidad del ejercicio profesional de la Abogacía, y 

visualizan las responsabilidades y problemáticas sociales generando un aprendizaje 

significativo. 

 

Tabla 10.   

Instituciones en las que se llevaron a cabo prácticas jurídicas como forma de 

titulación durante 2022.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.5.2. EGRESO Y TITULACIÓN EN POSGRADO 

 

El alumnado que concluye sus estudios de Especialidad, Maestría o Doctorado 

egresa y se sujeta al procedimiento de Titulación en sus distintas Modalidades. 

Como se muestra en las gráficas siguientes, las alumnas egresadas en el semestre 

2022-2 representaron aproximadamente el 66.26% en tanto que el egreso de 

alumnos en la Especialización solo alcanzó el 33.7%.  

 

En cuanto a la Maestría las alumnas que egresaron en 2022-2 representaron el 

41.66% mientras que el egreso de alumnos fue del 58.33%.  En Doctorado las 

PRÁCTICAS JURÍDICAS PARA LA TITULACIÓN 

Programa Alumnas Alumnos Total 

Programa Universitario de Derechos 
Humanos 

1 0 1 

Comisión Nacional de Arbitraje Médico 9 22 31 

Junta Local de Conciliación y Arbitraje 
de la Ciudad de México 

20 15 35 

Comisión Nacional para la Protección y 
Defensa de los Usuarios de Servicios 
Financieros 

20 6 26 

Instituto Federal de Defensoría Pública 16 4 20 

Total 66 47 113 
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alumnas egresadas fueron el 22.22% y los alumnos egresados representaron el 

77.77%  

 

Figura 8. 

Egreso de los Programas de Posgrado en 2022-2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Respecto al semestre 2023-1, las proporciones en el Programa Ùnico de  

Especializaciones se comportaron de manera similar a las del semestre inmediato 

anterior. El 74.39% del egreso correspondió a las alumnas, en tanto que el 26.01% 

a los alumnos. En la Maestría el egreso de alumnas significó el 38.04% y el egreso 

de los alumnos en 2022-2 se tradujo en el 61.95%. 

 

Por lo que hace al Doctorado, el egreso de alumnas y alumnos fue del 50% 

respectivamente. 
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Figura 9. 

Egreso de los Programas de Posgrado 2023-1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La titulación en el Posgrado varía dependiendo de las modalidades seleccionadas 

por el alumnado en cada nivel.  

 

Figura 10. 

Modalidad de Titulación en Especializaciones durante 2022. 
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La Modalidad de titulación 

más recurrente en las 

Especializaciones es el Examen General de Conocimientos, la cual representa por 

si sola el 96%, en tanto que quienes eligen elaborar una tesis y presentar un examen 

de grados significan solo el 4%, no obstante que esta modalidad permite obtener la 

Mención Honorífica. 

 

En Maestría la Modalidad de Titulación mayormente elegida por el alumnado es por 

Alto Desempeño Académico, representada por el 41% de los casos, seguida del 

Examen General de Conocimientos con el 38% y la opción de Tesis y Examen de 

Grado es elegida el 21% de las ocasiones como se describe a continuación:  

 

Figura 11. 

Modalidades de Titulación elegidas en Maestría durante 2022. 

 

 

 

 

 

 

 

En el Doctorado la única forma de Titulación es la Tesis, en razón de que su 

naturaleza radica en la investigación de frontera. En 2022, se titularon quince 

personas, de los cuales catorce obtuvieron Mención Monorífica.   
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En Maestría 29 estudiantes se titularon por Tesis en 2022 y se otorgaron 22 

Menciones Honoríficas. 

 

En el Programa Único de Especializaciones, 18 estudiantes se titularon por Tesis, 

de los cuales 15 obtuvieron Mención Honorífica. 
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2.6. ALUMNAS Y ALUMNOS EN MOVILIDAD  
 

La Universidad Nacional Autónoma de México (UNAM) y su Facultad de Derecho 

ofrecen al alumnado la oportunidad de ampliar su ámbito académico cursando 

asignaturas en Instituciones de Educación Superior diversas del ámbito nacional y 

extranjero. 

 

De igual forma a través de la Dirección General de Cooperación e 

Internacionalización de la UNAM recibe jóvenes de otras latitudes que desean 

conocer y ampliar sus horizontes culturales y académicos. 

 

En la Movilidad Estudiantil se incluyen aquellos estudiantes que cursan asignaturas 

de uno y hasta dos semestres equivalentes a las materias de sus programas 

curriculares, los cuales les son revalidados; también pueden realizar movilidad el 

alumnado que se inicia en la investigación o que lleva  cabo estancias de 

investigación. 

 

Como es de suyo conocido, durante la pandemia las restricciones de transportación 

internacional y los riesgos sanitarios orillaron a suspender el registro de nuevos 

solicitantes en la mayoría de las Instituciones Educativas, de ahí la reducción y la 

necesidad de recuperar los niveles pre-pandemia. 

 

No obstante los esfuerzo realizados, las variables que inciden en la eleccón de 

Movilidad Saliente o Entrante son múltiples, entre ellas: La calidad de la oferta 

educativa, apoyos y becas, el idioma del país destino y el idioma en el que se 

imparten las asignaturas, el atractivo turístico, la revalidación de estudios, la 

seguridad, el costo de vida, las condiciones sanitarias, las facilidades migratorias y 

los conflictos en los contextos Internacional, Nacional y hacia el interior de las 

propias instituciones educativas.  
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Figura 12.  

Movilidad estudiantil entrante y saliente por año 

 

 

Como se aprecia en la figura anterior, la Movilidad Saliente, es decir, alumnado de 

la Facultad de Derecho que asiste a otras universidades ha recuperado los niveles 

pre-pandemia pero no ha logrado superarlos. En cuanto a la Movilidad Entrante, no 

se ha logrado retomar los índices previos a la contigencia sanitaria.  

 

Algunas de las causales estimadas que han influido para que la movilidad saliente 

y entrante haya disminuido podrían ser aquellas que priorizan los estudios a países 

en el primer mundo, lo cual supone el dominio de un idioma distinto al español como 

requisito para acudir a esas instancias, razón que la mayoría del alumnado no cubre. 
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Figura 13. 

Porcentaje de elección de Universidad por País del alumnado la Facultad de 

Derecho que eligió en 2022 realizar Movilidad en el extranjero. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Como se demuestra en la Figura 7, el alumnado de la Facultad de Derecho, 

preferentemente eligió como destino de movilidad España y Argentina, que juntas 

representan el 45% de las alternativas y son países hispanoparlantes. Cabe 

señalar que ningún estudiante de la Facultad de Derecho eligió Instituciones del 

lejano oriente, en especial, aquellas ubicadas en las economías que han 

destacado por su vertiginoso crecimeinto en los mercados internacionales. 

 

 

En relación a la Movilidad Entrante de 2022 de los nueve estudiantes que nos 

visitaron, siete provinieron de Instituciones de Educación Superior del Extranjero y 

dos estudiantes fueron de Instituciones Educativas de nuestro país. 
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2.7. APOYO AL DESEMPEÑO ESCOLAR DEL ALUMNADO 

2.7.1. BECAS 
 

La Facultad de Derecho cuenta con un abanico de opciones para que el alumnado 

alcance un desempeño escolar óptimo y de excelencia, que prevengan la deserción 

escolar y que equilibren las asimetrías por razones de desigualdad social, entre 

otras. 

 

En el periodo que se informa, quince programas con fondos de la propia 

Universidad, de Fundaciones Privadas y de Instituciones Públicas apoyaron a 6,724 

estudiantes de Licenciatura. 

Tabla 11. 

Becas al alumnado en 2022. 

 

Nota: Las becas que otorga CONACyT se refieren en el apartado de Posgrado. 
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De los 15,772 estudiantes de Licenciatura, el 42.63% han recibido algún tipo de 

apoyo o beca que les ha permitido complementar sus requerimientos y gastos 

generados a fin de concluir satisfactoriamente sus estudios. 

 

Queremos destacar la celebración de la firma del Convenio de Colaboración para la 

Entrega de Becas del Programa de Excelencia Académica suscrito por la Facultad 

de Derecho, la Suprema Corte de Justicia de la Nación (SCJN) y la Fundación 

UNAM el día 9 de noviembre de 2022.  

 

En este acto contamos con la distinguida presencia de nuestro Rector el Dr. Enrique 

Graue Wiechers; el entonces Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la 

Nación el  Ministro Arturo Zaldívar Lelo de Larrea, el Presidente del Consejo 

Directivo de la Fundación UNAM, Lic. Dionisio Meade, así como del Presidente del 

Consejo de Administración de la Fundación Telmex, el Ing. Carlos Slim Helú. 

 

Dicho Convenio garantiza la continuidad de los apoyos a las alumnas y alumnos 

que se distinguen por su alto desempeño académico al tiempo de reconocer  su 

esfuerzo y méritos a favor de construir una Cultura de Legalidad por un mejor país.   

 

 

Foto: Firma de Convenio con SCJN- Becas de Excelencia Académica. 
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2.7.2. TUTORÍAS Y CURSOS INTERSEMESTRALES  
 

El Programa de Tutorías de la UNAM, forma parte de una estrategia institucional 
para que el alumnado de licenciatura alcance un óptimo desempeño académico y 
desarrollo de habilidades para el estudio independiente. 

 

La Facultad de Derecho forma parte del Sistema Institucional de Tutoría (SIT) que 
opera dicho Programa, cuenta con tutoras, tutores docentes y pares, coordinados 
por la Secretarìa Académica a través de la cual se promueve y difunden estrategias 
para la formación y profesionalización para la práctica tutorial entre las que destacan 
publicaciones, noticias, eventos académicos, videos, cursos, talleres y materiales 
relativos a la tutoría. 

 

Para la “Generación Universitaria del Cambio 2023”, se designaron 32 

profesoras y profesores como Tutores de cada uno de los grupos de nuevo ingreso, 

quienes fungen como orientadores para las alumnas y alumnos a fin de evitar el 

rezago y el abandono escolar. 

 

Las y los tutores cuentan con un Plan de Acción Tutoral, un Manual para el Tutor y 

un Portal Electrónico operado por la Secretaría General de la UNAM para registrar 

las sesiones de asesoría a cada grupo o alumno, sin importar si cuenta o no con 

alguna beca. 

 

Por otra parte, la Facultad de Derecho organizó dos periodos de Cursos 

Intersemestrales para apoyar al alumnado en la preparación de exámenes 

extraordinarios.  
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Tabla 12.  

Cursos Intersemestrales 

Semestre Periodo  Estudiantes 
Inscritos 

2022-2 20 al 24 de junio de 
2022 

495 

2023-1 12 al 19 de diciembre de 
2022 

196 

Total 691 

 

2.7.3. INCREMENTO EN LOS ÍNDICES DE APROBACIÓN  
 

Desde el 2017 impulsamos un conjunto de estrategias para apoyar al alumnado en 

su aprovechamiento escolar y disminuir los índices de reprobación tanto en 

exámenes ordinarios como en exámenes extraordinarios. 

 

Las estrategias señaladas han comprendido la sinergia entre los apoyos que ofrece 

nuestra Universidad y los que ha generado la propia Facultad destacando los 

siguientes: 

• Becas Económicas y en Especie. 

• Conformación de la Videoteca Jurídica de la Facultad de Derecho.  

• Cursos Intersemestrales para preparar exámenes extraordinarios.  

• Acervos Bibliográficos Digitales de Acceso gratuito. 

• Diseño y Revisión de Reactivos para Exámenes Extraordinarios validados 

por los Colegios de Profesores y Seminarios de Investigación. 

• Préstamos de Tabletas y Modems con Internet. 

• Ampliación de la Red Inalámbrica de la Facultad. 

• Implementación del Sistemas Institucional de Tutorías de la UNAM. 

• El dominio docente del Modelo de Enseñanza Constructivista y por 

Aprendizaje Significativo. 

• Apoyo Psicológico Gratuito. 

• Procedimiento Extraordinario de Baja de Asignaturas. 

 

Los resultados se pueden apreciar en la siguiente gráfica, donde el índice de 

aprobación en cursos ordinarios asciende a casi el 90%, en tanto que en exámenes 

extraordinarios en 2022 el índice de aprobación fue próximo al 50%. 
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Figura 14.  

Porcentaje de aprobación en periodos ordinario y extraordinario de 2022. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.7.4. SERVICIOS ESCOLARES Y ORIENTACIÓN VOCACIONAL 

 

Desde enero de 2022 se reanudó la atención presencial en ventanillas de Servicios 

Escolares y se mantuvo de manera alterna la atención al alumnado de la División 

de Educación a Distancia, realizando 12,598 trámites. 

 

En cuanto al Servicio Social se renovaron los programas que habían suspendido 

sus actividades atento a las medidas sanitarias oficiales ascendiendo a un total de 

364 Programas, mismos que fueron promocionados los días 19, 20 y 21 de mayo 

de 2022 en el marco de la “LV Feria Jurídica del Servicio Social”. 

 

Con la supervisión y apoyo de la Dirección General de Administración Escolar 

(DGAE), la Facultad de Derecho brindó al alumnado múltiples servicios y trámites 

necesarios para acreditar su aprovechamiento escolar y demostrar ante terceros su 

avance académico. En el periodo que se informa, se realizaron de manera 

presencial y virtual 12,598 trámites escolares.  
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Tabla 13. 

Trámites Escolares para el alumnado en 2022. 

TIPO DE TRÁMITE  NÚM. 

Certificados de Estudios 2,321 

Credencialización  1,932 

Constancias de Estudios 2,714 

Historia Académica 1,528 

Suspensión Temporal 46 

Cartas de Pasante 306 

Registro de alumando al Servicio Social 1,233 

Liberaciones de Servicio Social  1,088 

Otros 1,430 

Total 12,598 

 

 

Por otro lado, bajo la coordinación de la Dirección General de Orientación Educativa 

(DGOAE), la Facultad de Derecho participó en la Segunda Edición del “Orientatón 

UNAM. Las entidades académicas abren sus puertas y los estudiantes te orientan” 

que se realizó del 28 de marzo al 8 de abril de 2022 de manera virtual y que tuvo 

4,266 visitas con más de 76 mil reproducciones.  

 

El Panel donde alumnas y alumnos de la Facultad de Derecho participaron, se llevó 

a cabo el 30 de marzo y tuvo 836 visualizaciones; el Panel de Maestras y Maestros 

también de esta entidad universitaria, se celebró el 6 de abril y alcanzó las 519 

visualizaciones.  

 

De igual forma, la Facultad de Derecho junto con 41 entidades académicas de la 

UNAM y 16 de las Instituciones Públicas del País, tanto del nivel medio superior 

como superior, estuvo presente en la Vigésimo Quinta Exposición de Orientación 

Vocacional “Al encuentro del Mañana” Virtual, que tuvo verificativo del 19 al 28 

de octubre, mismo que registro 36,364 visitas con 109 mil reproducciones. La 

presentación de nuestra Facultad se transmitió el 24 de octubre y registró 993 

visualizaciones. 
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Del 20 de febrero al 10 de marzo de 2023, participamos junto con la DGOAE en el 

Proyecto de Orientación Educativa denominado “El Estudiante Orienta al 

Estudiante” en el cual, alumnado de la Facultad de Derecho visitó los nueve 

planteles de la Escuela Nacional Preparatoria y los cinco Colegios de Ciencias y 

Humanidades donde se orientó a 2,725 alumnas y alumnos de bachillerato sobre 

sus inquietudes vocacionales. 

 

En el marco del mismo evento, los días 15, 17 y 23 de marzo, la Facultad de 

Derecho recibió la visita de 823 alumnas y alumnas de nivel medio superior 

interesados en cursar sus estudios de Licenciatura en esta dependencia académica. 
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3. DOCENCIA 

3.1. COMPOSICIÓN DE LA PLANTA ACADÉMICA 
 

La Facultad de Derecho, históricamente ha contado con un claustro académico 
comprometido con la mejor enseñanza teórica y práctica de la ciencia jurídica.  

 

La actualización semestral de la plantilla académica, la adquisición de nuevos 
grados académicos de posgrado, la producción académica manifiesta en sus 
cátedras magistrales, investigaciones de frontera, asistencia y organización de 
congresos, simposia, seminarios, y sobre todo su vínculación con la realidad social 
traduce el quehacer de nuestras profesoras y profesores en excelencia académica.  

 

Durante el periodo que se informa, el profesorado de la Facultad de Derecho estuvo 
conformada por 1,342 académicas y académicos en el semestre 2022-2 en todas 
sus divisiones de estudios y por 1,365 en el semestre 2023-1. 

 

Figura 15. 

Composición del claustro académico por semestre y por sexo. 
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En los últimos tres años el comportamiento del claustro académico no ha 
manifestado variaciones significativas. Es evidente que la pandemia tuvo un 
impacto en lo anterior. 

 

De igual forma acontece con la distribución de académicas y académicos de nuestra 
Facultad, en los últimos tres años la proporción de profesoras se ha mantenido 
cercana al 40% y en los profesores el porcentaje redondea el 60% como se muestra 
a detalle en la siguiente figura: 

 

Figura 16.  

Distribución de profesoras y profesores por semestre. 

 

 

Los esfuerzos para que el profesorado con licenciatura realice posgrados y con ello 
repercuta positivamente en nuestro alumnado se han visto colmados con el mayor 
número de académicas y académicos con especialidad, maestría y doctorado. En 
efecto como se aprecia en la Tabla que se muestra a continuación el 60% de nuestra 
planta académica cuenta con algún tipo de posgrado. 
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Tabla 14. 

Porcentaje del Profesorado distribuído por grados académicos.  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Uno de los objetivos principales de nuestra Universidad es lograr la paridad de 
género en todos los rubros incluida la docencia. Por ello, hemos emprendido 
diversas acciones para impulsar a las y los docentes a realizar estudios de posgrado 
y en el caso de las profesoras, para incidir positivamente en la tan anhelada igualdad 
de género. 

 

Figura 17.  

Distribución del Profesorado por grado académico al semestre 2023-1 

 

De la plantilla total de profesores en el semestre 2023-1 casi el 60% (810) cuenta 
con estudios de posgrado que comparado con el semestre 2018-1 (686) en el que 
se empezó a dar seguimiento a la evolución académica de nuestro claustro, muestra 
un incremento de poco más del 15% (124 profesores más con estudios de 
posgrado). 
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La calidad académica también se proveé en la medida en que un mayor número de 
docentes se incorpora a la investigación de los temas jurídicos y sociales que 
apremian soluciones para el desarrollo nacional y mundial. De ahí que sea de toral 
importancia impulsar la incorporación de nuestro profesorado al Sistema Nacional 
de Investigadores (SNI) del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología 
(CONACyT). 

Al cierre de 2022, la Facultad de Derecho cuenta con 105 profesores registrados 
en el Sistema Nacional de Investigadores (SNI), del Consejo Nacional de 
Ciencia y Tecnología (CONACyT), de los cuales 58 imparten cátedra en 
Licenciatura (76%) y 18 en Posgrado (24%); más del 33% son mujeres y casi el 
67% son hombres se encuentran impartiendo cátedra en todas las divisiones y 
modalidades siguientes: 

Figura 18. 
Distribución del profesorado incorporado al SNI por División y Modalidad 
de enseñanza a diciembre del 2022. 

Si distribuimos al profesorado por tipo de contrato, el 89.72% es de Asignatura, y el 
restante 10.27% tiene nombramiento de Carrera.  
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Tabla 15. 

Profesorado distribuido por tipo de contrato en los semestres 2022-2 a 2023-1 

 
 

 
 

 

Del 100% del Profesorado de Asignatura, el 62.76% son Profesores y el 37.23% 
Profesoras; en tanto que del 100% del Profesorado de Carrera 67.85% son 
Profesores y 32.14% Profesoras.   

  

Cabe señalar que durante 2022 se continuo con la operación del Sistema para la 

Gestión de los Concursos de Oposición a Distancia, el cual incorporó el uso de la 

Firma Electrónica Universitaria para la participación remota de las y los docentes en 

los procesos de oposición, habiendose convocado a 11 Concursos de Oposición, 2 

para Docentes de Asignatura y 9 para Profesorado de Carrera, mismas que aún se 

encuentran en proceso. 

 

Los esfuerzos realizados para equilibrar experiencia y juventud en nuestra planta 
académica han tenido como resultado que hasta el semestre 2023-1, poco más del 
54% (716) del total de profesores de nuestra plantilla cuenta con 50 años o menos, 
38.5 % (526 ) tiene entre 51 y 70 años de edad y sólo el 9% (124) tiene más de 71 
años. 

 
Tabla 16. 

Planta docente distribuida por rango de edad al semestre 2023-1 
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La riqueza que ofrece al alumnado la combinación de las experiencias y 
conocimientos que afrece cada una de las generaciones de docentes es invaluable, 
nos permite abrevar de lo mejor de cada una, ampliar los horizontes culturales y 
profesiográficos del estudiantado y sobre todo conformar perfiles de egreso para 
juristas probos y artifices de un mundo nuevo y mejor.  
 
 

3.2. ESTÍMULOS A LA DOCENCIA, INNOVACIÓN E INVESTIGACIÓN 

 
 
El esfuerzo realizado por el profesorado de la Facultad de Derecho, en especial de 
aquellos que observan a cabalidad los programas de sus asignaturas; que proponen 
actualizaciones a los contenidos y a la bibliografía, que asisten puntualmente a sus 
cátedras, que enriquecen la vida académica con sus investigaciones y publicación 
de obras, además de atender sus responsabilidades administrativas con absoluto 
compromiso ha merecido que nuestra Universidad otorgue reconocimientos y 
estímulos periódicos. 
 
Tabla 17.  
Estímulos Académicos otorgados al profesorado 2023-1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Con base en lo anterior, 780 profesoras y profesores fueron beneficiarios de algún 
tipo de estímulo académico (PRIDE/PEPASIG) lo que significa que el 57.10% de la 
plantilla académica al 2023-1 recibió algún tipo de estímulo académico. 
 
 
Por otra parte, el H. Consejo Técnico de la Facultad de Derecho aprobó en 2022 
cuatro Proyectos para Innovar y Mejorar la Educación (PAPIME) denominados: 
 

I. Diálogos Interdisciplinarios del Cine con un Enfoque de Derechos Humanos. 

II. Modelo Centennial de Enseñanza para Nuevos y Mejores Abogados, 

Plataforma EJA. 

III. Prospectiva Jurídica, al Encuentro de Nuevas Metodologías para el Estudio 

y Aplicación del Derecho. 

IV. Sistemas Políticos y Jurídicos Contemporáneos. 
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En el Proyecto “Prospectiva Jurídica, al Encuentro de Nuevas Metodologías para el 

Estudio y Aplicación del Derecho”, se está diseñando un curso MOOC, en la 

plataforma de la Coordinación de Universidad Abierta, Innovación Educativa y 

Educación a Distancia (CUAIEED), el cual busca enseñar y desarrollar la 

prospectiva jurídica como un método de reciente implementación en la academia.  

En relación a los Proyectos de Investigación e Innovación Tecnológica, durante el 

2022, continuó el identificado como PAPIIT IG300321 “El Derecho Humano a la 

Salud frente a la Pandemia del SARS-COV-2 (COVID-19)” destacando el Curso 

de Actualización dirigido docentes, en el que asistieron 38 académicas y 

académicos que esperamos enriquezcan con sus cátedras de Derecho Sanitario en 

la Especialidad y en la Licenciatura.  

3.3. ACTUALIZACIÓN, ANTIGÜEDAD Y DISTINCIONES ACADÉMICAS 

La actualización y formación académica es una estrategia fundamental para el 

desarrollo de nuestra comunidad jurídica-docente, sin ella no sería posible 

llevar acabo la formación de las y los mejores juristas del país. 

En los períodos intersemestrales de los semestres 2022-2 y 2023-1, se llevaron a 

cabo 20 Cursos de Actualización para profesoras y profesores, en los que 

participaron 746 docentes. (Veáse Anexo 2). 

En Magna Ceremonia realizada el 9 de mayo de 2022, nuestra Universidad otorgó 
164 Reconocimientos por los quinquenios y décadas cumplidas por antigüedad 
académica de nuestras profesoras y profesores, celebración que un año antes hubo 
de ser realizada de forma virtual por los motivos de todos sabidos.  

En el marco del Día del Maestro, invitamos a todo el Profesorado a reunirnos 
nuevamente en un convivio en la Casa Club del Académico, en esta ocasión, la 
alegría de haber superado la adversidad y sobre todo de poder estar juntos 
nuevamente, renovó los ánimos y el deseo por retornar a la Catedra Presencial, 
quienes aún mostraban reservas, fue ahí donde dimensionaron la imperiosa 
necesidad del alumnado de abrevar directamente de sus enseñanzas.  
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Como lo afirmó la Dra. Griselda Amuchategui Requena ese mismo día, “el proceso 
de enseñanza aprendizaje es más eficaz con la socialización, la cercanía, la 
presencia humana,” y citando las enseñanzas de Paulo Freire nos recordó que “la 
Educación no cambia al mundo, cambia a las personas que cambiarán al mundo.”  
 

 

Figura 19.  

Reconocimiento por antigüedad académica 2022. 
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En el año que se informa, profesoras y profesores de nuestro claustro docente 

recibieron distinciones, premios y cargos públicos que reflejan un reconocimiento a 

sus capacidades y competencias intelectuales, científicas y jurídicas. Se trata de 

académicas y académicos que honran a la Facultad de Derecho con su trayectoria 

excepcional y porque transmiten sus conocimientos en las aulas de nuestra Alma 

mater enriqueciendo la formación de nuestro alumnado.  

 

Baste señalar al Dr. Jorge Sánchez Cordero, por haber sido reconocido como uno 

de los cinco abogados más prestigiados del mundo en Derecho Comparado por la 

International Academy of Comparative Law en abril de 2022. 

 

De igual forma, la Esp. Ana Martha Alvarado Riquelme, fue designada como 

Directora General del Centro de Justicia Alternativa de la Ciudad de México en mayo 

de 2022. 

 

Por otra parte, en el marco del Nuevo Sistema de Justicia Laboral, la Mtra. Jazmín 

Rivera López, obtuvo la titularidad del cargo de Jueza de la Ciudad de México en 

esa materia con carácter definitivo en mayo de 2022.  

 

En la Consejería de la Judicatura Federal fue designada la Magda. Lilia Mónica 

López Benítez, como miembro de ese importante cuerpo colegiado en junio de 

2022. 
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Mención especial merece nuestro ex Director de la Facultad de Derecho, el Dr. 

Fernando Serrano Migallón, quien fue recipendario del Premio Nacional de Artes 

y Literatura 2021, en el campo de Historia, Ciencias Sociales y Filosofía. 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente de la Fotografía: Gaceta UNAM, Jul 25, 2022. 

 

El 17 de noviembre de 2022 se invistió como Doctor Honoris Causa al jurista y amigo 

de esta Máxima Casa de Estudios al Dr. Ricardo Rivera Ortega por su trayectoria 

de ciudadano del mundo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto: Ceremonia de investidura como Doctor Honoris Causa 
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En enero de 2023, la Ministra Norma Lucía Piña Hernández, Catedrática de 

nuestra Facultad hasta el semestre 2023-1, fue elegida como Presidenta de la 

Suprema Corte de Justicia de la Nación, primera mujer en presidir el Máximo 

Tribunal de México. 

 

 

 

  

 
 

 

 

Foto por Carina García (@carinagt) 

El Magistrado Guillermo Valls Esponda, fue electo como Presidente del Tribunal 

Federal de Justicia Administrativa en enero de 2023. 

 

Especial mención merecen los Doctores Everardo Moreno Cruz y Máximo 

Carvajal Contreras, ex Director de la Facultad de Derecho, quienes en el periodo 

que se informa, fueron designados por nuestro Rector el Dr. Enrique Graue 

Wiechers, como Presidentes del Tribunal Universitario en marzo del 2022 y enero 

del 2023, respectivamente, Juristas de la más alta calidad moral y académica, 

seguros de que su gestión impacta positivamente en la justiciabilidad y el respeto 

de la Lesgilación Universitaria. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Foto: Benjamín Chaires para Gaceta UNAM, Ene 12, 2023. 

https://politica.expansion.mx/autor/carina-garcia


60 

Finalmente, nos enorgullece reconocer la designación del Profesor de la 
Facultad de Derecho e Investigador del Instituto de Investigaciones Jurídicas, Hugo 
Alejandro Concha Cantú como Abogado General de nuestra Universidad el 
pasado 28 de Febrero, enhorabuena por todas las profesoras y profesores 
mencionados y por que nuestro alumnado aproveche la oportunidad de escuchar y 
aprender de todas y todos. 

Foto: Boletín UNAM-DGCS-144, 28 Feb, 2023. 
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3.4. VIDA DEMOCRÁTICA: ELECCIONES PARA CONSEJERAS Y 

       CONSEJEROS TÉCNICOS Y UNIVERSITARIOS DOCENTES.  

 

El 18 de octubre del 2022 emitimos la convocatoria para la elección de Consejeras 

y Consejeros Técnicos Profesores, Propietarios y Suplentes para la integración del 

H. Consejo Técnico de la Facultad de Derecho, correspondiente al período 2022-

2026. 

 

Para tales fines se conformó la Comisión Ejecutiva que estuvo integrada por el Lic. 

Rogelio Paredes Pérez, Presidente, la Dra. Carolina Xóchitl Gómez Frode, Vocal y 

el Lic. Antonio Cuéllar Stefan como Secretario. 

 

De igual forma en la Comisión de Vigilancia estuvo a cargo de la Lic. Sara Arellano 

Palafox como Presidenta, Lic. Fanny Pineda Gómez como Vocal y el Lic. Eduardo 

Galindo Becerra como Secretario. 

 

En este proceso se contó con el registro único de la planilla “Oro”, con el lema “Por 

la Excelencia, Unidad y Autonomía”. 

 

El 5 de diciembre de 2022 se celebró la jornada electoral, emitiéndose un total de 

682 votos, de los cuales 676 fueron para la planilla mencionada y los seis restantes 

se anularon por haberse emitido en blanco. No se presentaron incidentes ni 

impugnaciones. 
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Cabe destacar que, con este resultado, por primera vez, la Facultad de Derecho cuenta 

con un Consejo Técnico paritario. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto: Facultad de Derecho, H. Consejo Técnico 2022-2026 
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Tabla 18.  

Integrantes del H. Consejo Técnico 2022-2026 

 

Integrantes del H. Consejo Técnico 2022 – 2026 

Consejeras y 
Consejeros 

Suplente Especialidad 

Dr. Máximo Carvajal 
Contreras 

Lic. Hugo Gabriel 
Romero Martínez 

Comercio Exterior 

Dr. Carlos Edmundo 
Cuenca Dardón 

Mtra.Irma 
Griselda 
Amuchategui 
Requena 

Ciencias Penales 

Lic. Miguel Ángel Beltrán 
Lara 

Dra. Hilda Pérez 
Carbajal y 
Campuzano 

Derecho Civil 

Mtro. Luis Carballo 
Balvanera 

Dra. Blanca Alicia 
Mendoza Vera 

Derecho Fiscal 

Lic. María del Carmen 
Arteaga Alvarado 

Mtro. Yuri Pavón 
Romero 

Derecho Administrativo 

Dra. Consuelo Sirvent 
Gutiérrez 

Mtro. Jorge Mena 
Vázquez 

Materias Técnicas 

Mtro. Juan Manuel 
Sánchez Macías 

Dra. Julieta 
Morales Sánchez 

Constitucional y Amparo 

Dra. Norka María Cristina 
López Zamarripa 

Mtra. Lucía 
Corona Arias 

Derecho Internacional 

Lic. Pedro Alfonso 
Aceves Adán 

Mtra. Elizabeth 
Soria León  

Derecho Mercantil 

Lic. Miguel Ángel 
Velázquez Elizarrarás 

Lic. Juana Feria 
Pascual 

Derecho Económico 

Dr. Abraham Pérez Daza Mtra. Graciela 
Concepción 
Staines Vega 

Filosofía y Teoría del 
Derecho 

Lic. Carmela Pérez 
Vázquez 

Lic. José Luis 
Chirinos Palomo 

Historia del Derecho 
Mexicano 

Dra. Anselma Vicente 
Martínez 

Lic. Raúl Efraín 
Cardoso Miranda 

Teoría del Proceso 

Dra. 
Griselda Casanova 
Cárdenas 

Dr. Celso 
Escobar Salinas 

Ciencias Políticas 

Mtra. Jazmín 
Rivera López  

Lic. Manuel 
Peralta Villegas 

Derecho Social 
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4. INVESTIGACIÓN

4.1. LOS SEMINARIOS Y SU QUEHACER CIENTÍFICO 

La Facultad de Derecho, comprometida con la generación de conocimiento científico de 

frontera promueve la investigación tanto en la Licenciatura como a nivel Posgrado.  

En la Licenciatura, la investigación recae fundamentalmente en los Seminarios de cada 

área del Derecho y se ve manifiesta en las tesis elaboradas y cuyas conclusiones y 

propuestas se replican y defienden en los exámenes profesionales correspondientes. 

En el periodo que se informa, los Seminarios de Investigación de nuestra Facultad, 

dirigieron 352 Tesis, de las cuales 218 se encuentran en proceso y 134 concluyeron, 

obteniendo 45 de ellas Mención Honorifica.  

Tabla 19.  

Tesis de Licenciatura en proceso y concluidas. 

Seminario de Investigación Tesis en 
Proceso 

Tesis 

Concluidas 

Derecho Electoral 4 4 

Teoría General del Estado 17 4 

Filosofía del Derecho 26 16 

Derecho Administrativo 27 7 

Derecho Agrario 7 7 

Derecho Civil 15 17 

Derecho Penal 12 7 

Derecho Procesal 0 7 

Derecho Ambiental 30 4 

Derecho Internacional 43 25 

Derecho Mercantil 5 3 

Patentes, Marcas y Derechos de Autor 7 4 

Estudios Jurídico-Económicos 11 6 

Derecho Constitucional 5 6 

Amparo 8 10 

Sociología General y Jurídica 1 7 

Total 218 134 
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Algunas de las estrategias de promoción para la titulación por tesis de investigaciones 

consistieron en la organización de cursos, talleres y seminarios dirigidos a todo el 

alumnado. 

El curso “Claves para la realización efectiva de la tesis” que se llevó a cabo del 26 de 

abril al 12 de mayo del 2022 en el cual se proporcionaron herramientas para la elección 

de los temas, elaboración de protocolos de investigación, correcta citación, probidad 

académica y empleo de las nuevas tecnologías, así como la planeación y ejecución de 

cada proyecto. Gracias a las Tecnologías de la Información y Comunicación fue posible 

alcanzar a trescientos estudiantes interesados.  

Foto: Flyer de difusión del curso “Claves para la realización de tesis, probidad 

académica y empleo de nuevas tecnologías” 
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4.2. INVESTIGACIÓN DESDE EL POSGRADO EN DERECHO 

La División de Estudios de Posgrado es ejemplo de producción científica de la más 

alta calidad y genera múltiples estrategias para formar investigadores, fomento y 

divulgación del quehacer tanto del alumnado como del profesorado.  

Como una estrategia para uniformar los trabajos de investigación bajo parámetros 

jurídico-científico internacionales, el 8 de febrero del 2023 se presentó a nuestra 

comunidad el "Manual para la integración de los trabajos de investigación. 

Estándares en la División de Estudios de Posgrado de la Facultad de Derecho, 

UNAM" elaborado por la Unidad de Investigación y Metodología.  

Se trata de un instrumento didáctico-metodológico dirigido al alumnado, profesorado, 

investigadores y público en general para guiar los trabajos de tesis académicas, 

tesinas, ensayos o trabajos de investigación dentro del Posgrado en Derecho pero que 

también se ha socializado en la Licenciatura para alinear los criterios editoriales ligados 

a la Metodología de la Investigación Jurídica.  

Uno de los principales objetivos del Manual es evitar cualquier modalidad de plagio y 

autoplagio, promover, y exaltar la honestidad académica y proporcionar métodologías 

adecuadas para construir un aparato crítico en cada trabajo de investigación. 

Foto: Portada de “Manual para la integración de los trabajos de investigación: 
Estándares en la DEP de la Facultad de Derecho, UNAM” 
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La División de Estudios de Posgrado con la finalidad de profesionalizar las tareas de 
investigación, definir y cumplir los más altos estándares metodológicos y científicos 
lleva cabo un conjunto de eventos de capacitación para fortalecer las competencias de 
investigación en su comunidad estudiantil y académica, destacando la organzación de 
los siguientes eventos: 

Tabla 20. 

Eventos, cursos y talleres para investigación. 

Fotos: Cursos y Talleres sobre Investigación y Metodología organizados por la DEP. 

La investigación en el Posgrado de nuestra Facultad, se impulsa y fortalece a través de 

las Becas Nacionales que el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología (CONACyT) 

otorga los estudiantes de los Programas de Maestría y Doctorado en Derecho.  

La Maestría en Derecho que se imparte en nuestra División de Estudios de Posgrado 

cuenta con el Nivel de “Consolidado” ante el Padrón del Programa Nacional de 

Posgrados de Calidad y en el periodo que se informa el CONACyT otorgó 149 Becas 

para nuestros Maestrantes, de los cuales 73 son alumnas y 76 alumnos.    

Fecha Evento 

10 de febrero al 4 de marzo 
de 2023 

Curso de investigación jurídica, enseñanza del Derecho y Tecnologías de la 
Información para docentes de posgrado de la UABC 

13 al 17 de marzo de 2023 3er Curso preparatorio metodológico para el Examen General de 
Conocimientos de especializaciones y maestría 

13 de febrero al 17 de 
marzo de 2023 

Tercer taller de investigación y metodología para los alumnos de nuevo 
ingreso al Doctorado en Derecho (Mentorías Académicas) 

9 al 13 de enero de 2023 Curso “La enseñanza y la investigación jurídica con un enfoque inter, multi y 
transdisciplinario” para académicos de la División de Estudios de Posgrado 
(DEP-DGAPA) 
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En cuanto al Doctorado en Derecho que se imparte en nuestra Facultad, es el único en 

nuestro ámbito que está registrado con el Nivel de “Competencia Internacional” en el 

Padrón de Posgrados de Calidad antes mencionado, habiendo el CONACyT 

beneficiado a 64 Doctorantes, correspondiendo 27 becas para alumnas y 37 para 

alumnos durante 2022. 

Figura 20.  

Becas CONACyT a Doctorantes y Maestrantes 2022. 

Nuestro Posgrado impulsa permanentemente la realización de Estancias de 

Investigación en el extranjero, y en el periodo que se informa, dos estudiantes (uno 

de Maestría y uno de Doctorado) viajaron a España para realizar sus 

investigaciones en dos de las más prestigiadas Universidades de ese país, 

alcanzando resultados de excelencia.   
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Tabla 21. 

Estancias de Investigación de Posgrado en el Extranejero 2022. 

ESTANCIAS DE INVESTIGACIÓN 

2022-2023 

Nombre Nivel Institución 
receptora 

Periodo 

Elías Ángeles 
Hernández 

Doctorado Universidad Carlos 
III de Madrid, 
España 

1 de septiembre del 2022 
al 31 de enero del 2023. 

Sergio Bautista 
Jiménez 

Maestría Universidad 
Castilla – La
Mancha, España 

1 de octubre del 2022 al 
27 de enero del 2023. 

4.2.1. CLAUSTRO DE DOCTORES EN DERECHO 

El 7 de octubre de 2022 se llevó a cabo la ceremonia de imposición de insginias a 
nuevos miembros del Claustro de Doctores en Derecho, asi como para miembros 
Ad Honorem. Aunado a lo anterior, hicimos un reconocimiento público a los 
miembros que se han distinguido por su labor académica otorgàndoles la Medalla 
del Claustro.  

En dicha Ceremonia, se impusieron insignias a 10 Doctores en Derecho de la 
UNAM, 1 de la Universidad Autónoma de Tabasco, 2 de la Universidad de 
Salamanca, 1 del Intituto Nacional de Ciencias Penales, 1 de la Universidad 
Complutense de Madrid, 1 del Instituo de Ciencias Jurídicas de Estudios Superiores 
y Centro de Estudios Superiores en Ciencias Jurídicas y Criminológicas, 1 de la 
Universidad Tepantlatlo y 1 de la Univeridad Ius Semper. 

El Claustro de Doctores de nuestra Facultad, cuenta con 4244 integrantes, de los 
cuales 301 son Doctores y 123 Doctoras.   

Los nombramientos de miembros Ad Honorem se hicieron a el Lic. Emilio Chuayffet 
Chemor, a la Ministra Irma Cué Sarquis, al Ministro Luis María Aguilar Morales, al 
Ministro Mariano Azuela Güitrón y a la Dra. María Elodia Robles Sotomayor. 

4 Dicha cifra no incluye los miembros Ad Honorem. 
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Los recipiendarios de la Medalla del Claustro de Doctores fueron: La Dra. Genny 
Mirella Baeza López, Dr. Máximo Carvajal Contreras, Dra. María Leoba Castañeda 
Rivas, Dr. José Dávalos Morales, Dr. Jesús de la Fuente Rodríguez, Dr. Jorge 
Fernández Ruíz, Dr. Manuel González Oropeza, Dra. Margarita Beatriz Luna 
Ramos, Dr. Luis Molina Piñeiro, Dr. Ruperto Patiño Manffer, Dr. Carlos Quintana 
Roldán, Dra. Mirelle  Roccatti Velázquez, Dr. Fernando Serrano Migallón, Dra. 
Consuelo Sirvent Gutiérrez y a el Dr. David Vega Vera.  

En el marco de las actividades académicas y difusión de la investigación realizada 
por los integrantes de ese H. Cuerpo Colegiado, se llevó a cabo el Simposium de 
Temas Actuales Sobre Energía en el que se abordaron temas de Derechos 
Humanos, Género, Financiamiento Verde, entre otros, el cual tuvo verificativo los 
días 9, 16, y 23 de noviembre de 2022.  

De igual forma se llevó a cabo el Panel de Trabajo sobre Biotecnología, Educación 
y Transparencia el 14 de Noviembre de 2022 y el Seminario de Energía con Enfoque 
de Género en el Senado de la República el día 29 de noviembre del año próximo 
pasado. 

Foto: Seminario de Energía con Enfoque de Género, Senado de la República-
Claustro de Doctores en Derecho. 
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4.3. DIFUSIÓN Y DIVULGACIÓN CIENTÍFICA DE LA CULTURA 

JURÍDICA  

4.3.1. REVISTA DE LA FACULTAD DE DERECHO DE MÉXICO 

Como es de todos conocido, la Revista de la Facultad de Derecho de México es el 

medio de divulgación científica más importante del ámbito jurídico en nuestro país, 

sus contenidos incluyen artículos, análisis de legislación y de jurisprudencia, así 

como reseñas de obras e investigaciones jurídicas publicadas en otros medios.  

Los trabajos publicados, además del español, se pueden encontrar en inglés, 

italiano, francés, alemán y portugués.  

En la página electrónica de nuestra Revista, también se encuentran versiones 

musicales en las que se analizan canciones a la luz de las ramas del Derecho y la 

legislación vigente, con el fin enriquecer la Cultura Jurídica.  

Nuestra insgine revista se encuentra indexada y registrada en las bases de datos y 

directorios siguientes: del Conacyt, Base de Datos del Sistema de Clasificación de 

Revistas Mexicanas de Ciencia y Tecnología; Latindex: Catálogo del Sistema 

Regional de Información en Línea para Revistas Científicas de América Latina, el 

Caribe, España y Portugal; Catálogo 2.0 Clase: Directorio de Citas 

Latinoamericanas en Ciencias Sociales y Humanidades; Humanindex: Base de 

datos bibliográfica de Humanidades y Ciencias Sociales de la UNAM, en acceso 

para consulta abierta. 

El 28 de junio de 2022, la Revista de la Facultad de Derecho publicó la convocatoria 

dirigida a la comunidad, para la presentación de trabajos de investigación.  

Los trabajos recibidos fueron sometidos a una revisión doble ciego de árbitros 

nacionales y extranjeros y, con base en ella, de las 50 propuestas recibidas, se 

dictaminaron favorablemente para su publicación las que cumplieron con cada uno 

de los requisitos establecidos.  .  
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Tabla 22. 

Número de artículos publicados y origen de los autores de los contenidos de la 

Revista de la Facultad de Derecho de México. 

. 

Fotos: Portadas de los ejemplares 282, 283 y 284 de la Revista de la Facultad de 

Derecho de México. 

REVISTA DE LA FACULTAD DE DERECHO DE MÉXICO 

Categoría del 
autor 

Número 282 

Tomos I y II 

Enero-Abril 2022 

Tomo LXXI 

Número 283 

Tomos I y II 

Mayo-Agosto 
2022 

Tomo LXXII 

Número 284 

Tomos I y II 

Septiembre-Diciembre 
2022 

Tomo LXXII 

Extranjeros 15 18 20 

Nacionales 4 4 9 

Total de artículos 
públicados 

19 22 29 
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4.3.2. REVISTAS DIGITALES PUBLICADAS POR LA FACULTAD DE 

DERECHO  

La Revista Electrónica Universitaria Niuweme de la División de Estudios de 
Posgrado, publicó su número 16 con 58 artículos y 17 con 66 artículos y 
colaboraciones, respectivamente, correspondientes al primero y segundo semestre 
del 2022 mediante la cual se difunden las investigaciones del alumnado y 
profesorado de la Especialidad, Maestría y Doctorado de nuestra Facultad de 
Derecho. 

Aunado a lo anterior se publicaron once obras digitales en el sitio web Corpus Iuris 

de Nuestra Facultad sobre Lenguaje Incluyente, Pensamiento Jurídico Crítico, Ética 

Jurídica, Derecho Electoral, Epistemología, Derechos de las mujeres y Derechos 

humanos.5 

5 Véase a detalle Anexo 6. 
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De igual forma, se publicaron los ejemplares 13 y 14 de la Revista Digital Magister 
Iuris en la página de la Coordinación Editorial. 

Fotos: Portadas de los ejemplares 12 y 14 de las Revista Digital Magister Iuris 

4.3.3. LIBROS PUBLICADOS POR LA FACULTAD DE DERECHO 

Las actividades editoriales de la Facultad de Derecho durante el 2022 se plasmaron 

en obras impresas y electrónicas.  

Conjuntamente con la Editorial Tirant Lo Blanch, el sello de la Facultad de Derecho 

publicó veinticuatro obras jurídicas de profesoras y profesores de la Facultad de 

Derecho en temas de Derechos Humanos, Constitucional, Mediación, Arbitraje, 

Tratados Internacionales, Derecho Ambiental, Derecho Administrativo, Derecho a la 

Salud, Argumentación Jurídica, Filosofía del Derecho, Justicia Penal, Sociología 

Jurídica, Técnicas Jurisprudenciales, Investigación Jurídica, Didáctica y 

Metodología de la Enseñanza, así como la segunda edición del Diccionario Jurídico 
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de nuestra Facultad y el novedoso Libro “Universidades Públicas Autónomas: 

Límites y Alcances de la Autonomía entre otras.6  

Con la Editorial Porrúa, nuestro sello publicó en formato impreso dos libros sobre 

Investigación y Argumentación Jurídica.7 

En total, durante el periodo que se informa la Facultad de Derecho publicó veintiséis 
obras de académicas, académicos e investigadores que atendieron la invitación 
para enriquecer y actualizar la bibliografía de las asignaturas que conforman los 
Programas del Plan de Estudios. 

4.3.4. PARTICIPACIÓN EN FERIAS DE LIBRO Y EXPOSICIONES 

EDITORIALES 

La Facultad de Derecho participó en ferias de libro y exposiciones editoriales con la 
finalidad de socializar los conocimientos e investigaciones plasmadas en las obras 
jurídicas que ha producido conjuntamente con otras editoriales. 

En el periodo 2022-2023 nuestra Facultad estuvo presente en los siguientes 
eventos:  

• 13ª Feria Nacional del Libro Jurídico del Poder Judicial de la Ciudad de
México (29 de agosto al 9 de septiembre)

• “IV Feria Internacional de las Universitarias y los Universitarios
(FILUNI) 2022”. (20 de agosto del 2022)

• “X Feria del Libro de Relaciones Internacionales” del Instituto Matías
Romero de la Secretaría de Relaciones Exteriores. (6 al 8 de octubre)

• Presentación del Libro “Filosofía del Derecho” del Dr. Jaime Cárdenas
Gracia. (23 de noviembre del 2022).

6 Véase detalles en Anexo 5. 
7 Idem. 
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• 44ª  Feria Internacional del Libro del Palacio de Minería (FILPM)
organizada por la Facultad de Ingeniería de la UNAM, que a partir de 2023
regresó a formato presencial y en la que tuvimos el honor de presentar dos
obras científicas de gran trascendencia:

La FILPM es la Feria del Libro más grande de la Ciudad de México y la segunda en 

importancia del País a la que acuden más de 200 mil personas, participaron 180 

expositores y 420 sellos editoriales, por lo que la presencia de la Facultad de 

Derecho es siempre patente en razón de su labor de investigación, difusión y 

divulgación de la ciencia jurídica. 

La 2ª Edición del “Diccionario Jurídico” editado por la Facultad de Derecho y la 

Editorial Tirant Lo Blanch y la 1ª Edición del Libro “Universidades Públicas 

Autónomas: Límites y Alcances de la Autonomía Universitaria bajos los mismos 

sellos.  

Foto: Carteles de Presentación de libros en la 44ª FILPM. 
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4.4. DIFUSIÓN MULTIMEDIA  

4.4.1. IUS CANAL MULTIMEDIA 

La Facultad de Derecho difunde a través de los Medios Masivos de comunicación 
los análisis, reflexiones científicas, consideraciones teoréticas, las opiniones de 
expertos, las conclusiones de estudios comparados de los problemas y temas 
juridicos de interés nacional e internacional. 

El IUS Canal Multimedia es la principal plataforma de medios digitales propia de la 
Facultad de Derecho, a través de la cual se transmiten programas divididos por área 
de estudio. Cuenta con una programación semanal de 84 emisiones de las cuales 
34 son producidas por la Divisón de Educación Continua y 50 producidas8 por la 
División de Estudios de Posgrado, la totalidad de las emisiones fueron reproducidas 
en 61,134 ocasiones. 

En la Presente Administración se creó la Coordinación de Televisión Educativa y 
Medios Digitales, responsable de operar la señal de IUS Radio, para difundir el 
quehacer de los Seminarios y Colegios de profesores de la Facultad, mediante una 
barra de programación radiofónica regular y consistente que complementa nuestra 
misión educativa.  

Dicha Coordinación también es responsable de la producción de los programas de 
Televisión Educativa de nuestra Facultad, especializada en el ámbito jurídico y 
cuyos contenidos son documentales y mesas de análisis, memoria histórica de 
grandes maestros de nuestra Facultad, y la cobertura de eventos de nuestra 
comunidad. 

4.4.2. PROGRAMA DE RADIO “DERECHO A DEBATE” POR RADIO 

UNAM 

El programa de Radio “Derecho a Debate" emitió en total 52 programas a través de 

Radio UNAM, con una audiencia de 761,852, en los que participaron 61 

especialistas en materia jurídica pertenecientes, entre otros al Instituto Nacional de 

Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Personales (INAI), 

• 
8

29 ediciones de Las Voces del Claustro, 12 ediciones de Investigando Ando, 9 ediciones de Radio Niuweme. 
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Senado de la República, H. Cámara de Diputados, Consulado de China en México, 

firma de abogadas y abogados Legal and Compliance Advisors y organizaciones 

civiles en materia de género y de la industria de la moda. 

4.4.3. PROGRAMA TELEVISIVO “CULTURA AL DERECHO” CANAL 22 

El Canal 22 en coproducción con la Facultad de Derecho, transmitió 51 programas 
de “Cultura al Derecho” con una audiencia general de 4,257,228 personas en los 
que se abordaron de forma interdisciplinaria tópicos de interés general y 
especializado desde el enfoque legal la cultura y las bellas artes. 

5. BIBLIOTECA “ANTONIO CASO”

Desde comienzos de 2022 se emprendieron acciones para que los servicios que 
presta la Biblioteca “Antonio Caso” volvieran a la presencialidad, ajustando las 
medidas sanitarias a la nueva realidad recuperándose la afluencia a niveles 
similares a los que se tenían previo a la pandemia, es decir, prestando el servicio a 
más de mil personas por día . 

El número total de visitas presenciales a la Biblioteca “Antonio Caso” en el año 
pasado fue de 120,612 usuarios. 

En la Presente Administración expandimos los servicios digitales que presta nuestra 
Biblioteca, los acervos y colecciones de las Bibliotecas Electrónicas Elejandria y 
“Project Gutenberg”, ambas de dominio público, han permitido que nuestro 
alumnado tenga acceso gratuito a más de 60,000 libros electrónicos que pueden 
ser descargados en formato EPUB, Kindle, ASCII, UTF-8, o leerlo en línea en 
formato HTML, incluyendo todas las colecciones de los clásicos de la Literatura 
Universal y Mexicana, Política, Filosofía, Historia, Arte y otras áreas afines al 
Derecho. 

Los títulos de la Editorial Porrúa de su Colección de Doctrina Jurídica más 
consultados de manera presencial en nuestra biblioteca son los que se listan en la 
siguiente figura por orden de mayor a menor. 
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Figura 21.  

Editorial Porrúa Títulos de Doctrina Jurídica con mayor número de consultas 

El número total de consultas vía remota en el mismo periodo ascendió a 

561,321 páginas de 62 libros electrónicos de la editorial Porrúa y 127,794 de 

la Enciclopedia Jurídica de la Facultad de Derecho de la Editorial Porrúa. 

En cuanto a las consultas remotas de la Enciclopedia Jurídica de la Facultad de 

Derecho los tomos más consultados aparecen en la siguiente gráfica: 
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Panorama del Derecho Romano, Sara…

El control judicial de la constitucionalidad […] …

Títulos y operaciones de crédito, Cervantes…

Compendio de Derecho Civil I, Rojina Villegas

Derecho administrativo y administración…

Derecho civil: Familia, Domínguez Martínez

Derecho civil primer curso, Galindo Garfias

Derecho romano. Primer curso, Bravo González

Derecho administrativo, Fraga Mouret

Introducción al estudio del derecho, García…

Teoría del Estado, Serra Rojas

Teoría de la Constitución, Contreras …

Historia del derecho mexicano, Soberanes…

Derecho individual del trabajo, Dávalos Morales

Contratos mercantiles, Vásquez del Mercado

Derecho Internacional público, Vallarta Marrón

De los Contratos Civiles, Rico Álvarez

Derecho Constitucional Mexicano, Tena…

Teoría política, González Uribe

Derecho civil: Sucesiones, Domínguez Martínez

Número de consultas por libro

Editorial Porrúa Títulos de Doctrina Jurídica con mayor número de consultas
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Figura 22. 

Número de consultas remotas a la Enciclopedia de la Facultad de Derecho en 

la Colección Jurídica Digital de Porrúa. 

La alianza estratégica emprendida con la editorial Tirant lo Blanch, también ha dado 

beneficios en favor de nuestra comunidad, ya que nos ha permitido continuar con el 

acceso al acervo jurídico digital que se actualiza en tiempo real.  

El acervo digital de Tirant Lo Blanch disponible para nuestra comunidad es de: 9,991 

monografías en materia jurídica, 550 manuales, 6,000 libros, enciclopedias, 

textos legales, tratados, monografías y comentarios legislativos del Derecho 

Mexicano y 1,121 revistas, que componen su fondo editorial. 

Las consultas al acervo de Tirant Lo Blanch desde su creación y hasta la fecha  del 

presente informe es de 78,788 visitas. 
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Número de sesiones de consulta remota 

Número de consultas remotas a la Enciclopedia de la Facultad de Derecho en la Colección Jurídica Digital de 
Porrúa
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Adicionalmente hemos mantenido el Fondo Antiguo en custodia y con los cuidados 

bibliotecarios especializados que la Dirección General de Bibliotecas y Servicios 

Digitales de Información (DGBSDI) de nuestra Universidad han recomendado. 

Gracias al apoyo recibido por el Dr. Pablo Mora Pérez-Tejada, Director de la 

Biblioteca Nacional, la Hemeroteca Nacional y de Instituto de Investigaciones 

Bibliográficas, UNAM y miembro a la Asociación de Estados Iberoamericanos para 

el Desarrollo de las Bibliotecas Nacionales de los Países de Iberoamérica (ABINIA) 

el Acervo de los Siglos XV al XIX fue incluído en el Catálogo de Bibliotecas 

Patrimoniales de México. 

Fotos: Catálogo Colectivo de Bibliotecas Patrimoniales de México donde ya se 

encuentra el acervo antiguo de la Facultad de Derecho. 

En este mismo sentido, se ha iniciado el proceso de recuperación, resguardo y 

conservación de la información contenida en nuestra singular y notable colección 

de 56 Manuscritos Antiguos y 6 Volúmenes Incunables, para lo cual se contó 

con la invitación por parte de la Biblioteca Central, para participar en sus trabajos 

de digitalización con equipo altamente especializado y bajo la supervisión de sus 

expertos en el tratamiento del material para realizar dicha actividad. 

Nuestro agradecimiento profundo a la DGBSDI por tan importante y trascendental 

proyecto. 
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 z

Fotos: Manuscritos Antiguos de la Biblioteca “Antonio Caso”, incluídos en el 
catálogo de Bibliotecas Patrimoniales de México 

En el 2022 llevamos acabo el proceso de migración del Sistema de 
Administración Bibliotecario, que actualmente se realiza en el denominado 
ALEPH (por sus siglas en inglés Automated Library Expandable Program Hebreum, 
Programa Hebreo Expandible para Automatización de Bibliotecas), para realizarse 
en el KOHA (que proviene del idioma Maorí Neozelandés) cuya licencia no tiene 
costo y con la dirección, supervisión e indicaciones de la DGBDSI. 
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Concluimos la pre migración del sistema ALEPH al KOHA, de la cual resultó que de 
73,178 títulos registrados en sistema, se migraron 60,896 debido a que 12,282 
registros de libros no tienen ejemplares asociados, lo que implicó la revisión de cada 
uno de esos registros tanto en sistema como en la estantería, para que la migración 
se realice con la información más apegada a la realidad posible. 

De igual manera, en relación con la migración de las publicaciones periódicas, de 
los 2,119 títulos registrados, se hizo la pre migración de 2,099 títulos de revistas, 
por lo que también se procedió a la revisión de cada título con sus fascículos 
correspondientes, para que puedan ser migrados los registros que existan 
físicamente en la hemeroteca. 
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El mantenimiento y adquisicón del mobiliario y recursos tecnológicos para la óptima 
funcionalidad de la Biblioteca “Antonio Caso”, su Hemeroteca y el área de 
colecciones especiales comprendió en 2022 los siguientes bienes muebles: 

• Nuevo arco de seguridad,

• Un “torniquete” de acceso,

• Veinte carros transportadores de libros,

• Una impresora de etiquetas,

• Mil soportes de libros,

• Diez bancos móviles,

• Diez mamparas,

• Diez y seis estantes modulares dobles y diez sencillos.

Por último, debemos mencionar el gran avance y apoyo académico que ha 
significado para tods los niveles de estudio y carreras, incluída Derecho, la cada vez 
más grande Biblioteca Digital de nuestra Universidad, “BIDI-UNAM”. 

Su acervo en constante expansión también ha sido motivo para que nuestros 
estudiantes tamibién recurran a ella para estudiar y hacer tareas académicas e 
investigaciones de las materias de su interés.  

Durante 2022 BIDI-UNAM tuvo 10,458 accesos por parte del alumnado, 
profesorado, investigadoras e investigadores de la Facultad de Derecho, teniendo 
a su disposición más de Un Millón de Recursos para la consulta de temas de 
interés jurídico y disciplinas relacionadas.   
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6. VIDEOTECA ACADÉMICA

La Videoteca Académica de la Facultad de Derecho es una iniciativa educativa-
jurídica de amplio espectro que abarca todas y cada una de las unidades de los 
programas del Plan de Estudios vigente a partir de 2020 y que está al alcance de la 
totalidad del alumnado sin discriminar a nadie. 

Se trata de un reservorio audiovisual que a la fecha del presente informe cuenta con 
777 vídeos de clases de las asignaturas del primero al séptimo semestre, que 
implican cerca de 1000 horas de contenidos, estando en producción las de octávo, 
novéno y décimo. Desde su creación en 2020 y hasta la fecha de este informe, ha 
registrado 91 mil visitas de nuestros estudiantes. 

Se trata de una plataforma propia de Video Bajo Demanda, (VOD), que durante la 
Pandemia se convirtió en una herramienta de acceso remoto y permanente, a 
cualquier hora del día al contenido académico de las clases. Hasta la fecha, han 
participado más de 300 profesoras y profesores de esta Facultad en las 
producciones de nuestra Videoteca Académica. El promedio de duración de cada 
visita es de 32 minutos.  

Somos parte de la Universidad de la Nación y conscientes del compromiso que 
tenemos con la sociedad, hemos tomado la decisión de abrir, para consulta del 
público en general, en los próximos meses, el acceso a nuestra Videoteca 
Académica de Licenciatura. 
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7. ESCUELA NACIONAL DE JURISPRUDENCIA (ENJ)

7.1. TRABAJOS DE REHABILITACIÓN DEL EDIFICIO DE LA ANTIGUA 

        ESCUELA NACIONAL DE JURISPRUDENCIA 

En el año 2019 se tomó la decisión de rehabilitar el edificio de la Antigua Escuela 
Nacional de Jurisprudencia, patrimonio cultural de nuestra Universidad y dado en 
comodato a la Facultad de Derecho desde 1994. 

El edificio ubicado en el otrora Barrio Universitario del Centro Histórico de la CDMX 
es también sede de la Fundación con el mismo nombre, y donde nuestro Bufete 
Jurídico proporciona asesorías gratuitas y en el que la División de Estudios de 
Posgrado imparte algunas de sus especialidades. 

Como estrategia para la rehabilitación y modernización, se han llevado a cabo 
acciones y modificaciones a espacios que requerían optimizarse para ampliar los 
servicios que se ofrecen al alumnado, al profesorado y al público en general. 

Se han reconfigurado espacios para nuevos usos, y se están reforzando las 
estructuras y las instalaciones de todo tipo, además de restaurar la fachada. 

Los trabajos han estado a cargo de especialistas de la Facultad de Arquitectura y del 
Instituto de Ingeniería de la UNAM utilizando materiales de origen natural que 
requieren poco mantenimiento y conservando la identidad con los edificios 
emblemáticos de nuestra Universidad. 

Aunado a lo anterior, se han llevado a cabo las siguientes mejoras: 

• Reestructuración del nuevo Auditorio con un aforo de 160 personas, para la
realización de eventos para la Comunidad Universitaria, considerando tecnologías de
audio, video y de la información.

• Instalación de un Aula de Juicios Orales.

•Nueva Biblioteca con libreros de piso a techo y la colocación de tapancos
aprovechando la doble altura de techos, e instalando pasarelas que permitirán utilizar
la totalidad del área disponible con espacios para áreas de consulta y oficinas.
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• Construcción de una segunda escalera e instalación de un elevador, con la finalidad
de proporcionar una accesibilidad adecuada y universal para la Comunidad
Universitaria,

• Renovación de instalaciones hidrosanitarias.

• Refuerzo de estructuras metálicas intervenidas en la remodelación de 1994.

• Consolidación de muros y elementos de mampostería.

• Colocación de aire acondicionado para auditorio y sala de juicios orales.

• Cambio de transformador y actualización de los alimentadores.

• Actualización de red eléctrica para los nuevos espacios de mayor consumo.

Los trabajos cuentan con supervisión permanente del Instituto Nacional de 
Antropología e Historia, según las estimaciones de la Dirección General de Obras y 
Conservación de la UNAM, se cuenta con un avance superior al 60% y la fecha 
estimada de conclusión de los trabajos en el interior del inmueble será julio del 2023. 
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7.2. CONFORMACIÓN DEL ACERVO DE LA BIBLIOTECA PARA LA 

ANTIGUA ESCUELA NACIONAL DE JURISPRUDENCIA 

Desde 1994 el Edificio de la Antigua Escuela Nacional de Jurisprudencia contó con 
un espacio destinado a biblioteca y área de procesos de digitalización de expedientes 
judiciales históricos de la Suprema Corte de Justicia de la Nación. 

Con los trabajos de rehabilitación que se llevan a cabo en ese histórico edificio, y en 
particular en su nueva biblioteca se está conformando un acervo nuevo con la adición 
de las donaciones de las Bibliotecas Personales del ex Presidente Miguel de la 
Madrid Hurtado, de la Dra. María Elena Mansilla y Mejía, del Dr. Rafael Moreno 
González y del Dr. Homero Garibay Sandoval que en total suman 28,250 libros. 

Tabla 21. 
Donación de libros en el año que se informa. 

Donantes Libros 
Donados 

Miguel de la Madrid Hurtado 19,954 

María Elena Mansilla y 
Mejía 

2,736 

Rafael Moreno González 3,462 

Homero Garibay Sandoval 2,098 

Total 28,250 
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8. EXTENSIÓN UNIVERSITARIA

8.1. EDUCACIÓN CONTINUA 

Durante el periodo de marzo de 2022 a marzo de 2023, la Facultad de Derecho a través 
de la División de Educación Continua capacitó a 3,987 alumnas y alumnos, de las 
cuales 1,762 fueron hombres y 2,225 mujeres.  

Las actividades formativas y de actualización dirigidas a la comunidad de la propia 
Facultad y al público en general, se llevan a cabo a través de las distintas Divisiones de 
Estudios, así como de manera conjunta con la Fundación de la Antigua Escuela Nacional 
de Jurisprudencia A.C (FENJ) y el Patronato de la Facultad de Derecho A.C. 

Las actividades referidas tienen como propósito la difusión del conocimiento jurídico, 
principalmente dirigido a egresados de nuestra Institución, así como para servidores de 
la administración pública y de los sectores privado y social. 

Durante 2022, conjuntamente con la Fundación de la FENJ se llevaron a cabo ocho 
Diplomados y dos Cursos de Actualización en la materias y fechas que se refieren en la 
Tabla siguiente: 

Tabla 23. 

Diplomados y cursos de actualización ofertados por la FENJ en 2022. 

Actividad Período de realización Número de 

Participantes 

DIPLOMADOS DE ACTUALIZACIÓN 

Juicio de Amparo 8 de enero al 10 de 
septiembre de 2022 

27 

Derecho Procesal Civil 18 de marzo al 16 de julio de 
2022 

15 

Derecho de las Telecomunicaciones 3 de junio al 8 de octubre de 
2022 

9 

 Actualización Forense en el Proceso Penal 
Acusatorio 

26 de junio de 2021 al 2 de 
abril de 2022 

23 

Derecho Procesal Fiscal y Administrativo 26 de agosto al 10 de 
diciembre de 2022 

17 

Perspectiva de Género y Persecución de 
Delitos de Violencia contra las Mujeres 

5 de noviembre de 2022 al 
21 de mayo de 2023 

30 

Derecho Sanitario y la Industria 
Farmaceutica (virtual) 

2 de diciembre del 2022 al 
31 de marzo de 2023 

20 

Derecho Humanos 13 enero del 2023 – 1º julio 
del 2023 

17 

Total    158 
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Tabla 24.  

Cursos de Actualización 2022 

La Facultad de Derecho también organizó Diplomados conjuntamente con otras 

Facultades de nuestra propia Universidad para que el alumnado tuviera acceso al 

conocimiento de manera interdisciplinaria, destacando aquellos que se organizaron con 

la Facultad de Ciencias Políticas y Sociales, Facultad de Economía y la Facultad de 

Estudios Superiores Acatlán de la UNAM que además aceptaron registros tanto de 

alumnado interesado en titularse, como de público general. 

Tabla 25. 

Diplomados Interdisciplinarios con otras Facultades de la UNAM en 2022. 

Asimismo, la Facultad de Derecho ofertó siete Diplomados en Línea con Opción de 

Titulación en los que participaron 489 egresadas y egresados, como se muestra a 

continuación: 

CURSOS DE ACTUALIZACIÓN 

Protocolos de Cumplimiento y 
Facultades de Fiscalización 

06 al 27 de agosto de 
2022 

25 

Derecho Ambiental 19 de agosto al 16 de 
diciembre de 2022 

25 

TOTAL 50 

Diplomado Objetivo Asistentes 

 Buen Gobierno en Sociedades 
Complejas 

(Organizado conjuntamente con la 
Facultad de Ciencias Políticas y 

Sociales) 

Fortalecer el cambio cultural de la 
participación ciudadana en asuntos 

públicos y dotar de habilidades y 
destrezas en materia de liderazgo 

público 

80 

Gobernanza y liderazgo democrático 
(Organizado conjutamente con 
Ciencias Políticas y Sociales, F. 

Economía y F. Estudios Superiores 
Acatlán de la UNAM,) 

Fortalecer la capacidad en la práctica 
política en favor de los cambios 
sociales que exige la ciudadanía y con 
enfoque de derechos humanos. 

57 

Total       137 
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Tabla 26. 

Diplomados de la Facultad de Derecho como opción a Titulación 

Figura 23. 

Porcentaje de alumnas y alumnos inscritos en Diplomados de Educación Continua y 

Titulación en 2022. 

DIPLOMADOS CON OPCIÓN A TITULACIÓN 

(240 HORAS c/u) 

Nombre Participantes 

Alumnas Alumnos Total 

Gestión ambiental integral 12 10 22 

Patrimonio Cultural y Derechos Culturales 25 9 34 

Derecho empresarial 60 44 104 

Derecho administrativo 52 41 93 

Derecho Civil, Familiar y Juicios Orales 36 32 68 

Sistema Penal, Criminología y Criminalística 59 35 94 

Legal Tech 45 29 74 

Total 289 200 489 

59%

41%

Porcentaje de alumnas y alumnos inscritos en Diplomados de 
Educación Continua y Titulación

Alumnas

Alumnos
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En cuanto a Cursos de Actualización organizados en el marco de los trabajos 

académicos de Educación Continua y que estuvieron dirigidos al Público en General, 

Instituciones de Gobierno y Privadas que requirieron capacitar y profesionalizar a sus 

integrantes en temas especializados del Derecho, en el periodo enero-diciembre de 2022 

se alcanzó un registro de 613 personas inscritas en los siguientes:   

Tabla 27. 

Cursos de Actualización para Público en General y Sectores Público, Privado y Social 

CURSOS DE ACTUALIZACIÓN 

NOMBRE PARTICIPANTES 

Inscritas Incritos Total 

PÚBLICO EN GENERAL 

Nuevo Derecho Familiar 14 4 18 

Teoría del Delito en el Sistema Penal Acusatorio y el 
Juicio de Amparo 

8 15 23 

Patrocinio Deportivo y Licencias de Marca en el 
Deporte 

12 16 28 

COMISIÓN NACIONAL DE DERECHOS HUMANOS 

(CNDH) 

Artículo 1° Constitucional 27 33 60 

COLEGIO NACIONAL DEL NOTARIADO MEXICANO 

Derecho Fiscal Notarial 17 35 52 

SENADO DE LA REPÚBLICA 

Ortografía y Redacción Gerencial 25 32 57 

Elaboración de Iniciativas de Ley y Dictamen 
Legislativo 

40 38 78 

Juicio Político y Declaración de Procedencia 33 33 66 

Técnicas Legislativas 20 20 40 

Derecho Constitucional 21 31 52 

ESCUELA JUDICIAL DEL SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE JALISCO 

Argumentación Jurídica 20 11 31 

SCOTIABANK 

Relaciones Laborales 7 5 12 

COMISION NACIONAL DEL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO 

(CONSAR) 

Nuevo Procedimiento Laboral 10 10 20 

SECRETARÍA DE MARINA 

Procesos seguidos ante Tribunales Administrativos 14 25 39 

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA, PROTECCIÓN 
DE DATOS PERSONALES Y RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

Información Pública Gubernamental 15 9 24 

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL 

Derecho Electoral 8 5 13 

TOTAL 291 322 613 



93 

8.2. EXTENSIÓN ACADÉMICA EN LA DIVISIÓN DE ESTUDIOS 

PROFESIONALES 

La vida académica de la Facultad de Derecho trasciende las aulas univeristarias, se ve 

manifiesta en la organización de congresos internacionales, seminarios, coferencias, 

presentaciones de libros de especialistas de talla nacional y mundial. 

De igual forma la Facultad de Derecho es promotora de la colaboración académica con 

otras instituciones de Educación Superior e Instituciones Públicas y Privadas de 

relevancia internacional, por ello, en el periodo que se informa, participamos en la 

suscripción de cuatro instrumentos de colaboración académica y de investigación torales 

para el quehacer jurídico: 

8.2.1. CONVENIOS DE COLABORACIÓN ACADÉMICA 

En este contexto en 2022, suscribimos Convenio con la Asociación Mexicana de 

Magistradas y Magistrados de Tribunales de Justicia Administrativa A.C. el día 28 de 

Febrero 2022.  

Foto: Firma de Convenio de Colaboración entre la Asociación Mexicana de Magistradas y 

Magistrados de Tribunales de Justicia Administrativa A.C. y la Facultad de Derecho de la 

Universidad Nacional Autónoma de México. 
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Asistimos a la  firma del Convenio “Marco de Colaboración entre la Asociación 

Nacional de Magistrados de Circuito y Jueces de Distrito del Poder Judicial de la 

Federación (JUFED), con el Colegio Nacional del Notariado Mexicano” el 22 de 

agosto 2022.  

Foto: Firma de convenio marco de colaboración: JUFED y el Colegio Nacional del 

Notariado Mexicano A.C., en el Salón de Directores de la Facultad de Derecho de la 

Universidad Nacional Autónoma de México (UNAM). 

En el presente año, impulsamos la firma del Convenio de Colaboración entre nuestra 

Universidad y la Cámara de Diputados el día 14 de febrero de 2023, con el objetivito 

de trabajar de manera conjunta en materia de docencia, investigación y difusión de la 

cultura, lo que traerá múltiples beneficios para ambas instituciones. 

Foto: Firma de Convenio de Colaboración entre la Cámara de Diputados y la 

UNAM. 
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 El 24 de febrero del 2023 suscribimos el Convenio de Colaboración con el Consulado 

Mexicano en Laredo, con la Texas A&M University y la sede de la UNAM en San 

Antonio que traerá beneficios directos a la producción académica y la investigación de 

nuestras instituciones.  

Foto: Firma de Convenio con la Texas A&M University y el Consulado Mexicano en 

Laredo, Feb 2023. 
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8.2.2. PRESENTACIONES DE LIBROS 

A lo largo de 2022 hubo múltiples presentaciones de libros de Maestras y Maestros de 

nuestro claustro académico así como de investigadores invitados, todos relevantes y 

trascendentales, baste destacar algunas de las magnas obras presentadas en nuestra 

Facultad: 

El Tratado de Derecho Civil del Maestro Insigne de esta Facultad el Dr. Julian Güitron 

Fuentevilla compuesta por veinte volúmenes de la Editorial Porrúa el pasado 22 de junio 

2022. 

Foto: Cartel de difusión de la presentación del Tratado de Derecho Civil del Dr. Julian 

Güitron Fuentevilla 

El 22 de noviembre presentamos la obra del Dr. Carlos Almada “Un Samurái en la 

Revolución Mexicana” libro sobre la Decena Trágica, escencial para entender la Historia 

de México. 

Foto: Cartel de difusión de la presentación del libro “Un Samurái en la Revolución 

Mexicana” del Dr. Carlos Almada. 
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De igual forma la obra del entonces Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la 

Nación Ministro Arturo Zaldívar Lelo de Larrea “10 años de derechos. Autobiografía 

Jurisprudencial” efectuado el día 30 de marzo 2022 y en el que podemos conocer algunos 

de los criterios y tesis judiciales más relevantes de la historia contemporánea de nuestro 

País. 

Foto:  Portada del libro presentado “10 años de Derechos, Autobiografía 

Jurisprudencial” 

La Facultad de Derecho, “Casa de la Libertad” volvió a ser el escenario donde el Ing. 

Cuauhtémoc Cárdenas Solórzano presentó su más reciente libro “Por una Democracia 

Progresista” donde explica no solo la transición mexicana hacia la democracia, sino los 

retos y pendientes que aún faltan por hacer. 

Foto: Ing. Cuauhtémoc Cárdenas en su presentación de libro en la Facultad de 
Derecho. 
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8.2.3. FOROS, CONFERENCIAS HOMENAJES A PERSONALIDADES 

DISTINGUIDAS 

Algunos de los eventos académicos más relevantes que tuvimos la distinción de 

presentar durante el 2022 fueron: 

La Conferencia Magistral impartida por el renombrado Periodista Leonardo Curzio y la 

Profesora  Beata Wogna, ex embajadora de Polonia en México sobre las 

implicaciones globales de la invasión de Rusia a Ucrania efectuada el 23 de marzo. 

Foto: Cartel de Conferencia Magistral “La invasión de Rusia a Ucrania” 

Asimismo, celebramos la conmemoración por los 30 años de haber sido Laureada con 

el Premio Nobel de la Paz – Rigoberta Menchú Tum el 27 de abril de 2022. 

Foto: Ceremonia de Conmemoración por los 30 años Rigoberta Menchú Tum 
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Por otra parte, participamos en el Seminario Permanente “El Derecho y la Salud 
Mental” que tuvo verificativo el 24 de agosto de 2022 en el marco del Instituto Nacional 
de Psiquiatría “Juan Ramón de la Fuente “ y el Colegio Nacional, en el que tuvimos la 
oportunidad de discutir el regímen jurídico aplicable a la Salud Mental.  

Foto: Seminario Permanente “El Derecho y la Salud Mental” 

De igual forma, destaca la entrevista sostenida el 31 de agosto del 2022 con el 

Mtro.Gerardo Laveaga en el canal de Televisión Digital de la Barra Mexicana de 

Abogados respecto de las fortalezas de la Facultad de Derecho de la UNAM. 

Foto: Entrevista de Gerardo Laveaga el 31 Ago 2022. 
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Tuvimos el privilegio de escuchar del Ministro Juan Luis González Alcántara la 

“Conferencia Magistral  Academia y Carrera Judicial” el día 20 de octubre de 2022, y de 

inaugurar la Jornada de Análisis “Debate actual sobre el Marco Político Electoral” 

conducida por el Presidente Consejero del Instituto Nacional Electoral, Dr. Lorenzo 

Córdova Vianello durante el periodo de 20 al 22 de septimbre de 2022. 

La Conferencia Magistral impartida por el Maestro Kalman D. Resnick galardonado con 

el reconocimiento “Alfonso García Robles” por labores destacadas a favor de personas 

migrantes el 30 de septiembre de 2022. 

Foto: Cartel de difusión de la Conferencia Magistral de Kalman D. Resnick 

La Facultad de Derecho fue sede del Congreso Internacional “Derecho, Democracia, 

Justicia”, inaugurado el 19 de octubre del 2022 y donde se analizaron criterios y temas 

de vanguardia jurisdiccional en los tres días de diálogo fructífero pudimos escuchar entre 

otros a ocho ministras y ministros en funciones de la Suprema Corte de Justicia de la 

Nación, además de ex Ministras y ex Ministros, Presidentes de otros tribunales, 

Senadoras y Senadores, Diputados Federales y a la Presidenta de la Barra Mexicana de 

Abogados, entre otras celebridades del ámbito jurídico. 

Foto: Cartel y Clausura del Congreso Internacional “Derecho, Democracia, Justicia” 
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El pasado 8 de noviembre tuvimos el Honor de homenajear al gran escritor Mexicano y 

Universal Carlos Fuentes Macías, quien se formó también en nuestra querida Facultad 

de Derecho. La Facultad de Derecho de la UNAM se honró con la presencia de la 

Periodista de talla internacional Silvia Lemus Covarrubias a 10 años de la partida de 

su esposo y al que también asistió el gran político mexicano Dr. Porfirio Muñóz Ledo. 

Foto: Silvia Lemus en el Homenaje a Carlos Fuentes Macías en la Facultad de 

Derecho 8 de Noviembre de 2022. 

Recientemente tuvimos el privilegio de impartir la Conferencia Magistral “Derecho 

Humano a la Educación” ante el Congreso de la Ciudad de México donde 

intercambiamos opiniones sobre los grandes retos en la materia que enfrenta nuestro 

país con los parlamentarios de nuestra Ciudad Capital. 

Foto: Conferencia Magistral Derecho Humano a la Educación 25 de Enero de 2023. 
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Cabe señalar que el Seminario de Marcas, Patentes y Derechos de Autor participó en el 

Grupo de Trabajo sobre Propiedad Intelectual, organizado por el Secretario Ejecutivo del 

Colegio de Directores de Facultades y Escuelas de la UNAM (CODIFE), celebrándose el 

Primer Curso Básico de Propiedad Intelectual transmitido por el Canal de Youtube de la 

UNAM con una duración de 8 horas, que hasta el momento cuenta con 19,959 

reproducciones (total de las 4 sesiones). 

De igual manera, el Seminario de Derecho Penal llevó a cabo los Talleres “Justicia para 

Todos” y “Mecanismos Alternativos en materia Penal y las Soluciones Alternas”, 

en los que participaron más de 250 personas de nuestra Facultad y de diversas 

Instituciones de Educación Superior. Estos eventos tuvieron como finalidad brindar 

conocimientos y herramientas para fortalecer la Cultura de Paz entre el estudiantado y 

futuros Juristas. 

En el marco de la implementación del Tratado de Libre Comercio México, Estados Unidos 

y Canadá, la Facultad de Derecho organizó la Conferencia Magistral sobre 

“Negociación, aprobación y actualización del T-MEC 2022” el día 9 de abril de 2022 

al que asistieron 202 personas interesadas en el tópico de actualidad.
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Como es de suyo sabido en 2022 cumplimos 50 años en que la UNAM creó el Sistema 
de Universidad Abierta que posteriormente incorporó asímismo la Educación a 
Distancia, el entonces Rector Pablo González Casanova fue el artificé de tan 
importante proyecto. La Facultad de Derecho fue una de las primeras entidades 
académicas en implementarlo. La División de Universidad Abierta de nuestra Facultad 
reanudó a plenitud sus actividades presenciales en 2022.  

El pasado 6 y 7 de marzo, el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación y 
esta Casa de Estudios organizamos el Foro “Reflexiones en torno a la Justicia Electoral 
y la Reforma Electoral 2022-2023” en el que a través de nueve mesas redondas y 
magnos eventos de inauguración y clausura tuvimos la oportunidad de analizar uno de 
los temas de interés Nacional que más debates ha suscitado en los últimos meses, 
destacando la participación de los Consejeros del Instituto Nacional Electoral. 

Las opiniones y conclusiones alcanzadas se dieron en un marco de respeto, de 
objetividad y de absoluto rigor académico que nos permitirán permear los temas con 
nuestro alumnado. 

Foto: Foro Reflexiones en torno a la Justicia Electoral y la Reforma Electoral 
2022-2023. 
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8.3. EXTENSIÓN ACADÉMICA EN LA DIVISIÓN DE ESTUDIOS DE 

POSGRADO 

Con el fin de ampliar las oportunidades de desarrollo profesional, de las y los 

egresados de la Especialización de Mediación y Mecanismos Alternos de Solución 

Pacífica de Conflictos suscribimos un convenio con el Poder Judicial de la Ciudad 

de México (PJCDMX) el pasado 17 de octubre de 2022. 

El ejercicio de la mediación en la Ciudad de México exige la formación, acreditación, 

certificación y recertificación periódica de los mediadores que se desempeñan en el 

ámbito privado, de ahí nuestro interés por que nuestros egresados se vinculen con 

el Centro de Justicia Alternativa del PJCDMX para que accedan a las acreditaciones 

necesarias previo cumplimiento de los requisitos de Ley. 

Foto: Firma de Convenio de Colaboración con el PJCDMX a través del 

Magistrado Presidente Rafael Guerra Álvarez. 
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La División de Estudios de Posgrado de la Facultad de Derecho lleva a cabo una 
programación intensiva de actividades académicas extracurriculares manifiestas en 
congresos, conferencias, cursos, foros, jornadas, mesas redondas, presentaciones 
de libros, seminarios, simposios y talleres sobre temas que los Claustros de las 
Especilizaciones, Maestría y Doctorado tienen a bien organizar con la finalidad de 
que el alumnado amplíe su conocimiento, se actualicen y conozcan las opiniones y 
puntos de vista de expertos de otras instituciones de Educación Superior en México. 

En este contexto, organizamos y celebramos la culminación con gran éxito del 
Congreso Iberoamericano de “Derecho Tributario” celebrado los días 18, 19, y 20 
de mayo del 2022, conjuntamente con el Observatorio de Derecho Penal Tributario 
de la Facultad de Derecho de la Universidad de Buenos Aires, y la Universidad 
Complutense de Madrid. 

Por su extensión numérica, se enlistan a continuación los eventos y aforos 
correspondientes de las actividades extracurriculares celebradas en 2022 por 
nuestra División de Estudios de Posgrado. 

Tabla 28. 

Actividades Académicas Extracurriculares de Posgrado en 2022. 

ACTIVIDADES ACADÉMICAS EXTRACURRICULARES DE POSGRADO 

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD ASISTENTES 

CONFERENCIAS 

Atención, Protección y Prevención de la Violencia de Género 15 

Lineamientos Editoriales de la División de Estudios de Posgrado n.d.

Consideraciones para la Salud Mental en Estudiantes de Posgrado 26 

Interculturalidad, Pluralismo Jurídico, Derechos Humanos y Pensamiento Crítico 229 

Energía y Derecho 301 

Energía y Derechos Humanos 431 

Fondos ESG, Financiamiento Verde 107 

Relaciones con el Estado Nacional: Pueblos Indígenas , Originarios y 
Afrodescendientes de nuestra América y la Colonialidad Sistemática 

139 

Retos en el Manejo de Datos Personales en Posesión de Particulares en México 101 

El Derecho a la Información y la Comunicación de las Comunidades Indígenas 
(nuevas territoriales) 

262 

Total 1,611 
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Tabla 26.  

Actividades Académicas Extracurriculares de Posgrado 1. 

ACTIVIDADES ACADÉMICAS EXTRACURRICULARES DE POSGRADO 

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD ASISTENTES 

CONGRESOS 

Congreso Iberoamericano de Derecho Tributario 158 

Violencia y Derecho 22 

Primer Encuentro Universitario: Género y Derechos Humanos 4,943 

Congreso Internacional: Error Judicial y Discrecionalidad 114 

Congreso Iusfilosófico Abyayalense de las Patologías al remedio hacia una 
Filosofía Terapéutica Deconstructiva 

20 

Nueva Teoría General del Proceso en Tiempo de Derechos Humanos 3,202 

Total 8,459 

CURSOS 

Curso Preparatorio Metodológico para el Examen General de Conocimientos de 
Especializaciones y Maestría en Derecho 

287 

Tercer Curso Propedéutico para estudiantes de Maestría de nuevo ingreso (2023-
1) 

84 

Total 371 

FOROS 

Diversidad Sexual 221 

Marx y Pashukanis: Un diálogo crítico sobre el Derecho desde América Latina 45 

Total 266 

JORNADAS 

2 ediciones de la Jornada Académica del Doctorado 186 

Derechos de los Niños 1,733 

Jornada Binacional: Administración Pública Digital México- Brasil 1,166 

XXIII Jornadas Internacionales de Derecho Procesal 1,023 

Jornadas Académicas: Jurisprudencias y Control de la Constitucionalidad 2,349 

Total 6,457 

MESAS REDONDAS 

Litio: una Visión de su Aprovechamiento 120 

PRESENTACIONES DE LIBROS 

Teoría Jurídica Contemporánea I 11 

Arellano Torres, Walter (coord.) Teoría Jurídica Contemporánea II. 15 

Fernández Peralta, Marcelo. Tomás Cásares+, Iusfilósofo y Juez: La Coherencia 
entre sus Concepciones Jurídicas y sus Decisiones Juridiciales 

391 

Gómez Fröde, Carina. Derecho a la Salud 221 

Islas Colín, Alfredo. Derechos Humanos: una Visión en el Contexto Universal 421 

Paoli Bolio, Francisco José. La Utopía del Estado Constitucional 27 

Turrubiates Conde, María Antonia. La Responsabilidad Profesional Médica en 
materia Penal 

70 

Viteri, García Andrea, et. Al (coord.). El Impacto de los Derechos Humanos en el 
Sistema Jurídico Mexicano 

431 

Total 1587 
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Tabla 27.  

Actividades Académicas Extracurriculares de Posgrado 2. 

SEMINARIOS 

Introducción al Pensamiento de Óscar Correas y la Crisis de la Forma Jurídica 
Moderna 

50 

Derecho Digital e Innovación Jurídica 70 

Seminario Permanente de Investigación Doctoral 2022-2 65 

Seminario Permanente de Investigación Doctoral 2023-1 76 

Segundo Seminario Internacional de Maestrandos en Derecho (online) 1,032 

Dos ediciones del Seminario Taller de Desarrollo del Protocolo de Investigación 106 

Seminario Permanente de la Ciencia Jurídica “La Cultura Popular como fuente para 
la Investigación Jurídica” 

19 

Seminario Permanente sobre Interculturalidad, Pluralismo Jurídico, Derechos 
Humanos y Pensamiento Crítico 

702 

Reflexiones en torno a la Teoría del Derecho 15 

Derechos Fundamentales. Presupuesto y Contribuciones 3,247 

Total 5,382 

SIMPOSIOS 

El Derecho Administrativo en el Siglo XXI. Derechos Sociales y Procesalismo 
Estratégico 

5,112 

TALLERES 

Uso Óptimo de Sistemas de Consulta Electrónica en Legislación y Jurisprudencia 
para Trabajos de Investigación 

65 

Sistema de Citación y Referencias en el Ámbito Jurídico 48 

Competencias Informativas y Digitales 7 

2 ediciones del Taller de Investigación y Metodología para las y los Alumnos de 
Nuevo Ingreso al Doctorado en Derecho 

53 

Sistemas de Citación y referencias en el ámbito jurídico 59 

Habilidades de Investigación y Redacción de Textos Jurídicos 2023-1 50 

Total 282 

Las Actividades Extracurriculares que la División de Estudios de Posgrado impulsó 
durante 2022 fueron presenciales en razón del retorno a la nueva realidad en la 
Universidad, a los cuales asistieron 18,871 personas distribuidas en 42 eventos que 
comprendieron: siete talleres, un simposio, diez seminarios, ocho presentaciones de 
libros, una mesa redonda, cinco jornadas académicas, dos foros, dos cursos y seis 
talleres. 
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9. GÉNERO, FEMINISMOS Y DIVERSIDAD

La Facultad de Derecho a través de su Comisión Interna de Igualdad de Género, 

los Seminarios y la Dirección General de Asuntos del Personal Académico 

(DGAPA), llevaron a cabo diversos eventos para promover, defender y respetar los 

Derechos Humanos de las Mujeres y otras Identidades de Género. 

A lo largo de todo el año 2022 y a través de redes sociales y de manera presencial 

se difundieron las actividades no solo en el marco del Día Internacional de la Mujer 

(8 de marzo) y del Día Internacional 

 de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer (25 de noviembre) sino que de 

manera permanente se impulsaron “Cine Debate”, Mesas de Análisis, 

Conversatorios, Foros, Producción de Cápsulas, para abrir el diálogo respecto de 

los temas desde un enfoque interdisciplinario. 

En partícular se hizo énfasis, en prevenir y combatir la violencia feminicida y sus 

efectos. Además de las acciones socioculturales, también se llevaron a cabo 

acciones que promueven el cambio de paradigmas y esfuerzos para poner fin a 

estereotipos de género, entre los que destacan los siguientes: 

I. Exhortación al Profesorado de la Facultad de Derecho para respetar con

absoluta seriedad la voluntad del alumnado cuando les sea solicitado un trato

con el uso de nombres o pronombres distintos de los que aparecen en actas,

listas y otros documentos escolares.

II. Asistencia y acompañamiento jurídico en 44 asuntos sobre hechos de

probable violencia de género.

III. Adecuación de tres áreas de sanitarios (baños) para convertirlos en Baños

Neutros.

IV. Respeto absoluto al comercio alternativo e indepediente de las diversas
identidades de género, los días viernes de cada semana.
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V. Cursos de capacitación “La enseñanza del Derecho con Perspectiva de

Género I y II " y “Masculinidades no violentas” entre otras.

VI. Emitimos comunicados dirigidos a las profesoras y profesores para sumarse
con respeto y empatía con quienes decidieran participar en las Jornadas del
8 y 9 de marzo, así como del 25 de noviembre.

VII. Convocatoria a las y los profesores a no registrar asistencia, programar
exámenes, convocar a temas de exposición, ni cualquier ejercicio académico
que repercuta de manera directa en la evaluación escolar de quienes decidan
participar en las Jornadas del 8 y 9 de marzo, así como del 25 de noviembre.

Los eventos presenciales de la comunidad de la Facultad de Derecho así como la 

asistencia y participación lograda fue la siguiente: 

Tabla 28.  

Eventos Presenciales organizados por la CINIG en 2022. 

EVENTO PRESENCIAL FECHA NÚMERO DE ASISTENTES 

Alumnas Alumnos TOTAL 

Cine debate “Colección de Mujeres Protagonistas 
(Clips de mujercitas, Anne with an E y Orgullo y 
Prejuicio) 

7 de abril de 2022 11 2 13 

Cine Debate “Análisis de Kdramas” 21 de abril de 2022 38 13 51 

Socialización del Derecho a través del Uso de las 
Tecnologías 

22 de abril de 2022 9 2 11 

Cine Debate “Análisis de Mujeres heroínas (Star 
Wars y Marvell) 

28 de abril de 2022 10 7 17 

Cine Debate de la serie Euphoria 5 de mayo de 2022 32 18 50 

Mesa de análisis: la mujer migrante en México 12 de mayo de 2022 2 2 4 

Conversatorio: Ley Olimpia 19 de mayo de 2022 45 12 57 

Sor Juana Inés de la Cruz: Precursora de los 
Derechos de la Mujer y Defensora de la Igualdad de 

Género 

17 de agosto de 
2022 

98 78 176 

Análisis del álbum “Un verano sin ti” 1 de septiembre de 
2022 

60 40 100 

Presentación del Libro Reflexiones sobre la Justicia: 
Retos y Oportunidades desde la Visión de una 
Juzgadora 

(Autora Dra. Lilia Mónica López Benítez) 

7 de septiembre de 
2022 

130 147 277 

Instrumentos Internacionales de Derechos de las 
Mujeres y la Ley General de Acceso de las Mujeres 
a una Vida Libre de Violencia 

8 de septiembre de 
2022 

82 30 112 

Día Internacional de Erradicación de la Violencia 
contra la Mujer 

22 y 23 de 
noviembre de 2022 

49 40 89 
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Tabla 28. Bis 

Eventos Presenciales organizados por la CINIG en 2022. 

Las actividades virtuales en materia de género se continuaron ofreciendo por tener 

un alcance mayor que las presenciales y porque permiten que otras personas 

distintas a la comunidad de la Facultad de Derecho puedan participar y aprender de 

las y los especialistas a través de los diferentes eventos. 

Violencia de Género: Mujer Víctima y Justificación 
Penal 

5 de diciembre de 
2022 

47 39 86 

NOVIEMBRE NARANJA 

Las Relaciones Sexo-afectivas y su Impacto en el 
Derecho Civil 

10 de 
noviembre 
de 2022 

135 125 260 

Feminismos Antipunitivos y Privación de la Libertad: 
nuevas formas de pensar la Justicia 

10 de 
noviembre 
de 2022 

45 34 79 

Primer Día Arcoíris 18 de 
noviembre 
de 2022. 

40 44 84 

Simposio Radiografía de algunas formas de 
Violencia contra las Mujeres 

22 de 
noviembre 

de 2022 

63 52 115 

Los Efectos de la Militarización de la Seguridad 
Pública en las Mujeres 

23 de 
noviembre 
de 2022 

43 36 79 

Botitas. Obra de Eglón Mendoza 24 de 
noviembre 
de 2022 

65 22 87 

Total 1,747 
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Tabla 29.  

Eventos Virtuales  organizados por la CINIG en 2022. 

EVENTO VIRTUAL FECHA REPRODUCCIONES 

FORO DE LAS PERSPECTIVAS INTERDISCIPLINARIAS EN LA INVESTIGACIÓN DEL DELITO DE 
FEMINICIDIO 

La Prueba con Perspectiva de Género 18 de abril de 
2022 

3,400 

La imperiosa necesidad de aplicar la perspectiva de 
Género en los Servicios Periciales 

19 de abril de 
2022 

2,400 

Dictámenes Médicos con Perspectiva de Género 20 de abril de 
2022 

1,900 

Perspectivas Interdisciplinarias en la Investigación del 
Delito de Feminicidio 

21 de abril de 
2022 

1,800 

Análisis Semántico del Tipo Penal Feminicidio y sus 
Consecuencias para el Derecho Probatorio 

22 de abril de 
2022 

2,000 

CÁPSULAS #NUESTRAHISTORIA 

El camino de la comunidad hacia el orgullo 20 de junio 450 

Entrevista a la Dra. Gabriela Cano sobre el Movimiento 
Lésbico en México 

19 de junio de 
2022 

500 

Escritorxs mexicanxs decimonónicxs 7 de junio de 
2022 

300 

CÁPSULAS #MESDELORGULLO 

(SERVICIO DE SALUD INTEGRAL) 

Comunidad LGBTQ+ Junio 2022 220 

Barreras físicas de protección Junio 2022 1,750 

VIH (Virus de Inmunodeficiencia Humana) Junio 2022 480 

PrEp (Profilaxis prexposición) Junio 2022 260 

OTROS EVENTOS 

Cine-debate: Análisis de la serie Euphoria 5 de mayo de 
2022 

4,200 

Mesa de análisis sobre el Reconocimiento de 
Identidad de Género y la Adolescencia: Avances 
Jurídicos 

23 de junio de 
2022 

2,600 

Total 22,260 

El total de asistentes a los eventos presenciales fue de 1,747 personas y de  22,260 

reproducciones en los eventos virtuales. 
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De importancia trascedental fue la celebración de la Mesa de Análisis sobre 

Reconocimiento de Identidad de Género y la Adolescencia: Avances Jurídicos, 

celebrada el 23 de junio de 2022, en la que las organizaciones de la sociedad civil 

Cultivando Género y la Asociación por las Infancias Transgénero, llevaron a cabo 

una Mesa de Análisis cuyas conclusiones enriquecen el quehacer académico de 

nuestra Facultad.  

Foto: Mesa de Análisis sobre Identidad de Género y Adolescencia 

La Conferencia Magistral impartida por la Dra. Rigoberta Menchú Tum, Premio 

Nobel de la Paz el día 15 de noviembre intitulada “Reflexiones Críticas a 29 años 

de la CEDAW” 

Foto: Conferencia Magistral impartida por Dra. Rigoberta Menchú 
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Mención especial merece la Conferencia Magistral impartida el 16 de noviembre 

2022 por el Rector de la Universidad de Salamanca, el Dr. Ricardo Rivero Ortega 

con el tema “Algoritmos, sesgos, sexos y géneros, la sensatez del Derecho” donde 

se discutió a profundidad temas relacionados con el Derecho Humano al Libre 

Desarrollo de la Personalidad desde la perspectiva de los géneros.  

Foto: Conferencia Magistral Algoritmos, sesgos, sexos y géneros. 

16 de noviembre de 2022. 

La Colectiva LGBT+ “Casa de la Libertad” de la Facultad de Derecho, organizó el 
primer día Arcoíris el 18 de noviembre de 2022, en el cual se llevaron a cabo foros 
diversos y mesas sobre temas de gran importancia en la materia como las 
problemáticas de la Comunidad LGBT+ en los Trámites Legales, así como del Arte 
Drag para el movimiento y la Comunidad LGBT+ y el antirracismo, además de contar 
con la participación de las organizaciones ViHve Libre, Jóvenes Positivos, la 
Comisión Juvenil Asociación Nacional de Locutores de México, DIVU A.C., 
Fundación Brenda Sánchez, Medical Impact, Marie Stopes, ResamTrans, Poder 
Prieto, BindMex, Comité de Diversidad Sexual de Tláhuac y el Comité de Diversidad 
Sexual de Milpa Alta. 

Foto: Cartel Primer Día Arcoíris 18 de Noviembre de 2022. 
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En el marco del Día Internacional de la Mujer, el día 8 de marzo de 2023 suscribimos 
el Convenio de Colaboracion con la Embajada de Francia, la Organización 
Internacional “Lawyers for Women”,  y las Universidades Autónomas de los 
Estados de Chihuahua, Chiapas, Estado de México, Guanajuato, Nuevo León, 
Querétaro, Sonora, Tlaxcala y la Comisión Estatal de Derechos Humanos de 
Campeche, para llevar a cabo la tercera edición del Diplomado Franco-
Mexicano “La Perspectiva de Género Aplicada y el Litigio en la Defensa 
de los Derechos de las Mujeres Víctimas de Violencias”. 

, 
Foto: Boletín UNAM-DGCS-169, 9 de Marzo de 2023. 

El 7 de marzo de 2023, “la Conferencia Internacional de la Comunidad Universitaria” 

entregó el reconocimiento del Galardón Laurea “Trinidad Femina” a la Maestra de 

esta Facultad Trilce Ovilla Bueno por su destacada trayectoria en pro de igualdad 

de las mujeres. 

Foto: Trilce Ovilla Bueno, galardonada el día 07 de Marzo de 2023. 
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De igual forma en el Marco de las Conmemoraciones del Día Internacional de la 

Mujer, las Profesoras de la Facultad de Derecho se pronunciaron públicamente para 

expresar el beneplácito y orgullo de que se haya nombrado como Presidenta de la 

Suprema Corte de Justicia a la Ministra Norma Lucía Piña Hernández, egresada 

de esta Máxima Casa de Estudios y actual catedrática de la misma y en el cual 

también se exigió el cese de la violencia política en contra de ella y lo que ella 

representa. 

Foto: Encuentro con el Claustro de Profesoras de la Facultad de Derecho 

 8 de Marzo de 2023. 
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La Dra. Abril Uscanga Barradas, Directora del Seminario de Filosofía del Derecho 
de nuestra Facultad fue reconocida por la Revista “Foro Jurídico” como una de las 
Abogadas más influyentes de México en su número del mes de marzo de 2023, 
quien se ha caracterizado por su lucha para allanar el camino a la docencia, la 
investigación y el adelanto de las mujeres en los más altos puestos para la toma de 
desiciones. 

Fotos: Portada y página 58 de la entrevista a la Dra. Abril Uscanga en la Revista 

“Foro Jurídico”, número 234 del mes de marzo de 2023. 
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Los días 8 y 9 de marzo del año en curso, los contingentes de alumnas, docentes y 

personal administrativo que se manifestaron en las distintas marchas que hubo en 

la CDMX, mostraron sororidad con sus congéneres y nos enseñaron el camino a 

seguir para hacer efectiva la igualdad de género, erradicar toda forma de violencia 

y romper techos de cristal que privan en la mayoría de los ámbitos sociales.  

Coincidimos con el enunciado enarbolado por los colectivos feministas 

: 

“¡Derecho será feminista o no será!” 

Fotos: Collage con imágenes compartidas por la Maestra 

de la Facultad de Derecho, Dra. Carina Gómez Fröde y Video de Gaceta UNAM-

Global 
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10. CONECTIVIDAD, CÓMPUTO Y COMUNICACIÓN DIGITAL

10.1. CONECTIVIDAD 
Como parte del proyecto “WI-FI PC PUMA” iniciado por la Universidad, durante el 
ejercicio 2022 se instalaron 246 puntos de acceso inalámbrico. Las antenas están 
siendo instaladas en cada una de las aulas de los edificios: Edificio B, C, y E, así 
como Posgrado y todos los Auditorios de la Facultad, Áreas de Oficinas y áreas 
comunes (explanada, Jardines, pasillos) del Edificio Principal y Anexo (Escuelita) 
que permitirán a la comunidad el uso ininterrumpido del internet. 

Este proyecto, que se desarrolló de manera conjunta con la Secretaría de Desarrollo 
Institucional y la Dirección de Obras y Conservación de la UNAM, nos permitirá 
contar con equipos tecnológicos que soporten la conectividad de los estudiantes y 
académicos, ya sea en modelo presencial, mixto o presencial a distancia. 

El Programa PC Puma implementado para mejorar la conectividad en la Facultad 
de Derecho es un proyecto dirigido al alumnado, profesorado y personal 
administrativo que busca mejorar la didáctica de las clases, la realización de tareas, 
investigaciones, entre otras y ha comprendido los siguientes rubros: 

• Instalación de 207 nodos de red para antenas de WiFi y 7 nuevos enlaces de
fibra óptica.

• Instalación de dos fibras ópticas de nueva generación de 24 hilos cada una
para la comunicación entre el edificio principal y el anexo.

• Instalación de 167 puntos de acceso de nueva generación en salones de los
edificios D y E.

• Adición de 20 puntos de acceso en oficinas y áreas comunes de la Facultad
de Derecho.

• Instalación del servidor DHCP para proporcionar el servicio de Wi Fi con un
mayor alcance.
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En la gráfica siguiente se aprecia el incremento del número de puntos de conexión 

inalámbrica (AP’s por sus siglas en inglés) instalados en la Facultad de Derecho 

desde 2016 hasta 2022. En las aulas, al inicio de la presente administración, se 

contaba con 16 AP’s incrementándose en el 2022 a 116, lo que convierte a nuestros 

salones en las instalaciones de nuestra Facultad con mayor conectividad. 

En 2016 para el trabajo administrativo solo se contaba con AP’s y hoy todas las 

oficinas se encuentran conectadas de manera inalámbrica a través de 52 AP’s. Los 

auditorios hoy cuentan con 33 puntos de conectividad en comparación con 2016 en 

los que únicamente había 9 puntos de acceso inalámbrico.  

Finalmente las áreas comunes y la Biblioteca también se han visto beneficiadas con 

el aumento de este tipo de teconología pasando de 5 a 31 y de 4 a 12 puntos de 

acceso inalámbrico (WAP’s por sus siglas en inglés). 

Figura 24. 

Comparación de número de Access Point entre 2016 y 2022. 
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Hasta 2016 el número de personas que podían conectarse simultáneamente en los 

espacios que contaban con AP’s en la Facultad de Derecho era de 6,600, hoy en 

cambio, este número se ha acrecentado hasta alcanzar 36,600 aunado al hecho de 

que todos los edificios de nuestra escuela en el campus central cuenta ya con esa 

tecnología. 

Figura 25.  

Comparación de número de usuarios conectados en 2016 y hasta 2022 

En 2016 solamente el edificio principal de nuestra Facultad contaba con AP’s y solo 

16 de sus aulas contaban con esa tecnología, en cambio en 2022 sumamos 38 

aulas más para un total de 54 aulas equipadas en los edificios principales (D y E). 

Hace siete años el Edificio Anexo y el Edificio del Posgrado no contaban con algún 
aula equipada con AP’s, en cambio, hasta el cierre del 2022 el Edificio Anexo ya 

cuenta con 40 salones equipados y el Edificio de Posgrado con 28 aulas 

conectadas como se muestra en la siguiente figura. 
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Figura 26.  

Incremento de AP's en Aulas por edificio en 2016 y 2022. 

Cabe señalar que en nuestra Facultad operan dos redes de conectividad 

inalámbrica: “Red Inalámbrica Universitaria” (RIU) y la “Red PC PUMA” la primera 

cubre el 62% de la demanda de usuarios conectados y la segunda el 38%. 

Las dos redes referidas no suman su demanda, sino que cada una tiene su propia 

capacidad, de modo que si un usuario no logra conectarse por una de las redes, 

puede hacerlo a través de la otra. 

Figura 27.  

Distribución de Usuarios por tipo de Red. 
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10.2. CÓMPUTO. 

La Ciberseguridad es una de las acciones más importantes y estratégicas en 
materia de Servicios Informáticos. 

La prevención de ataques cibernéticos a las bases de datos de nuestra Facultad 
implica la obligación de llevar a cabo respaldos periódicos y monitorear servidores 
permanentemente para evitar intromisiones no autorizadas y detectar fallas u otros 
riesgos. 

Los sistemas informáticos que más monitoreo requieren son los de administración 
escolar, los de atención académica y los servicios administrativos  

En adición a lo anterior, estamos gestionando ante la Dirección General de Cómputo 
y de Tecnologías de Información y Comunicación (DGTIC-UNAM,) el acceso a 
servidores virtuales para incrementar los niveles de ciberseguridad, conjuntamente 
con la revisión de logs en servidores que registren el historial de cualquier proceso 
informático que permita detectar errores, fallas, riesgos a la seguridad e intentos de 
intrusión. 

La adqusición, modernización y actualización del equipo de cómputo a disposición 
del alumnado, profesorado y para los servicios administrativos es otra de las tareas 
sustantivas en materia de cómputo. 

Con el apoyo de la Dirección General de Orientación y Atención Educativa (DGOAE) 
y el Sistema Informático de Seguimiento y Administración Bibliotecario, durante 
2022 se continúo con el préstamo semestral de Tabletas electrónicas a la 
comunidad estudiantil con plan comercial de gigabytes limitados renovables 
mensualmente, mediante los Programas de Becas “Tu Tablet con Conectividad” y  
la configuración de los módems correspondientes. 
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El número de estudiantes beneficiados por cada modalidad de préstamo de tableta 
electrónica durante 2022 fue el siguiente: 

Tabla 30. 
Beneficiarios de préstamos de tabletas por programa en 2022. 

Mención especial merece el Consejo Asesor de Tecnologías y Comunicación 
(CATIC) de nuestra Universidad, por la importante donación realizada a favor de 
nuestra Facultad de cuarenta nuevos equipos que se instalaron para uso gratuito 
por parte de los estudiantes, mismos que ya están disponibles en el Centro de 
Cómputo de nuestra Facultad. 

Programa Beneficiaria(o)s 

Sistema Informático de Seguimiento y 
Administración Bibliotecaria 

300 

Beca Tu Tablet para Estudiar 234 

Beca Tablet con Conectividad 1 107 

Beca Tablet con Conectividad 2 360 

Beca Tablet con Conectividad 3 86 

Total 1,087 
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10.3. COMUNICACIÓN DIGITAL 

 

 
Convencidos de que las nuevas tecnologías, además de ser inevitables, servirían 
para acercar a las personas y cerrar las brechas de la desigualdad, hace siete años 
apostamos por hacer de la nuestra, una comunidad digitalmente conectada con el 
mundo, e interconectada con sus integrantes: “Comunicación Digital Comunitaria” 
de la Facultad de Derecho, basado en la utilización intensiva de las Redes Sociales. 

 

En siete años, la comunidad digital de la Facultad de Derecho ha crecido de 5 mil 

integrantes en 2017 hasta los 230 mil distribuidos en Facebook con 150 mil 

seguidores, Twitter con 51 mil seguidores, 20 mil en YouTube y 29 mil en Instagram. 

 

La comunicación digital es bidireccional, permanente, instantánea y oportuna, 

permite socializar problemas, explicar posiciones oficiales, atender situaciones 

delicadas, hasta celebrar en comunidad nuestros éxitos y enfrentar de forma 

coordinada situaciones adversas como el terremoto de 2017 y la pandemia de 2020. 
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11. VINCULACIÓN INTERNACIONAL  
 

En 2022 logramos por vez primera que el alumnado de la Facultad de Derecho 

lograran su Titulación en el Marco del Programa de Impulso a la Titulación por 

Actividades Académicas en el Extranjero (PITAAE), que se implementan en las 

sedes de nuestra Universidad allende nuestras fronteras, con la Modalidad prevista 

en nuestro Plan de Estudios de Prácticas Profesionales.  

 

Las y los Alumnos Titulados fueron: 

• Lic. Daniela Monserrat Romero Moreno en Londres, Reino Unido. 

• Lic. Brandon Miguel Reyes Salinas en Tucson, EUA. 

• Lic. Patricia Vez Felix en Boston, EUA. 

• Lic. Miriam Rosali Aparicio González, Tucson, EUA. 

 

Por otra parte, continuamos con el Programa del Servicio Social en el Extranjero 

que en dos años de operación ha permitido que veintiun alumnas y alumnos de 

nuestra Facultad cumplan con ese importante requisito de titulación al tiempo de 

conocer otras culturas y sistemas jurídicos.  
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En la Tabla que a continuación aparece constan los estudiantes y sedes donde han 

cumplido el servicio social: 

 

Tabla 31.  

Servicio Social en Sedes de la UNAM y Consulados de México en el extranjero en 

2021 y 2022. 

 

SERVICIO SOCIAL EN SEDES  DE LA UNAM Y CONSULADO 
EN EL EXTRANJERO 

2021 2022 
Karla Leticia Nava Hernández  
UNAM Boston 

Irlanda Calzadilla Monroy  
UNAM Chicago 

Luis Donaldo Alemán Salgado  
UNAM Boston 

José Enrique Pérez Manrique 
UNAM Chicago 

Alfonso Navarrete Gutiérrez  
UNAM Chicago 

Daniela Guzmán Tamayo 
UNAM Chicago 

Pedro Salazar Domínguez  
UNAM Chicago 

Paola De La Rosa Mondragón 
UNAM Boston 

Susana Gabriela González Solís  
UNAM Chicago 

Edmundo Fonseca Sánchez 
Consulado de Chicago 

José de Jesús Ortíz González  
UNAM Costa Rica 

 

Carolina Vianey Olguín Juárez  
UNAM España 

 

Aldo Javier Domínguez Orduña  
UNAM España 

 

Abigail Barajas Varillas  
UNAM Reino Unido 

 

Uriel Aurelio Alarcón Flores  
UNAM Reino Unido 

 

Jocelyn Solís Urbina  
UNAM Sudáfrica 

 

Estefani Ordáz Vega  
UNAM Sudáfrica 

 

Mauricio Domínguez Bautista  
UNAM Chicago 

 

Daniela Lizbeth Herrera Botello  
UNAM San Antonio 

 

Alexis David Axotla Peña  
UNAM San Antonio 

 

Daniel Antonio Bahena Luviano  
UNAM San Antonio 

 

Total: 16 Total:  5 
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TIPO NOMBRE INSTITUCIONES 
PARTICIPANTES 

FECHA(S) 

Jornada Internacional Jornada de Investigación 
México-Guatemala 

• Universidad Mariano 
Gálvez de Guatemala 

25 al 29 de abril de 2022 

Visita Internacional University of Notre Dame, • Michael Talbot, Director de 
Iniciativas 

28 de abril de 2022 

Visita Internacional Estudiantes de la Universidad 
Radboud de Nimega, Países 
Bajos 

• Katholieke Universiteit 
Nijmegen hoy Universidad 
Radboud de Nimega, 

Países Bajos 

3 de mayo de 2022 

Conferencia Derecho Constitucional dictada 
por el Dr. Rodrigo Brito Melgarejo 

Programa 
Collaborative Online 
International Learning 
(COIL) 

Clases COIL a nivel Maestría • Universidad de Buenos 
Aires, Argentina 

• Universidad de São Paulo, 
Brasil 

11, 16, 17, 18, 23 y 24 
de mayo de 2022 

Seminario Segundo Seminario de 
Maestrandos 

• Facultad de Derecho 9 y 10 de junio de 2022 

Seminario 
Internacional 

Tercer Seminario Virtual de 
Doctorandos USAL-UNAM  

• Universidad de 
Salamanca, España 

27 y 28 de julio de 2022 

Curso online Derechos de Autor • UNAM-Sudáfrica 9 de agosto a 1 de 
septiembre 

Conferencia Crowdfunding, Arte y Fiscalidad • Universidad de Barcelona, 
España 

6 de septiembre de 
2022 

Conferencia Magistral Leyes migratorias de EE.UU. y la 
implementación del TLCAN: El 
origen actual de la población 
indocumentada. 

• Kalman Resnick 
galardonado con el 
reconocimiento “Alfonso 
García Robles” 

30 de septiembre de 
2022 

Conferencia Magistral Derechos Humanos y Justicia  • Ministro Gil Botero, 
Secretario General de la 
Conferencia de Ministros 
de Justicia de Países de 
Iberoamérica 

10 de octubre de 2022 

Taller Panel Deliberativo. Concurso y 
experiencias colaborativas 
exitosas en la Facultad de 
Derecho de la UNAM 

• Facultad de Derecho 23 de noviembre de 
2022 

Mesa Redonda Desaparición Forzada y desafíos 
de las periodistas en México 

• Embajadas de Noruega y 
Suiza en México 

• Delegación de la Unión 
Europea en México 

24 de noviembre de 
2022 
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12. SERVICIO A LA COMUNIDAD 

12.1. SALUD INTEGRAL 

 

 
La Facultad de Derecho continuó con la promoción de la cultura de autocuidado y 

de prevención de enfermedades y riesgos a la salud física y mental y brindó una 

atención de primer nivel, a través del Servicio de Salud Integral, el cual se compone 

de los consultorios médico, de enfermería, psicológía y odontología. 

 

En materia de autocuidado y prevención, se diseñaron diversas campañas de 

material audiovisual, atendiendo a las solicitudes de docentes, los motivos de 

consulta más frecuentes observados en los consultorios y a los resultados obtenidos 

en el Examen Médico Automatizado (EMA) que la Dirección General de Atención a 

la Salud (DGAS) aplica a las primeras generaciones. 

 

Se elaboraron infografías y videocápsulas que fueron publicadas en la página y 

redes sociales de la Facultad de Derecho y del Servicio de Salud Integral. Entre los 

temas que fueron abordados se encuentran: 

 

• “Prevención de Autolesión y Suicidio”, en conmemoración al Día Mundial 

para la Prevención del Suicidio (10 de septiembre), decretado por la 

Organización Mundial de la Salud desde 2003. 

• “Prevención del Uso de Sustancias Estimulantes” (tabaco, alcohol, 

anfetaminas, metanfetaminas, cocaína, marihuana). 

• “Resolución de Problemas”. 

• “Qué son y cómo regular las Emociones”. 

• “Prevención de infartos”. 

• “Prevención de enfermedades bucales”. 

 

 

 

 

 

 

Foto: Infografía del tema de infarto 
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Con base en el Modelo de Atención Comunitaria propuesto por la Organización 

Panamericana de la Salud (OPS), impartimos 22 talleres con los siguientes temas: 

 

• Solución de Problemas. 

• Establecimiento de Metas. 

• Manejo de Depresión. 

• Manejo de Estrés y Ansiedad. 

• Regulando mi Ansiedad. 

• Me Siento Triste Todo el Tiempo: Lidiando con la Depresión. 

• Enojo y Solución de Conflictos. 

• Manejo de Emociones. 

• Consumo de Sustancias. 

• Consejo Breve de Salud Sexual. 

 

Durante el semestre 2023-1, impartimos talleres de salud integral en salones, 

auditorios y jardines de la Facultad de Derecho.  

 

En el marco de estas actividades, se brindaron charlas sobre higiene oral y manejo 

de ansiedad a diversos grupos escolares para complementar las actividades del 

Programa Institucional de Tutorías y, de esta forma, alentar a los estudiantes a 

fortalecer su autocuidado y evitar el rezago escolar por motivos de salud. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto: Banners de Difusión de los Talleres impartidos en el Servicio de Psicología.
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En lo referente a la salud física, se atendieron a 1,622 personas, siendo los motivos 

de consulta más frecuentes las enfermedades infecto-contagiosas, las lesiones 

músculo esqueléticas y/o enfermedades contagiosas, y se expidieron 295 

Certificados Médicos con fines deportivos. 

 

Tabla 32.  

Población Atendida por el Servicio Médico 

Tipo de Atención Núm. de Consultas 

Semestre 2022-2 Semestre 2023-1 

Alumnos del Programa de Movilidad 
Estudiantil 

16 0 

Enfermedades infectocontagiosas 161 269 

Lesiones músculo esqueléticas 110 158 

Enfermedades gastrointestinales no 
infecciosas 

72 103 

Certificados médicos  

(incluye revisión odontológica) 

65 313 

Reacciones alérgicas 53 57 

Padecimientos neurológicos 51 65 

Enfermedades crónico degenerativas 37 15 

Enfermedades ginecológicas 27 39 

Enfermedades relacionadas con el estrés 21 50 

Control de peso 12 7 

Urgencias médicas 5 1 

Casos odontológicos 58 53 

Referencia a instituciones de segundo 
nivel 

2 0 

Procedimientos menores 110 119 

Otros 56 61 

Total 856 1,310 
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Durante el 2022 se atendieron a 163 personas con 531 sesiones individuales,  
746 personas en 804 horas de atención grupal;  159,581 personas mediante 
campañas psicoeducativas en redes sociales; que solicitaron la atención psicológica 
de forma individual, cuyos principales motivos de consulta fueron depresión, 
Psicosis, Trastornos Mentales y Conductuales, Trastornos por uso de Sustancias, 
Autolesión, Ansiedad, Problemas Interpersonales, Problemas Académicos, Duelos, 
Autoestima, Control Emocional, Trastorno de Estrés Postraumático, Víctimas de 
Violencia y Trastorno Límite de la Personalidad. 

 

En el marco de los eventos del Ethos Universitario, aplicó el Tamizaje de Detección 

de Riesgos, para identificar las necesidades de atención a la salud mental de los 

estudiantes de primer ingreso y brindar el apoyo psicológico oportuno y adecuado. 

 

El Servicio Odontológico atendió en el mismo periodo a 173 personas atendiendo  
gingivitis, cariaciones, periodontitis, bruxismo y otras enfermedades. 

 

El Servicio de Salud Integral también instauró la atención preventiva a los alumnos 
de movilidad así como la atención durante su estancia vía remota y al retorno a la 
Facultad de Derecho en el semestre 2022-2. En el período que se informa, 
atendimos a 38 estudiantes de Movilidad, de los cuales 28 correspondieron a la 
generación 2022-2 y 10 a la generación 2023-1.  

 

Se produjeron en el periodo que se informa, 29 videocapsulas informativas que 
llegaron a la comunidad a través de la plataforma Tik Tok.  

 

El Servicio de Salud Integral en coordinación con el Departamento de Salud Pública 

de la Facultad de Medicina, así como con la participación de la Dirección General 

de Atención a la Comunidad (DGACO) y el Instituto Mexicano del Seguro Social 

(IMSS) se llevaron a cabo las Jornadas de Promoción a la Salud Universitaria del 

27 febrero al 28 de marzo de 2023, en las que realizaron actividades dirigidas a la 

comunidad de la Facultad de Derecho mediante la aplicación de estrategias 

relacionadas con la salud y la prevención de enfermedades a lo largo del ciclo de 

vida.  

 

 

Los ejes temáticos fueron: 
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• XXX Y: Charla sobre sexualidad, métodos anticonceptivos, diversidad sexual 

e infecciones de transmisión sexual, distribución de preservativos externos e 

internos, colocación de parches anticonceptivos  

 

• Aliviana tu mente: Charla sobre violencia, depresión y trastornos de la 

alimentación, prevención y abandono de consumo de sustancias 

(tabaquismo, alcoholismo y sustancias psicoactivas) 

 

• Actívate: Realización de ejemplos de actividad física. 

 

• Ch-k-t: Charlas sobre Obesidad, hipertensión arterial, diabetes mellitus, 

sobre peso, agudeza visual, vacunas y atención médica preventiva. 

 

• Pro-boca: Charlas sobre promoción de salud bucal. 

 

• Entre-laza 2: Coordinaciones institucionales, consejería y actividades de 

prevención en la comunidad. 

 

• Se realizaron 1,277 chequeos (glucosa, presión arterial, pruebas rápidas de 

deteccción de VIH, cálculo de IMC) entre profesorado, alumnado y personal 

administrativo. 

 

Asimismo, se aplicaron las vacunas de: 

• Influenza: 60 dosis.  

• Sarampión/Rubéola: 30 dosis. 

• Toxoide Tetánico: 100 dosis. 

• COVID: 50 dosis. 
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12.2. BUFETE JURÍDICO 

 

 

Los Servicios del Bufete Jurídico de la Facultad de Derecho se reanudaron de forma 

presencial atendiendo a la apertura de los tribunales, sin dejar de proporcionarlos 

vía electrónica, con un total de 1,712 asesorías de la siguiente forma: 

 

Tabla 33.  

Asesorías Jurídicas en 2022  

Asesorías Jurídicas 2022 

Materia Número de Asesorías 

Presenciales 

Número de 
Asesorias vía 

correo 

Total 

Derecho Familiar 444 262 706 

Derecho Civil 185 103 288 

Derecho Administrativo 104 66 170 

Derecho Penal 173 72 245 

Derecho Laboral 54 42 96 

Derecho Mercantil 47 30 77 

Arrendamiento 29 22 51 

Derecho Notarial 9 8 17 

Derecho Hipotecario 7 4 11 

Derecho Internacional 5 4 9 

Amparo 17 7 24 

Derecho Agrario 9 2 11 

Derecho Fiscal 4 3 7 

Total 1,087 625 1,712 

 

 

12.3 OFICINA JURÍDICA 

 

La oficina Jurídica de la Facultad de Derecho atendió los procedimientos previstos 

en la Legislación Universitaria por faltas administrativas por parte de integrantes de 

nuestra comunidad y acompañó ante las instancias de procuración y administración 

de justicia a las víctimas de violencia en todos los casos que se presentaron en 

2022. 

 

Aunado a lo anterior, representó legalmente a nuestra Facultad en los asuntos de 

las distintas áreas de su competencia.  
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Tabla 34.  

Asuntos tramitados de la Facultad de Derecho por Materia en 2022  

 

Materia Número  

Laboral 97 

Asuntos ante la Defensoría de los Derechos 
Universitarios, Igualdad y Atención de la 
Violencia de Género 

44 

Asuntos ante el Tribunal Universitario 30 

Amparo en materias distintas a la Laboral 12 

Instrumentos Consensuales 21 

Averiguaciones Previas / Carpetas de 
Investigación 

12 

Asuntos ante las Comisiones Mixtas 8 

Amparo Laboral 16 

Carpeta Judicial / Proceso Penal 2 

Procedimientos de Investigación Administrativa 7 

TOTAL 249 

 

12.4. IDIOMAS  
 

El Centro de Idiomas de la Facultad de Derecho se consolidó como un Órgano de 

Formación, Certificación, Colocación y Acreditación del Idioma Inglés, beneficiando 

al alumnado y profesorado tanto de la Licenciatura como del Posgrado en su 

preparación y evaluación para acreditar el requisito de titulación de Licenciatura y/o 

de ingreso a alguno de los Programas de Posgrado en Derecho. 

 

En breve, también llevaremos a cabo los Cursos de Preparacion y  Certificaciones 

del Law Student Admision Test (Examen de Inglés Jurídico que es requisito para 

estudiar Derecho en la Unión Americana, así como para ingresar a trabajar a los 

Bufetes especializados en Derecho Corporativo. 

 

 

 

 

 

 

Tabla 35. 
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Cursos, exámenes de certificación, colocación y acreditación de inglés 

Cursos, exámenes de certificación, colocación y 

Acreditación de inglés 

2022-2023 

Actividades en línea Horas Participantes 

Curso de Inglés para el dominio de 4 habilidades, 
nivel I 

52 82 

Curso de Inglés para el dominio de 4 habilidades, 
nivel II 

52 55 

Curso de Inglés para el dominio de 4 habilidades, 
nivel III 

52 15 

2 cursos de Inglés para el dominio de 4 
habilidades, nivel V 

52 12 

4 cursos de Inglés Jurídico 52 71 

Curso de preparación para el Test of English as a 
Foreign Language (TOEFL) 

52 55 

Curso de Comprensión de Lectura del Idioma 
Inglés 

52 14 

Examen de Certificación del Test of English as a 
Foreign Language (TOEFL) 

n.a. 48 

Aplicación del Examen Único de Inglés n.a. 132 

Constancias de Acreditación de Idioma n.a. 622 

Exámenes de Colocación para los Cursos de 
Inglés de las 4 habilidades 

n.a. 46 

Aplicación de Examen de Comprensión de 
Lectura para Maestría y Doctorado (y emisión de 
su Constancia) 

n.a. 37 

Constancia del Examen de Certificación del Test 
of English as a Foreign Language (TOEFL) 

n.a. 48 

Total 1,237 
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13. ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES 

 
Las actividades extracurriculares de la Facultad de Derecho abarcan difusión 

cultural, deportivas y recreativas, son herramientas que complementan la formación 

curricular prevista en los planes y programas de estudio para un desarrollo integral 

de la personalidad y perfil profesiográfico de nuestro alumnado, además de 

promover una cultura de paz y desde un enfoque integral, interdisciplinario y 

transversal con perspectiva de género. 

Estas actividades también contribuyen a la formación de competencias 

argumentativas, ya que fomentan la discusión académica de temas de vanguardia 

y de actualidad que han incidido en la práctica del Derecho. 

 

13.1. ACTIVIDADES CULTURALES Y RECREATIVAS 
 

Las actividades culturales y recreativas que ofrece la Facultad de Derecho a su 

comunidad comprenden música, teatro, exposiciones, visitas a museos, cine, entre 

otras, siendo 2022 un año en el que participaron un total de 970 integrantes de 

nuestra comunidad, de los cuales 527 fueron alumnas y 423 alumnos. 
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Tabla 36.  

Actividades culturales y recreativas ofertadas el 202 

 

Evento Fecha Número de asistentes 

Alumnas Alumnos Total 

Grupo Musical “Mescolanza” 8 de abril de 2022 56 48 104 

2 ediciones de la visita guiada “Date un rol y 
conoce a tu Universidad” 

25 de abril y 1 de 
agosto de 2022 

18 19 37 

4 ediciones de la visita guiada al Campus 
Ciudad Universitaria de la UNAM- Patrimonio 

Mundial 

13 de mayo,18 de 
agosto, 8 y 13 de 

diciembre de 2022 

49 35 84 

Visita guiada al Pabellón Nacional de la 
Biodiversidad 

6 de agosto de 2022 11 16 27 

Recital del poeta Edel Juárez 26 de agosto de 
2022 

65 57 122 

Visita guiada al Tribunal Electoral del Poder 
Judicial de la Federación 

14 de septiembre de 
2022 

11 9 20 

Visita guiada al Museo Universitario de Arte 
Contemporáneo 

22 de septiembre de 
2022 

7 7 14 

Charla “Migración y Género” en el marco del 
Festival Cultura UNAM 

14 de octubre de 
2022 

12 3 15 

Guerra de Bandas (música en contra del 
olvido) en el marco del Festival Cultura 
UNAM 

14 de octubre de 
2022 

12 3 15 

Presentación de la Estudiantina “Melodías de 
Otoño” 

17 de octubre de 
2022 

30 28 58 

Quinteto de Metales OFUBRASS 19 de octubre de 
2022 

81 73 154 

Visita guiada “Date un Rol y conoce tu 
Universidad” 

20 de octubre de 
2022 

20 5 25 

Visita guiada a la Biblioteca Nacional de 
México 

21 de octubre de 
2022 

24 16 40 

Obra de Teatro “Manifiesta”, Cultura UNAM 24 de octubre de 
2022 

21 6 27 

Obra de Teatro “Cuando soñé que podía 
recordar” 

26 de octubre de 
2022 

16 12 28 

Presentación de Danza Cyber Love 27 de octubre de 
2022 

12 3 15 

Concierto del cantautor Rodrigo Rojas 18 de noviembre de 
2022 

67 65 132 

Obra de Teatro “La Certeza del Amanecer” 23 de noviembre de 
2022 

45 18 63 

Total 557 423 980 
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Los días 1 y 2 de noviembre de 2022, la Facultad de Derecho participó en la Mega 

Ofrenda UNAM “100 Años de Muralismo”, en las instalaciones de la Facultad de 

Artes y Diseño, en Xochimilco, evento al que asistieron más de 7,300 personas. 

 

 

 

 

Fotos: (Izq.) Participación de la 

Facultad de Derecho en la 

Megaofrenda 2022. 

(Der.) Concierto de Música de 

Cámaras de la OFUNAM, quinteto de metales OFUBRASS, 19 de octubre de 

2022. 
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13.2. ACTIVIDADES DEPORTIVAS  
 

Por primera vez organizamos de forma conjunta con la Facultad de Medicina, la 

Dirección General de Deporte Universitario y la Fundación UNAM, la Carrera 

Atlética de la Inclusión por los Derechos de Todas y Todos, misma que tuvo lugar 

el día 30 de abril de 2022.  

En este evento deportivo se adicionó la categoría infantil, por coincidir con la 

celebración del día de la niña y el niño y con un espíritu de convivencia familiar y 

social. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto: Carrera Atlética de la Inclusión por los Derechos de Todas y Todos, Estadio 

Olímpico Universitario. 

 

En esta edición contamos con la asistencia de 2,904 participantes (1,443 mujeres 

y 1,461 hombres). 

 

Del 22 al 24 de agosto de 2022, se llevó a cabo la Evaluación Morfofuncional, en el 

gimnasio abierto de nuestra Facultad, cuyo propósito fue dar a conocer a las y los 

estudiantes su capacidad y resistencia para la activación física, a través de la 

medición de parámetros fisiológicos (frecuencia cardiaca, presión arterial y niveles 

de oxigenación). En esta edición participaron 200 estudiantes (105 mujeres y 95 

hombres). 
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Durante los semestres 2022-2 y 2023-1 se llevaron a cabo entrenamientos 

deportivos de los equipos representativos de nuestra Facultad en las disciplinas de 

basquetbol, fútbol sóccer, fútbol americano, tocho bandera, porras y animación y 

voleibol.  

 

Además, se realizaron actividades recreativas en el marco del evento Deporte en tu 

Plantel con los talleres de: 

- Defensa Personal. 

- Baile. 

- Gimnasia para todas y todos. 

- Yoga. 

- Euphoria Sport City. 

- Club de Ajedréz. 

- Viernes de Ajedréz y Tenis de Mesa. 

 

En el contexto de los eventos de Bienvenida a la Generación del “Espíritu 

Universitario”, organizamos el torneo de futbol 6 mixto, en el que participaron 100 

estudiantes (31 mujeres y 69 hombres). 

Como lo referí con antelación, en septiembre de 2022, nuestra alumna Andrea Itzel 

Martínez Sánchez fue seleccionada como la primera jugadora y pateadora del 

equipo Pumas CU, de la Liga Mayor de la Organización Nacional Estudiantil de 

Futbol Americano (ONEFA) 

Las y los alumnos de la Facultad de Derecho participaron en los siguientes eventos 

deportivos: 

- Liga Premier de Básquetbol “Polideportivo Soluciones”. 

- Juegos Universitarios de Ajedrez, Bádminton, Baile y Danza Deportiva, 

Básquetbol, Básquetbol 3x3 mixto, Béisbol, Box, Escala Deportiva, Esgrima, 

Futbol 7, Fútbol Asociación, Futbol Flag, Futbol Rápido, Futbol Soccer, 

Frontón, Judo, Karate, Levantamiento de Potencia, Tenis, Tiro con Arco, 

Voleibol de Playa y Voleibol de Sala..  

- Torneo Triangular de Fútbol Americano “XX Aniversario de Leones de la FES 

Cuautitlán”. 

- Torneo 5-F de Atletismo, Boxeo, Lucha y Taekwondo. 
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Foto: 29 de noviembre de 2022. Equipo de Beisbol de la Facultad de 

Derecho, Campeón de los Juegos Universitarios 2022.
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14. GESTIÓN ADMINISTRATIVA 
 

El desarrollo y alcance de los objetivos institucionales (académicos, de 
investigación, difusión de la cultura jurídica, etc.) establecidos en los programas de 
trabajo institucionales y de las áreas sustantivas que conforman la facultad de 
derecho se encuentran estrechamente relacionados con el desempeño y trabajo 
realizado por las áreas administrativas, en este sentido es de destacar su 
desempeño durante el periodo que abarca este informe. 

 

La gestión administrativa de la facultad es eficaz y eficiente, trabajando siempre bajo 
principios de calidad, observando las políticas y lineamientos establecidos por la 
universidad y atendiendo en todo momento la rendición de cuentas y la 
transparencia de la información. 

 

En este sentido en el mes de agosto de 2022 se dio por concluida 
satisfactoriamente, la Auditoría periódica de Área Específica con número de 
trabajo A002/2021-AE-BA que inició en el mes de septiembre de 2021. 

 

El resultado de esta auditoria fue bastante bueno, toda vez que se confirmó que 
el ejercicio del gasto, las adquisiciones, el arrendamiento de bienes y la 
contratación de servicios se realizan en apego al marco normativo, que se 
garantizan las mejores condiciones para la institución y que estos recursos 
se utilizan para apoyar el cumplimiento de las funciones sustantivas de la 
facultad. 

 

En materia de Bienes y Suministros, nos encontramos atendiendo las Revisiones 
de Control relacionadas con el manejo del activo fijo que se llevan a cabo por la 
Dirección General para la Prevención y Mejora de la Gestión Institucional, 
destacando que desde el retorno de la pandemia se han realizado las labores de 
control, inspección y revisión de los activos para con ello contar con una base 
actualizada de bajas, cambios y/o altas. 

 

En lo relacionado con el Sistema de Gestión de Calidad (SGC) de la Universidad, 
al cierre del ejercicio 2022 se observó que el desempeño de los cuatro procesos 
básicos: Presupuesto, Personal, Bienes y Suministros y Servicios Generales 
es excelente, situación que se ve reflejada en la atención al personal de la facultad 
y en las solicitudes de las distintas áreas en materia de bienes y servicios. 
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14.1. PRESUPUESTO 

Durante el periodo enero - diciembre de 2022, se ejercieron $495,453,267.31 
pesos, del presupuesto total autorizado modificado, que fue de 
$553,161,815.53, esto equivale al 93.6% del total autorizado, quedando 
disponibles $57,708,548.22, de acuerdo con la siguiente tabla: 

Tabla 37. 

Presupuesto de ejercicido en 2022 

Presupuesto ejercido enero-diciembre 2022 $553,161,815.53 

Grupo de 
gasto 

Denominación Monto 
ejercido 
(pesos) 

% 

100 Remuneraciones personales 234,816,099.68 47.39 

200 Servicios 13,939,767.78 2.81 

300 Prestaciones y estímulos 233,139,726.68 47.06 

400 Artículos y materiales de consumo 6,683,639.50 1.35 

500 Mobiliario y equipo 4,809,180.98 0.97 

600 Inmuebles y construcciones 1,801,387.49 0.36 

700 Asignación para programas de colaboración y 
desarrollo académico 

263,465.20 0.05 

Total 495,453,267.31 100 

Monto disponible 

(monto total autorizado modificado – monto total 
ejercido) 

57,708,548.22 12.2 

La diferencia no ejercida se debió a que a que solo se captaron $ 21,863,383.52 de 
ingresos extraordinarios de los $36,704,059.80 que se refieren a la estimación de 
ingresos extraordinarios, y que, de conformidad con las Políticas y Normas de 
Operación Presupuestal dicha partida, se utilizan solo para integración del 
presupuesto. 

Continuamos con las políticas de mínimo costo en los servicios y gratuidad en las 
cuotas de ingreso y reinscripción en los estudios de Posgrado que se ofrecen en la 
Facultad. 
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La prolongación de la pandemia por Covid-19 aun no permite que se retomen de 
manera completa y al 100% los cursos, actividades académicas y de difusión de la 
cultura jurídica. 

 

El 94.4% de los recursos presupuestales se ejercen en los grupos 100 y 300, que 
contienen partidas en donde se registran las percepciones del personal, conforme 
a la norma institucional vigente, así como las aportaciones al sistema de seguridad 
social, las prestaciones derivadas de los Contratos Colectivos de Trabajo 
académico y administrativo, y para cubrir los programas de estímulos, de lo cual su 
ejercicio es centralizado, es decir, aquellas que por sus características requieren 
de regulación por parte de una Dependencia Centralizadora, que por sus funciones 
coordina el ejercicio de una o varias partidas presupuestarias 

 

Respecto al grupo 700, que representa el 0.05% del presupuesto ejercido, son 
recursos destinados a cubrir erogaciones complementarias condicionadas a la 
captación de ingresos propios. Dentro de este grupo está la partida 711 la cual 
muestra un saldo de $36,704,059.80, se refieren a la estimación de ingresos 
extraordinarios, y de conformidad con las Políticas y Normas de Operación 
Presupuestal dicha partida se utiliza solo para integración del presupuesto  

 

El 2.81% del presupuesto se ejerce en el grupo 200, donde se registraron los gastos 
derivados de las contrataciones de servicios con instituciones y empresas públicas 
y privadas o personas físicas, así como el pago de derechos. 

 

Por otro lado, el 1.35% del presupuesto ejercido se dio en el grupo 400, donde se 
ejercieron los recursos destinados a cubrir la compra de artículos, materiales y 
bienes de consumo no duraderos, requeridos para el desarrollo de las funciones de 
la Facultad.  

 

En cuanto al grupo 500, se realizaron adquisiciones de bienes muebles y equipos 
que representaron el 0.97% del presupuesto ejercido. 

 

En el grupo 600, se tienen considerados recursos para la ejecución de trabajos de 
obra del proyecto PCPUMA, este grupo represento el 0.36% del presupuesto 
ejercido. 

De acuerdo con las políticas de austeridad establecidas por nuestra máxima casa 
de estudios y las necesidades de las áreas que conforman la facultad, continuamos 
con nuestros esfuerzos para mantener en el mínimo necesario el número de 
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contratos de servicios profesionales por honorarios. Actualmente contamos con tan 
solo 78 personas contratadas en esta modalidad. 

Como parte del proyecto “WI-FI PC PUMA iniciado por la Universidad, durante el 
ejercicio 2022 se instalaron 246 puntos de acceso inalámbrico, las Antenas serán 
instaladas en cada uno de las Aulas de los edificios: 

• Edificio B 
• Edificio C 
• Edificio D 
• Edificio E 
• Posgrado 
• Todos los Auditorios de estos edificios, y 
• Áreas de Oficinas y áreas comunes (explanada, Jardines, pasillos) del 

Edificio Principal, Anexo (Escuelita) y Posgrado. 

Este proyecto nos permitirá contar con equipos tecnológicos que soporten la 
conectividad de los estudiantes y académicos, ya sea en modelo presencial, mixto 
o presencial a distancia. 

Se desarrolló de manera conjunta con la Secretaria de Desarrollo Institucional y la 
Dirección de Obras y Conservación de la UNAM. 
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14.2. EJERCICIO DEL GASTO  

 

El ejercicio del presupuesto asignado a la Facultad de Derecho se utilizó para la 
adquisición de materiales y bienes de apoyo académico, al mantenimiento de 
edificios, espacios, equipos y, en general, de la infraestructura para su óptimo 
funcionamiento, todo esto con apego a la normatividad universitaria vigente. 

 

Tabla 38. 

Ejercicio del gasto por concepto de adquisición  

Adquisición Importancia Monto 
erogado 

Cables de Parcheo 
CAT 6A y conectores 
Jack RJ45 CAT 6A. 

A solicitud del área de cómputo, se adquirieron accesorios 
necesarios para la actualización del rack principal de la Facultad. 
Lo anterior debido a que las conexiones y accesorios existentes 
ya estaban en condiciones obsoletas y presentaba diversas fallas 
técnicas, por lo que era urgente su sustitución. 

$318,388.68 

Mezcladora Análoga 
20 canales efectos 
USB Yamaha 

A solicitud del área de Asuntos Estudiantiles, se adquirió equipo 
para la cabina de control en auditorio. Lo anterior debido a que el 
equipo existente ya estaba en condiciones obsoletas y 
presentaba diversas fallas técnicas, por lo que era urgente su 
sustitución. 

$39,034.00 

2 UPS Tripp Lite Smart 
3000RM2U  

A solicitud del área de Asuntos Estudiantiles, se adquirió equipo 
para la protección de equipos en cabinas de control en auditorios. 
Lo anterior debido a que los equipos existentes ya estaban en 
condiciones obsoletas y presentaban diversas fallas técnicas, por 
lo que era urgente su sustitución. 

$97,803.08 

Equipo de protección 
de redes FORTIGATE 

A solicitud del área de cómputo, se adquirió equipo de protección 
de redes. Lo anterior debido a que el equipo existente ya estaba 
en condiciones obsoletas por lo que era urgente su sustitución. 

$295,451.15 

4 UPS TRIPP LITE 
SMART 1500LCD 

A solicitud del área de cómputo, se adquirió equipo necesario 
para la protección de gabinetes de datos AP en auditorios y 
Edificio Anexo. 

$64,911.28 

25 Dispensadores de 
agua, caliente frío. 

A solicitud de las diferentes áreas, se adquirió el equipo referido. 
Lo anterior debido a que los equipos existentes ya estaban en 
condiciones obsoletas y presentaban diversas fallas técnicas, por 
lo que era urgente su sustitución. 

$122,815.00 

  TOTAL $938,403.19 

 

Actualmente un total 120 aulas de la Facultad cuentan con equipo audiovisual como 
videoproyectores, pantallas eléctricas y conexión a internet; para hacer uso de ellos, 
los profesores y alumnos acuden a la Mesa de Firmas para solicitar el control remoto 
del videoproyector y el cable VGA (que permite la conexión entre la computadora y 
el videoproyector). 
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14.3. SERVICIOS GENERALES  
 

Seguimos realizando acciones para conservar y mantener los espacios en 
condiciones adecuadas y de este modo hacer que tanto alumnos, personal 
académico y administrativo cuenten con instalaciones en perfecto estado. 

 

En este periodo se invirtieron $4,814,241.64 pesos en nuestro programa de 
mantenimiento a edificios; equipos e Instalaciones; proyectores y videocámaras; 
red y equipamiento de voz y datos y el parque vehicular con el que cuenta la 
facultad.  

 

Destacan, entre otros: El mantenimiento preventivo a todos los proyectores que se 
encuentran en el edificio principal y el edificio anexo; el mantenimiento al Sistema 
de Fuerza Ininterrumpible UPS; el mantenimiento a los elevadores del edificio 
principal, la Biblioteca, el edificio de Posgrado y el edificio de SUAyED; el 
mantenimiento e instalación de cables de parcheo en el rack principal; el 
mantenimiento a paletas y butacas en los auditorios del edificio principal y el 
mantenimiento al parque vehicular. 
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Tabla 39.  

Acciones de mantenimiento  

 

Acción de mantenimiento Inmueble Inversión 

Mantenimiento a Edificios 
  

Mantenimiento a paletas y butacas en los Auditorios Edificio Principal $174,916.83 

Mantenimiento a alumbrado en acceso principal de la 
Facultad 

$49,719.92 

Mantenimiento a piso cerámico en pasillos y 
cubículos 

$41,964.50 

Mantenimiento a baños del 1er y 2do. niveles del 
Edificio D. 

$28,729.50 

Mantenimiento de alumbrado acceso principal. $42,097.56 

Mantenimiento a instalaciones hidrosanitarias. Edificio Principal, Edificio 
Anexo, Posgrado y 
Biblioteca 

$110,200.00 

Mantenimiento a cancelería en octágono en recepción 
de libros. 

Biblioteca “Antonio Caso” $55,446.14 

Mantenimiento mayor en octágono de recepción en 
recepción de libros. 

$83,828.36 

Mantenimiento a muros de escalera en salidas de 
emergencia. 

$64,091.84 

Mantenimiento a herrería en área de Personal 
Académico. 

Edificio Anexo $50,880.45 

Mantenimiento a piso cerámico en aulas Edificio Anexo $23,125.42 

Mantenimiento a Equipos e Instalaciones  

Mantenimiento preventivo a los equipos de aire 
acondicionado 

Edificio Principal $144,663.60 

Mantenimiento correctivo a equipos de aire 
acondicionado en Auditorios 

$45,483.45 

Mantenimiento a equipo de audio y video del Auditorio 
Isidro Fabela. 

$33,176.00 

Mantenimiento a equipo de audio y video del Auditorio 
Ius Semper. 

$35,496.00 

Mantenimiento a equipo de audio y video del Auditorio 
Gabino Fraga. 

$35,496.00 

Mantenimiento a equipo de audio y video del Auditorio 
Ignacio Burgoa. 

$35,496.00 

Mantenimiento a equipo de audio y video del Auditorio 
Mario De la Cueva. 

$35,496.00 

Mantenimiento a equipos de impresión. $63,800.00 

Mantenimiento y configuración en semáforos de 
estacionamientos. 

$56,260.00 

Mantenimiento a Elevadores Edificio Principal, Biblioteca, 
Posgrado y SUAyED 

$271,440.00 
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Mantenimiento a Subestaciones Edificio Principal, Anexo y 
Biblioteca 

$249,168.00 

Mantenimiento a cableado UTP y contactos regulados 
en Edificio del SUAyED. 

Edificio SUAyED $127,026.96 

Mantenimiento a Planta de Emergencia $187,920.00 

Mantenimiento mayor a planta de emergencia $71,602.16 

Mantenimiento a tablero de Energía normal. $39,927.20 

Mantenimiento preventivo a Sistema de Detección de 
Humo. 

Biblioteca “Antonio Caso” $49,184.00 

Mantenimiento a equipo de aire acondicionado. $42,218.20 

Mantenimiento preventivo y/o recarga de extintores 
portátiles 

Facultad de Derecho $98,304.20 

Mantenimiento a Sistema de Fuerza Ininterrumpible 
UPS 

Diversas áreas $249,168.00 

Mantenimiento a equipo de audio y video en Aulas de 
Juicios Orales 

Edificio Anexo $36,192.00 

Cableado de HDMI y UTP en red en salas de juicios 
orales 

$71,922.32 

Mantenimiento a equipo y cableado de sistema de 
video vigilancia  

$134,502.00 

Mantenimiento preventivo a los equipos de aire 
acondicionado 

Edificio Anexo, Edificio 
Posgrado 

$53,470.20 

Mantenimiento preventivo a los equipos de aire 
acondicionado 

Edificio SUAyED, Biblioteca 
“Antonio Caso” 

$73,323.60 

Cableado de energía a gabinetes de datos AP en 
auditorios y Edificio Anexo. 

Edificio Principal, Edificio 
Anexo 

$76,941.05 

Proyectores y Videocámaras  

Mantenimiento preventivo a proyectores.  
Edificio Principal 

$37,700.00 

Reparación de proyector del Auditorio Ius Semper. $29,754.00 

Mantenimiento preventivo a proyectores. Edificio Principal, Edificio 
Anexo 

$278,980.00 

Mantenimiento preventivo a proyectores Edificio Anexo $22,620.00 

Configuración y rehabilitación de nodos de equipo de 
video vigilancia 

Biblioteca “Antonio Caso” $52,200.00 

Red y Equipamiento de Voz y Datos     

Mantenimiento e instalación de cables de parcheo en 
Rack Principal 

 
 
Edificio Principal 

$202,744.80 

Servicio de soporte anual y monitoreo de Red $186,412.00 

Mantenimiento a cableado UTP en seminarios. $31,670.32 

Configuración y rehabilitación de nodos de Red en 
Auditorios. 

$31,552.00 

Instalación de cables de parcheo y jacks RJ45 CAT. 
6A, en Rack de Biblioteca 

 
 
Biblioteca “Antonio Caso” 

$184,968.96 

Mantenimiento a cableado de nodos de red. $53,797.90 

Mantenimiento a cableado de conectividad de red en 
paneles de parcheo. 

$151,080.72 

Soporte y monitoreo de equipo Fortigate-100E Edificio SUAYED $62,234.00 
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Mantenimiento, configuración y rehabilitación de 
nodos y soporte técnico en equipo de video vigilancia. 

$56,260.00 

Vehículos     

Mantenimiento a vehículos 15 vehículos en total $389,589.48 

TOTAL $4,814,241.64 

 

 

La vigilancia, limpieza y mantenimiento de los 38,934. m2 que representan los 5 
edificios que componen la Facultad de Derecho se realizó con el apoyo de los 
auxiliares de limpieza, quienes dieron atención a algunas de las áreas. 

 

Tabla 40. 

Mantenimiento de infraestructura y fumigación  

  Actividad Área Núm. de 
personas 

participantes 

Mantenimiento de infraestructura, dotando de 
espacios dignos y confortables para, 
académicos y personal administrativo 
únicamente 

Sólo edificios con alguna actividad 
necesaria por contingencia 
sanitaria de la Facultad de Derecho 

15 auxiliares de 
limpieza por día. 

Servicio de fumigación en los Edificios de la 
Facultad 

Todos los Edificios de la Facultad 
de Derecho 

Empresa Externa 

Servicio de fumigación y sanitización en todos 
los Edificios de la Facultad 

Todos los Edificios de la Facultad 
de Derecho 

Empresa Externa 

Servicio de fumigación y desinfección en la 
Biblioteca “Antonio Caso” 

Edificio de la Biblioteca “Antonio 
Caso” 

Empresa Externa 

 

Vigilamos que todos los baños cuenten de manera constante con jabón de manos, 
papel higiénico y que se encuentren en correcto funcionamiento los secadores de 
manos de aire eléctricos. 

 

En este período se realizó la adquisición de artículos e insumos de limpieza y 
material de protección, mismo que es entregado a todo el personal de vigilancia, 
intendencia, administrativo y a todo el personal, de acuerdo con la siguiente tabla: 

Tabla 41.  

Insumos  

Material Unidad  Total 
Rollos de papel jumbo y junior pza $167,014.10 

Jabón líquido pza $299,236.85 

Cloro pza $81,114.16 

Limpia pisos  pza $159,598.60 

Bolsas para la basura pza $121,904.40 
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Cubre bocas KN95 pza $498,800.00 

Jarcería lote $138,562.00 

Gel antibacterial lt $25,520.00 

Liquido sanitizante lt $47,850.00 

Total $1,539,600.11 

 

 

 

14.4.PERSONAL ADMINISTRATIVO 

 

Con la finalidad de salvaguardar la salud de todas y todos los integrantes de nuestra 
comunidad, y el retorno a las actividades presenciales durante el segundo semestre 
del 2022, por el alargamiento de la Pandemia de Covid-19 continuamos atendiendo 
las solicitudes y necesidades del personal académico y administrativo, pago de 
nómina, movimientos de personal, incapacidades, etc. Garantizando en todo 
momento que el personal no se viera afectado en sus ingresos y situación laboral. 

 

Se continuó con el pago de nómina a todos los trabajadores en horarios y días 
específicos, atendiendo en todo momento las medidas sanitarias implementadas 
por la COVID-19: traer un bolígrafo de tinta negra para firmar la nómina, cuidar la 
sana distancia de al menos 1.8 metros, usar cubre bocas y colocar gel antibacterial. 

 

El resguardo de las instalaciones y trámites esenciales se realizan siempre de 
manera presencial; sin que a la fecha se haya dejado de realizar ningún trámite o 
servicio al personal académico, base, confianza y funcionarios. 

 

Tabla 42.  
Plantilla laboral  
 

Personal de base Personal de confianza Personal por honorarios 

M H Total M H Total M H Total 
131 117 248 29 16 45 36 40 76 
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De manera virtual en línea 21 personas asistieron a cursos de capacitación contar 
con las herramientas necesarias para ejercer sus funciones con mayor eficiencia y 
mejorar su desempeño. 

 

Tabla 43.  

Capacitación a personal administrativo  

Nombre de la actividad Duración 
(hrs./días) 

Importancia/objetivo Asistentes 

M H 

Movimientos del Personal 
Académico de Asignatura 

4 hrs. Reafirmar los conocimientos 
sobre los movimientos del 
personal académico 

1 1 

Administración de Proyectos 15 hrs Actualización de conocimientos 1 
 

Word 2016 Básico Nivel II 20 hrs. Actualización de conocimientos 1 
 

Movimientos del Personal 
Académico de Carrera 

4 hrs Reafirmar los conocimientos 
sobre los movimientos del 
personal académico 

2 
 

Vigilante 64 días Promoción 1 
 

Jefe biblioteca 90 días Promoción 
 

1 

Ordenamiento topográfico en 
libros en estantería 

5 días Para un mejor servicio  1 
 

Básico limpieza 10 días Para un mejor conocimiento 
 

1 

La administración al servicio 
de las funciones sustantivas 
de la UNAM 

20 hrs. Para un mejor servicio 1 
 

Conversación en idioma 
inglés básico 

20 hrs. Actualización de conocimientos 1 
 

Cómo Aprovechar las 
herramientas gratuitas de 
Google 

30 hrs Actualización de conocimientos 
 

1 

Seguridad en Internet 10 hrs Mejorar la seguridad de las 
herramientas informáticas 

 

1 

Herramientas básicas de 
Microsoft Office 2010- 
PowerPoint  

30 hrs Actualización de conocimientos 
 

1 

Herramientas básicas de 
Microsoft Office 2010-Excel 

30 hrs Actualización de conocimientos 
 

1 

Herramientas básicas de 
Microsoft Office 2010-Word  

20 hrs Actualización de conocimientos 
 

1 

NOM-035 STPS: Factores de 
Riesgo Psicosocial en el 
Trabajo 

15 hrs Conocer la Norma Mexicana 
NOM-035STPS 

1 
 

Protección de Datos 
Personales 

10 hrs Actualización de conocimientos 1 
 

Organización de Archivos 7 días 
(28hrs) 

Actualización  
 

1 

Las 7 virtudes del 
servicio  bibliotecario 

5 días (20 
hrs) 

Actualización en sus funciones 1 
 

Total 12 9 
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14.5. SEGURIDAD 
 

Continuamos atendiendo en todo momento las indicaciones de la Comisión 
Universitaria para la Atención del COVID-19 y continuamos atendiendo las 
siguientes acciones: 

 

• Medidas para lograr una ventilación adecuada en aquellos espacios que por 
sus características así lo permitieran. 

• Se supervisó que el número de personas presentes, de manera simultánea 
en las diferentes instalaciones de la Facultad, estén en función de su 
capacidad máxima segura que permita la sana distancia. 

• Se continúa con el uso de barreras físicas de acrílico en las áreas de atención 
directa al público. 

• Mantenemos el uso de los despachadores de gel antibacterial en los 
principales accesos de la facultad. 

• Se vigila se respete y se mantenga el uso del cubrebocas al interior de los 
edificios de la facultad. 

El responsable sanitario participó en diversas reuniones informativas virtuales con 
el Comité de Seguimiento Covid-19 a las que asisten los responsables sanitarios 
de las diferentes facultades, escuelas, entidades y dependencias de la UNAM. 

 

Continuamos de manera conjunta con las Comisiones Auxiliares de Seguridad y 
Salud en el Trabajo tanto del AAPAUNAM, y del STUNAM, haciendo recorridos 
para realizar la inspección de las áreas tanto académicas como administrativas 
para constatar el cumplimiento de las normas emitidas en el marco de la pandemia 
COVID-19, considerando el "Protocolo para el regreso a las actividades 
universitarias en el marco de la pandemia de COVID-19”. 

 

En estos recorridos se pudo dar cuenta de las siguientes acciones: 

• Se proporciona gel antibacterial a través de dispensadores. 
• Se vigila se respeta el aforo de acuerdo con la capacidad de las instalaciones, 

con la finalidad de evitar posibles contagios. 
• Continuamos con la difusión de indicaciones relacionadas con el lavado de 

manos, uso de cubre bocas y a mantener una sana distancia a través de los 
carteles colocados en diferentes partes de los edificios. 

• Seguimos usando barreras físicas de acrílico en las áreas de atención directa 
al público. 

• Continuaron las actividades de limpieza con el personal con que cuenta el 
Departamento de Servicios Generales de la facultad.  

 



 
 

154 
 

En este periodo se distribuyó entre el personal administrativo, vigilancia e 
intendencia:  

 

• Más de 41,000 cubrebocas. 
• 13 cajas con 100 piezas de guantes. 
• 258 caretas de acrílico para protección 
• Un total de 900 litros de gel antibacterial. 
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ANEXO 1 

LISTADO DE EVENTOS ACADÉMICOS PRESENCIALES 
Evento Fecha Número De Asistentes 

M H SUBTOTAL 

Ceremonias 

Entrega de Presea al Dr. Ricardo Alonso García, 
Decano de la Facultad de Derecho de la 

Universidad Complutense de Madrid, España 

19 de abril de 
2022 

104 135 239 

Homenaje a la Dra. Rigoberta Menchú Tum en 
conmemoración de los 30 años de haber sido 
laureada con el Premio Nobel de la Paz 

27 de abril de 
2022 

113 165 278 

Presentación del Código de Ética Judicial, y 
firma de Convenio con la Asociación Nacional 
de Magistrados de Circuito y Jueces de Distrito 
del Poder Judicial de la Federación (JUFED)   

11 de mayo de 
2022 

65 47 112 

Ingreso de miembros de distinguidas 
personalidades de la academia, el Derecho, la 
Justicia y la Empresa, la Legión de Honor 
Nacional de México 

11 de agosto de 
2022 

63 86 149 

Homenaje al Dr. José Ovalle Favela 30 de agosto de 
2022 

111 98 209 

Imposición de Insignias a Nuevos Integrantes 
del Claustro de Doctores de la Facultad de 
Derecho 

7 de octubre de 
2022 

145 167 312 

Homenaje Póstumo al Mtro. Edmundo Elías 
Musí 

10 de octubre 
de 2022 

115 98 213 

30 aniversario del programa DAFI (Iniciativa 
Académica Alemana Albert Einstein) de Becas 

Universitarias para personas Refugiadas 

11 de octubre 
de 2022 

30 28 58 

Premiación del Concurso de la Cátedra 
Extraordinaria “Trata de Personas” 

25 de octubre 
de 2022 

71 49 120 

Homenaje a Profesores y Poetas Sevillanos 
Exiliados en México 

7 de noviembre 
de 2022 

62 57 117 

Carlos Fuentes en la Facultad de Derecho 8 de noviembre 
de 2022 

166 102 268 

CONFERENCIAS 

Cátedra Extraordinaria de Derechos Humanos 
“Luis Javier Garrido Platas” 2022 

7 y 8 de abril de 
2022 

71 45 116 

“La inversión de la carga probatoria en materia 
civil, mercantil y familiar” 

7 de abril de 
2022 

28 24 52 

Sesión de clausura del Ciclo de Conferencias “A 
200 años de relaciones económicas entre 
México y el Reino Unido de la Gran Bretaña e 

Irlanda del Norte. Memorias y Potencial” 

11 de mayo de 
2022 

69 48 117 

“La Reforma Laboral Española” 25 de abril de 
2022 

34 20 54 

“Mexican Constitutional Law” 

(Visita de la Universidad de Radboud, Holanda) 

3 de mayo de 
2022 

32 29 61 

“Retos de las Comunicaciones en el entorno 
Digital” 

3 de mayo de 
2022 

82 75 157 

Conferencia Magistral sobre el libro Mapa de 
México Tenochtitlán y sus contornos hacia 1550, 
de Miguel León Portilla y Carmen Aguilera  

30 de agosto de 
2022 

170 155 325 
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La Reforma del Ejercicio del Voto de los 
Españoles en el Exterior 

30 de agosto de 
2022 

99 93 192 

El Derecho Fundamental a una Educación 
Decente 

31 de agosto de 
2022 

115 97 212 

Crowfunding. Arte y Fiscalidad 6 de septiembre 
de 2022 

31 23 54 

Justicia Indígena 7 de septiembre 
de 2022 

269 245 514 

Justicia y Derechos Humanos 8 de octubre de 
2022 

97 85 182 

Afrofeminismos. Los Derechos de las Mujeres 
Afrodescendientes 

26 de octubre 
de 2022 

29 19 48 

Poder. Corrupción e Impunidad, Una mirada 
desde España 

31 de octubre 
de 2022 

36 44 80 

La Filosofía del Derecho Hoy 3 de noviembre 
de 2022 

29 27 66 

Los Derechos Humanos y la Inextricable 
Travesía al Acceso a la Cultura 

14 de 
noviembre de 
2022 

79 67 146 

Reflexiones Críticas a 29 años de la Declaración 
sobre la Eliminación de la Violencia contra la 
Mujer 

15 de 
noviembre de 
2022 

146 133 279 

Fashion Law. Actualidad y Perspectivas 16 de 
noviembre de 
2022 

69 57 126 

Algoritmos, sesgos, sexos y género. La 
sensatez del Derecho 

16 de 
noviembre de 

2022 

167 139 306 

El Día del Criminólogo 16 de 
noviembre de 
2022 

32 25 57 

Filosofía del Lenguaje y Argumentación 
Jurídica. Teoría de la Acción Comunicativa de 
Habermas 

23 de 
noviembre de 
2022 

45 36 81 

CICLO DE CONFERENCIAS 

Administración de Justicia en México 25 y 26 de 
octubre de 
2022 

65 40 105 

Salud Mental 21 y 25 de 
octubre de 
2022 

14 13 27 

Actualidad de los Pueblos Indígenas 18 de octubre  81 74 155 

Experiencias y Perspectivas sobre la 
Revitalización, Documentación y 
Desplazamiento de las Lenguas Originarias 
desde la Voz de los Pueblos y la Academia 

18 y 19 de 
octubre de 
2022 

52 49 101 

Reflexiones en torno a la Sociología Criminal 27 de octubre 
de 2022 

78 67 145 

Diálogos de Derecho Internacional Semestre 2023-
1 

203 202 405 

Actualidad de los Pueblos Indígenas 15 de 
noviembre de 

2022 

68 55 123 

Derecho Ambiental 15 y 17 de 
noviembre de 
2022 

42 37 79 
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Reflexiones en torno a la Sociología Criminal 17 de 
noviembre de 

2022 

66 35 101 

CONGRESOS 

XVI Encuentro Latinoamericano de Abogados 
Laboralistas y del Movimiento Sindical 

3 de agosto de 
2022 

23 36 59 

XX Encuentro Internacional de Derecho 
Ambiental. Protección y Defensa de las 
Generaciones Futuras, III Congreso Planetario 
de Derecho Ambiental (COPLADA) y I Foro 
Internacional de Derecho a la Sustentabilidad 
(FIDS) 

5 al 7 de 
octubre de 
2022 

835 674 1,509 

Derecho, Democracia-Justicia 19 al 21 de 
octubre de 
2022 

145 152 297 

III Congreso Nacional de Ciencias Jurídicas, 
Complejidad e Innovación, desde la mirada del 
Aprendizaje 

11 al 24 de 
noviembre de 
2022 

308 245 553 

CONCURSOS 

Concurso Interuniversitario de Oratoria “Ana 
María Cristina Salmorán” 

2 de mayo de 
2022 

36 29 65 

Competencia Universitaria sobre Derechos 
Humanos “Sergio García Ramírez” edición 2022 

5, 7, 8, 9 de 
septiembre 

121 104 225 

Concurso de Conocimientos de Derecho Civil 
“Dr. Jorge Alfredo Domínguez Martínez”, en la 
modalidad de Derecho Sucesorio 

17 y 24 de 
octubre de 
2022 

14 10 24 

Competencia Universitaria de Litigación Penal 
Adversarial (CULPA) 

7 al 11 de 
noviembre de 
2022 

92 85 177 

CURSO 

Aspectos Jurídico Económicos relacionados con 
la Psicología en México 

13 al 17 de junio 
de 2022 

29 5 34 

Curso de Oratoria Agones 4 y 11 de 
octubre de 
2022 

25 17 42 

Derecho Constitucional y Literatura. Una 
Aproximación al Poder de la Palabra y a la 
Palabra del Poder 

5 de octubre de 
2022 

32 21 53 

Derecho Electoral 24, 26 y 28 de 
octubre de 
2022 

10 6 16 

Uso de la Base de Datos de Consulta de 
Jurisprudencia y Tesis Aisladas en el Seminario 

Judicial de la Federación 

15 de 
noviembre de 

2022 

63 45 108 

Desarrollo Humanos 17 de 
noviembre de 
2022 

15 10 25 

Los Mecanismos Alternativos en Materia Penal 
y las Soluciones Alternativas 

23 de 
noviembre de 
2022 

14 12 26 

Curso de Oratoria Dr. José Dávalos Morales 26 de 
noviembre de 

2022 

24 18 42 

DEBATES 

Debate Jurídico 28 de mayo de 
2022 

42 42 84 
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Competencia de Oratoria y Debate 1 de septiembre 
de 2022 

22 29 51 

Cine-debate: “Comer, Rezar y Amar” 22 de 
septiembre de 
2022 

36 30 66 

Cine-debate: “Macario” 20 de octubre 
de 2022 

13 10 23 

FOROS 

Foro Internacional “Las repercusiones de la 
Ciencia y la Tecnología para la Innovación en el 

Derecho” 

6 y 7 de abril de 
2022 

48 40 88 

El Principio Precautorio en la Legislación 
Ambiental Mexicana 

20 de 
septiembre de 
2022 

75 52 127 

Construye mejores relaciones con los clientes. 
Consejos para una mejor atención y servicio 

25 de octubre 
de 2022 

63 45 108 

Foro Internacional sobre la Independencia 
Judicial en América 

10 de 
noviembre de 
2022 

115 92 2017 

Derecho de Familia a través de la Canción 
Mexicana 

24 de 
noviembre de 
2022 

28 19 47 

JORNADAS 

Jornada Cultural del Día Mundial del Arte en la 
Facultad de Derecho 

13 de mayo de 
2022 

54 43 97 

Presentación de la reactivación del proyecto 
“Sociedad Abierta” y la celebración de la 

“Semana Universitaria por la Transparencia” 

18 de mayo de 
2022 

75 62 137 

Debate actual sobre el marco Político-Electoral 20 de 
septiembre de 
2022 

192 189 381 

Jornada Académica del Notario 7 de noviembre 
de 2022 

50 57 107 

XII Jornada de Inclusión y Género 17 de 
noviembre de 

2022 

12 17 29 

Jornadas Académicas: Jurisprudencia y Control 
de la Constitucionalidad 

22 de 
noviembre de 
2022 

16 14 30 

MESAS REDONDAS 

Migración 20 de 
septiembre de 
2022 

95 84 179 

Estado y Gobernanza Municipal: Base 
Presupuestal de las Políticas 

20 de 
septiembre de 
2022 

12 10 22 

El Futuro de la Enseñanza del Derecho 01 de octubre 
de 2022 

225 232 457 

Un fantasma recorre: pensamiento crítico y 
Derecho 

01 de octubre 
de 2022 

255 232 487 

Seguridad Nacional y Militarización 21 de octubre 
de 2022 

29 25 54 

Los medios alternativos para la solución de 
controversias en materia fiscal y aduanera 

27 de octubre 
de 2022 

72 57 129 
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Poliamor y Nuevas Formas de Paternidad 8 de noviembre 
de 2022 

97 92 189 

Metodología Mixtas y Teoría sembrada en el 
Campo 

10 de 
noviembre de 
2022 

14 10 24 

Paquete Económico 2023 14 al 17 de 
noviembre de 
2022 

127 112 239 

Crítica Jurídica 15 de 
noviembre de 

2022 

56 42 98 

Presentación del Manual de Cumplimiento 
Tributario 2022 

15 de 
noviembre de 
2022 

78 37 115 

El Concepto de Derecho en la Obra de Hans 
Kelsen y Raz. Dos Perspectivas del Positivismo 
Jurídico 

18 de 
noviembre de 
2022 

63 55 118 

Desaparición Forzada y Desafíos de las 
Periodistas en México 

24 de 
noviembre de 

2022 

47 35 82 

Garantismo y Neoconstitucionalismo. Un 
Diálogo posible entre Robert Alexy y Luigi 
Ferrajoli 

25 de 
noviembre de 
2022 

76 69 145 

PLÁTICAS 

Nutrición en el Deporte 25 de agosto de 
2023 

23 16 39 

PRESENTACIONES DE LIBRO 

Hilario Medina Gamboa. Constituyente. 
Reflexiones Histórico-Constitucionales  

(José Luis Soberanes Fernández) 

26 de abril de 
2022 

68 74 142 

Administración Pública del Futuro, Retos y 
Perspectivas 

(Marco Antonio Zeind Chávez y César Omar 
Avilés González) 

28 de abril de 
2022 

99 87 186 

Derecho Internacional Ambiental, Dogmática y 
Tutela Ambientales 

(César Nava Escudero) 

5 de mayo de 
2022 

57 42 99 

Tratado de Derecho Civil 

(Julián Güitrón Fuentevilla) 

22 de junio de 
2022 

71 91 162 

Reflexiones sobre la Justicia: Retos y 
Oportunidades desde la Visión de una 
Juzgadora  

(Lilia Mónica López Benítez) 

07 de 
septiembre de 
2022 

130 147 277 

Capacidad e Incapacidad de la Persona Física 

(Hilda Pérez Carbajal y Campuzano) 

8 de septiembre 
de 2022 

85 72 157 

Teoría General del Estado 

(Eduardo Andrade Sánchez) 

8 de septiembre 
de 2022 

111 80 191 

Práctica del Derecho Ambiental en México 

(Raziel Villegas Núñez) 

13 de 
septiembre de 
2022 

94 61 155 

Gobierno de AMLO ¿Cambio o Retroceso? 

(Pedro José Peñaloza) 

19 de 
septiembre de 
2022 

59 45 104 

Derechos Humanos y Garantías 
Constitucionales 

4 de octubre de 
2022 

72 67 139 
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(José Ovalle Favela) 

Violencia Familiar y COVID19 

(María Leoba Castañeda Rivas)  

7 de octubre de 
2022 

67 52 119 

La Responsabilidad Civil y un Atisbo a la 
Patrimonial del Estado Mexicano 

(Raquel Sandra Contreras López) 

13 de octubre 
de 2022 

55 49 104 

Por una democracia progresista. Debatir el 
presente para un mejor futuro 

(Cuauhtémoc Cárdenas Solorzano) 

18 de octubre 
de 2022 

225 239 464 

Marco Jurídico del Agua. Hacia una Ley General 
de Aguas en México 

(Judith Domínguez Serrano) 

26 de octubre 
de 2022 

43 37 80 

Homenaje al Profesor Emérito Jorge Sánchez 
Cordero.  

(Obra Colectiva del Colegio de Profesores de 
Derecho Civil de la Facultad de Derecho, 
UNAM) 

7 de noviembre 
de 2022 

124 135 259 

La Enseñanza del Derecho. Reflexiones, 
Memoria y Experiencias 

(Jorge Witker y Manuel Astudillo) 

10 de 
noviembre de 
2022 

50 56 106 

Nostalgiario y Otros Textos 

(Carlos Martínez Loza) 

17 de 
noviembre de 
2022 

72 65 137 

GPS Concursal. Guía Profesional 

(Luis Manuel C. Meján) 

17 de 
noviembre de 
2022 

37 32 69 

Derecho y Literatura. Persiana Americana 

(Coords. Rafael Caballero Hernández y Manuel 
de J. Jiménez Moreno) 

19 de 
noviembre de 

2022 

59 59 118 

Un Samurai en la Revolución Mexicana. 
Origuchi Kumachi y la Salvación de la Familia 

Madero 

(Carlos Almada) 

22 de 
noviembre de 

2022 

61 73 134 

Filosofía del Derecho 

(Coord. Jaime Cárdenas García) 

24 de 
noviembre de 
2022 

75 67 142 

Universidades Públicas Autónomas: Límites y 
Alcances de la Autonomía Universitaria 

(Raúl Contreras Bustamante y Marco Antonio 
Zeind Chávez) 

3 de diciembre 
de 2022 

57 54 111 

10 años de la Reforma en Materia de Derechos 
Humanos 

(Raúl Contreras Bustamante y Alejandro Alday 

González) 

3 de diciembre 
de 2022 

62 54 116 

SEMINARIOS 

Seminario Internacional “Abuso y Límites del 
Poder Penal en Estados Democráticos de 
Derecho 

19 al 23 de 
septiembre de 
2022 

121 97 218 

Homenaje al Sr. Luis Recasens Siches 19 de octubre 
de 2022 

131 119 250 

Derechos de los Contribuyentes y el Fracaso del 
Recurso de Resguardo 

16 y 17 de 
noviembre de 

2022 

62 45 107 

Total 

 



 
 

162 
 

ANEXO 2 

CURSOS DE ACTUALIZACIÓN ACADÉMICA PARA DOCENTES 
Cursos De Actualización Para Profesoras y Profesores 

Curso Participantes 

 “La Enseñanza del Derecho con Perspectiva de Género” (dos cursos) 106 

Derecho Sucesorio 57 

Sistema Pensionario en México 56 

Curso de Inglés de cuatro habilidades para Profesores, nivel I 49 

Seminario Temático de Teoría General del Estado 46 

Derecho del Trabajo 40 

 “El Derecho Humano a la Salud frente a la Pandemia del SARS COV 2” (Proyecto 
PAPIIT IG300321) 

38 

Filosofía del Derecho 36 

Derecho Fiscal 33 

Derecho Indígena 32 

Control de Convencionalidad y Jurisprudencia 31 

Acto Jurídico y Derechos de Autor 30 

Investigación Jurídica, Enseñanza del Derecho y Tecnologías de la Información 30 

Derecho Procesal del Trabajo 28 

Derecho Procesal Penal Contemporáneo: Una mirada desde el Constructivismo 
Jurídico  

28 

Derecho a la Igualdad y Prohibición de la Discriminación  27 

Derecho Agrario y Desarrollo Rural 27 

Derecho Procesal Administrativo 25 

Régimen Jurídico de Comercio Exterior 20 

Estado, Políticas Públicas y Sectores Económicos. La redefinición del Estado 7 

TOTAL 746 
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ANEXO 3 

CONCURSOS Y PREMIOS OBTENIDOS EN CERTÁMENES 
 

Fecha Premio y Certamen Alumnas y Alumnos Galardonadas(Os) 

15 enero  PREMIO AL MEJOR ESCRITO DE 
CONTESTACIÓN DE DEMANDA EN 

CONCURSO DE ARBITRAJE 

INTERNACIONAL Y DE INVERSIÓN 

 

Diego Lozada González, Fernando Rivera 
Castro, Carlos Damián Romero de la Vega, 
Brenda Miranda Cárdenas y Sergio Alonso 
Patiño Reyes, 

 

7 al 9 de abril de 
2022 

MEJOR ORADORA Y MEJOR 
MEMORIAL EN RONDAS 
NACIONALES 

Stetson International Environmental 
Moot Court Competition  

Dolores Janeth Ugalde Pacheco 

Beatriz Andrea Luna Alcántara 

Sofía Berenice Morín Pérez 

24 de marzo al 10 
de abril de 2022 

CUARTO LUGAR INTERNACIONAL 

Phillip C. International Moot Court 
Competition 

Abril Suhey Cárdenas García 

David Mc Clelland Vázquez 

Néstor Armando Pineda González  

Leonardo David Lima Valdés 

11 y 12 de mayo 
de 2022 

SEGUNDO LUGAR REGIONAL 

Manfred Lanchs Space Law Moot Court 
Competition  

Shakty Yoalli Rodríguez Gutiérrez 

Karen Andrea Camacho González 

Paola Andrea Zamudio Torres 

5 al 9 de 
septiembre de 
2022 

MEJOR ORADORA 

Competencia Universitaria sobre 
Derechos Humanos “Sergio García 

Ramírez”, edición 2022 

Lisette Abigail Salgado Morales 

29 de septiembre 
al 3 de octubre de 
2022 

SEGUNDO LUGAR Y MENCIÓN 
HONORÍFICA POR ESCRITO DE 
DEMANDA 

XV edición del Concurso Internacional 
de Arbitraje 

Arturo Garnica 

Ana Verón Rodríguez 

Diego Alejandro Pérez 

José Miguel López Gómez Bojorges 

María de las Mercedes Alarcón 

Rafael Herrera Beltrán  

Sebastián Patiño Sánchez 

17 de noviembre 
de 2022 

MENCIÓN HONORIFICA 

Modelo de la Unión Europea México 
(MUEMEX), edición 2022 

Ana Karen Reyes Bernacho 

7 al 18 de 
noviembre de 
2022 

PRIMER LUGAR 

Competencia Universitaria de Litigio 
Constitucional y de Derechos Humanos. 

El Camino hacia la Suprema Corte de 

María Fernanda Ovando Martínez 

Rebeca Bautista Martínez 

Luis Armando Aguilar Vázquez 

Yazmín Domínguez Rodríguez 

25 de noviembre 
de 2022 

MEJOR ESCRITO DE 
CONTESTACIÓN Y MENCIÓN 
HONORIFICA 

UP-ICC México Moot 

María Fernanda León Romo 

Ana Paola Pacheco Cuellar  

Santiago Delgado Blanco 

Vinni Sayago Villagómez 
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ANEXO 4 

PREMIOS OBTENIDOS POR LA COMUNIDAD DE LA FACULTAD DE 

DRECHO EN COMPETENCIAS DEPORTIVAS 
PREMIOS OBTENIDOS POR LA COMUNIDAD DE LA FACULTAD DE DERECHO EN COMPETENCIAS 

DEPORTIVAS 

ALUMNAS Y ALUMNOS GALARDONADAS(OS) PREMIO Y CERTAMEN 

Equipo de Beisbol  

Francisco Javier Alcázar Manrique  

Ángel Aldana Gómez 

Lot Balderas Aranda 

Kevin Ali Carrillo Reyes 

Luis Ángel Cuevas Moyo 

Franz Zuriel Díaz Manzano 

José Luis García Ramírez 

Víctor Manuel Herrera Cancio 

Carlos Emiliano Huitrón Vega 

Yosadeq Yokebed Rivera Uriostegui 

Javier Sabag Gastelum 

PRIMER LUGAR 

Juegos Universitarios de Béisbol de la Dirección 
General del Deporte Universitario 

Alonso Trejo Fragoso PRIMER LUGAR  

Trampolín de 1 mt y 3 mts 

International Open Irish Championship 

Fátima Navarro Castillo PRIMER LUGAR  

Frontón y Frontenis (Pelota Preolímpica) 

Juegos Universitarios de la Dirección General del 
Deporte Universitario 

Luis Guillermo Santana Robles PRIMER LUGAR 

Tenis 

Juegos Universitarios de la Dirección General del 
Deporte Universitario 

Jorge Rodríguez Galván PRIMER LUGAR 

Karate 

Juegos Universitarios de la Dirección General del 
Deporte Universitario 

Jeanine Casandra Aguilar Villanueva 

Amber Escobar España 

Daniel Alejandro Juárez Servín 

Jaime Omar Reyes Guzmán 

SEGUNDO LUGAR 

Basquetbol 3x3 mixto 

Juegos Universitarios de la Dirección General del 

Deporte Universitario 

Danna Paola Martínez Escamilla SEGUNDO LUGAR  

Tiro con Arco Recurvo 

Juegos Universitarios de la Dirección General del 

Deporte Universitario 

Marycarmen Fentanes Morales SEGUNDO LUGAR 

Atletismo 100 y 400 mts con valla 

Juegos Universitarios de la Dirección General del 
Deporte Universitario 

Sheyla Sánchez Lara SEGUNDO LUGAR 

Levantamiento de Pesas 55 kg 

Levantamiento de Pesas 

Juegos Universitarios de la Dirección General del 

Deporte Universitario 

Edgar Balam Álvarez Reyes SEGUNDO LUGAR  

FISU America Games  

Jordy Phabel Becerril Ugalde SEGUNDO LUGAR 
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Itzul Hernández Rojas 

Renata Gabriela Camacho Martínez  

America Daniela Hurtado Zaragoza  

Jacqueline Jara De Jesús  

Lucero Lamadrid Romero 

Sharon Lares Ceja 

Tania Marcial Vázquez  

Geovanna Danae Mendoza Pérez  

Brenda Mishell Muñoz Mendoza  

Hannia Monserrat Pereyra Mireles  

Zulemy Silva Baranda  

Astryd Sosa Valencia 

Paola Tapia Díaz  

Ana Karen Tapia Ortega 

 

Concurso de la Organización Nacional de Porristas 
“Max Fest 2022” 

Edwyn Jonathán Manilla Nava 

Uziel Salvador Martínez Martínez 

Marco Antonio Mayo Miranda 

Luis Guillermo Santana Robles 

TERCER LUGAR 

Voleibol de Playa de la Dirección General del 
Deporte Universitario 

Danna Paola Martínez Escamilla TERCER LUGAR  

Ronda Olimpica 300 mts Tiro con Arco Recurvo 

Juegos Universitarios de la Dirección General del 
Deporte Universitario 

Ángel Fernando Rincón Cerón TERCER LUGAR  

Judo 

Juegos Universitarios de la Dirección General del 
Deporte Universitario 

Edgar Balam Álvarez Reyes  TERCER LUGAR  

Judo categoría -66 kg 

Juegos Universitarios de la Dirección General del 

Deporte Universitario 

Sacbec Marco Álvarez Reyes TERCER LUGAR 

Judo categoría -73 kg 

Juegos Universitarios de la Dirección General del 
Deporte Universitario 

Omar Osvaldo Rodríguez Chávez Judo categoría -73 kg 

Juegos Universitarios de la Dirección General del 
Deporte Universitario 
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ANEXO 4. BIS 

EVENTOS EXTRACURRICULARES TRANSMITIDOS POR REDES 

SOCIALES 
Evento Fecha Reproducciones 

Ciclo De Conferencias En Materia De Derecho Laboral 

El Procedimiento Laboral Burocrático. Ejecución 
de Laudos 

16 de marzo de 2022 4,300 

Mujeres Impulsoras del Trabajo 23 de marzo de 2022 2,600 

Implementación de la Reforma de la Ley Federal 
de los Trabajadores al Servicio del Estado en 
Materia Colectiva 

24 de marzo de 2022 1,700 

Facultades del Conciliador, Nuevo Sistema de 
Justicia Laboral 

30 de marzo de 2022 5,100 

Ley del ISSSTE.  

Inconstitucional Negar la Pensión de Viudez 

6 de abril de 2022 5,000 

El Impacto de la Reforma Laboral en la Justicia 
Burocrática Estatal 

7 de abril de 2022 1,500 

Justicia Burocrática en Chihuahua. 

Salud en el Trabajo 

20 de abril de 2022 2,100 

Nueva Instancia Jurisdiccional: La Comisión de 
Conflictos Laborales del Poder Judicial de la 
Federación 

26 de abril de 2022 1,600 

Personajes de la Academia. 

Organización Internacional del Trabajo y el 
Trabajo Infantil 

27 de abril de 2022 1,600 

Controversias Laborales: Tribunal Electoral y su 
Personal 

28 de abril de 2022 1,300 

Cuidados para las Personas Trabajadoras en el 
Empleo 

4 de mayo de 2022 4,100 

Ley del Seguro Social: Régimen Voluntario y 
Seguros Adicionales. 

Normas de Higiene Industrial, Prevención de 
Enfermedades de Trabajo 

11 de mayo de 2022 1,900 

Los Regímenes Específicos Administrativos 12 de mayo de 2022 2,200 

Inclusión de Laudos 18 de mayo de 2022 2,900 

Imagen Pública de la AIDTSS en Perú 25 de mayo de 2022 1,800 

Ley Federal del Trabajo y Ley del Seguro Social. 

Riesgos en el Trabajo 

1 de junio de 2022 3,600 

   

   

JUEVES DE DERECHO CIVIL 

Las colecciones especiales de la Biblioteca 
Antonio Caso 

10 de marzo de 2022 2,100 

El Acto jurídico de Votar 17 de marzo de 2022 1,500 

La Naturaleza Jurídica de la Compensación en el 
Divorcio 

31 de marzo de 2022 5,400 

La Praxis Contractual en la Actualidad, dirigido 
por el Mtro. Gerardo Cruz Aedo 

7 de abril de 2022 2,200 

Los Alimentos de los Hijos Mayores de Edad 21 de abril de 2022 5,700 
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Infancia y Adolescencia: Alcances del Interés 
Superior del Menor de Edad 

27 de abril de 2022 2,900 

Evolución del Derecho Civil bajo la Perspectiva 
de los Derechos Humanos 

28 de abril de 2022 2,200 

Historias Desconocidas y Olvidadas de la Mujer 
Mexicana 

5 de mayo de 2022 1,800 

La Venta de Cosa Ajena 12 de mayo de 2022 3,000 

Distintos Tipos de Tutela 19 de mayo de 2022 3,200 

Pensión Compensatoria 2 de junio de 2022 5,000 

Adquisición de Inmuebles por Simulación de 
Actos Jurídicos 

9 de junio de 2022 5,100 

Responsabilidad Civil Médica 16 de junio de 2022 7,000 

Derechos de la Personalidad y Derecho de la 
Información 

24 de junio de 2022 3,700 

   

MARTES DE DIÁLOGOS DE DERECHO INTERNACIONAL 

Restricciones Constitucionales a los Derechos 
Humanos y el Derecho Internacional 

29 de marzo de 2022 1,400 

El Control de Convencionalidad y Precedente 
Judicial en el Derecho Internacional 

26 de abril de 2022 1,800 

El Derecho a la Vivienda con Perspectiva de 
Género en el Derecho Internacional 

31 de mayo de 2022 1,400 
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ANEXO 5 

PUBLICACIONES FACULTAD DE DERECHO CON OTRAS 

EDITORIALES 2022 
EDITORIAL TIRANT LO BLANCH- FACULTAD DE DERECHO 

 OBRA AUTORA (ES) / COORDINADORA (ES) 

1 Vademécum de arbitraje médico Dra. Carina Gómez Fröde 

2 Derecho a la salud Dra. Carina Gómez Fröde 

3 Teoría general de las contribuciones Dra. Sonia Venegas Álvarez 

4 Concepción constitucional de los derechos 
humanos en México 

Dr. Roberto Carlos Fonseca Luján 

5 Técnicas de la investigación jurídica Mtra. Wendy A. Godínez Méndez 

6 Teoría de la argumentación jurídica Coordinador: Mtro. Juan Antonio Cruz Parcero Imer B. 
Flores 

7 Mediación Civil Mtro. Ricardo Rojas Arévalo y Mtro. Bernardo Anwar 
Azar López 

8 10 años de la reforma en materia de Derechos 
Humanos 

Dr. Raúl Contreras Bustamante y Dr. Alejandro Alday 
González 

9 Teoría y práctica del derecho de los tratados 
internacionales 

Dra. Norka Cristina López Zamarripa 

10 Práctica del derecho ambiental en México Mtro. R. Raziel Villegas Núñez 

11 Movilidad, clase social y cosmopolitismo: 
mexicanos en Australia 

Dra. Mónica Laura Vázquez Maggio 

12 Filosofía del Derecho 
Obra de Maestría 

Dr. Jaime Cárdenas Gracia 

13 Universidades Públicas Autónomas: Límites y 
alcances de la Autonomía Universitaria 

Dr. Raúl Contreras Bustamante y 
Marco Antonio 

14 Justicia penal para adolescentes. Aproximación a 
un derecho especializado 

Mtra. Alejandra Marlene Gómez Barrera 

15 Justicia Abierta: un reto para el Poder Judicial de 
la Federación en el Siglo XXI 

Mtro. Carlos Alberto Soriano Custodio 

16 La justicia juvenil alternativa y restaurativa. 
Comparación entre el Sistema Integral Mexicano 
y el Sistema de Responsabilidad Español 

Mtra. Alejandra Marlene Gómez Barrera 

17 Teoría jurídica y derechos humanos Dr. Nimrod Mihael Champo Sánchez 
y Mtra. Lidia Inés Serrano Sánchez 

18 La democracia paritaria como eje para impulsar el 
liderazgo político de las mujeres en México 

Mtra. María Patricia Lira Alonso 

19 Sociología jurídica Dra. Alma Sánchez Hernández 

20 Técnicas jurisprudenciales Mtra. María Macarita Elizondo Gasperín 

21 Didáctica y metodología de la enseñanza superior 
II 

Dr. Rosalío López Durán 

22 El seguro de caución y la fianza de empresa-
Análisis comparativo 

René Javier Viruega Olea 

EDITORIAL PORRÚA-FACULTAD DE DERECHO 

 OBRA AUTORA (ES) / COORDINADORA (ES) 

1 Hacía una Nueva Investigación Jurídica Dr. Jorge Witker Velásquez 

2 Teoría de la Argumentación Jurídica Mtro. Juan Antonio Cruz Parcero 

Imer B. López 
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ANEXO 6 

PUBLICACIONES DE ARTÍCULOS DE SEMINARIOS DE 

INVESTIGACIÓN EN EL SITIO WEB CORPUS IURIS DE LA FACULTAD 

DE DERECHO 2022 

 

 

  
ARTÍCULOS  Y AUTORA (ES) POR SEMINARIO 
 ARTÍCULO AUTOR SEMINARIO 
1 “La Real Academia Española y el lenguaje 

incluyente” 
Mtra. Rosa Jiménez Rodea Derecho 

Internacional 
2 “Hacia una epistemología del pensamiento 

jurídico crítico” 
Dra. Mylai Burgos Matamoros Filosofía del 

Derecho 
3 “El principio de libertad de John Stuart Mill en 

un caso del Tribunal Electoral” 
Magistrado Luis Espíndola Morales / 
Lic. Francisco Martínez Cruz 

Filosofía del 
Derecho 

4 “La ética en operadores jurídicos en México” Mtra. Yadira Aideé Huerta Reyes Filosofía del 
Derecho 

5 “Aproximaciones a una epistemología jurídica 
maya-macehual” 

Mtro. Ashanti Axayácatl Segundo 
García 

Filosofía del 
Derecho 

6 “Jürgen Habermas y Boaventura de Sousa, una 
mirada social del derecho” 

Mtro. Bernardo Anwar Azar López / 
Mtro. Emmanuel Alejandro Piñeiro 
Luna 

Sociología 
General y Jurídica 

7 "La CEDAW como instrumento internacional de 
protección para los derechos humanos de las 
mujeres en el mundo" 

Lic. Alina Gabriela Díaz Ábrego Derecho 
Internacional 

8 "La importancia de la participación política de 
las mujeres" 

Dra. María Teresa Lozano O’Reilly Filosofía del 
Derecho 

9 “Un acercamiento a la biografía de María 
Asunción Sandoval, la primera abogada 
mexicana” 

Mtra. María Patricia Lira Alonso Filosofía del 
Derecho 

1
0 

“Parásitos: `el delito´ de ser pobre la 
banalización de la desigualdad” 

Dr. Walter Martín Arellano Torres Filosofía del 
Derecho 

1
1 

“Estudio relativo a la regulación de las 
violaciones graves de derechos humanos en el 
estado mexicano” 

Mtra. Alejandra Arenas Nava Derecho 
Internacional 


