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Objetivo General de la Asignatura

El alumnado analizara las aportaciones gnoseologicas de las Teorias de Género,
Feminismos y el Derecho para construir una agenda académica, politica y social que
aborde activamente las problematicas que constituyen el campo de acciéon del Derecho
en la administracion de justicia y la creacion de nuevas ciudadanias y sociedades mas
incluyentes con las identidades sexuales no-normativas y con perspectiva de género.

Competencias Generales

Empatia por los problemas sociales, nacionales e internacionales.

Capacidad de Investigacion.
Capacidad de argumentacion oral y escrita.

Visién inter, multi y transdisciplinaria en la soluciéon de los problemas juridicos.




Capacidad de sintesis y critica constructiva.

Lectura y Comprension de textos de otras disciplinas afines.

Capacidad para comprender, interpretar y redactar textos y escritos de naturaleza
juridica.

Conocer y comprender las principales instituciones publicas y privadas de nuestro
ordenamiento juridico en su génesis, en su individualidad y en su conjunto.

Capacidad para el manejo de las fuentes juridicas con apoyo en las TIC y en las bases de
datos de legislacion, jurisprudencia, instrumentos internacionales.

Vision inter, multi v transdisciplinaria en la solucion de los problemas juridicos.
Competencias Transversales

Promocion, defensa y respeto de los derechos humanos laborales, econoémicos, y sociales
de las minorias y grupos vulnerables.

Fomentar los instrumentos y mecanismos que promuevan la equidad de género.

Desarrollar la construccion de ambientes sociales, juridicos y educativos mas
incluyentes y con perspectiva de género.

Aplicacion de los conocimientos adquiridos a la formulacion y defensa de argumentos y a
la resolucion de problemas, con la debida fundamentacion, motivacion y licitud de las
probanzas

Competencias Especificas

Distinguir los principales fundamentos tedricos del género, diversidad sexo-genérica y
feminismos aplicados al campo juridico.

Capacidad de usar el Derecho para servir a la Justicia asi como de constituirse como un
procurador de Justicia y un curador de la Libertad.

Capacidad de conducirse con eficiencia y empeno, sin temor a la animadversion de las
autoridades y sin subordinar su libertad y conciencia a su cliente.

Capacidad para ser factor de cambio y de hacer del Derecho un instrumento util para el
progreso y el desenvolvimiento de la humanidad.

Realizar un analisis critico de las politicas publicas en materia de género y disenar
propuestas innovadoras para solucionar.

Competencias Juridicas

Capacidad de Negociar, Mediar, Conciliar, Arbitrar y hacer uso de cualquier método
autocompositivo con la finalidad de alcanzar soluciones satisfactorias para todas las
partes.




Identificar oportunidades de cambio legal y social, y proponer adiciones o la creacion de
politicas que promuevan la igualdad y la inclusion.

Capacidad de observar y exigir el cumplimiento de los derechos y las garantias del
Debido Proceso Legal en todo asunto jurisdiccional o analogo a jurisdiccional.

Realizar labores de investigacion juridica, localizar y analizar fuentes y literatura juridica
relevante.

Analizar y utilizar eficientemente bases de datos legales y otras herramientas de
investigacion que requieran el analisis de casos v datos estadisticos.

Ensefianza con Perspectiva de Género y
Enfoque Educativo Basado en Derechos Humanos

e FEliminar y rechazar comportamientos, contenidos sexistas y estereotipos que
supongan discriminacion entre sexos, incluidos aquellos contenidos en libros
de texto y materiales educativos.

e Respetar y promover las mismas condiciones en términos de acceso y
tratamiento educacional entre las y los alumnos(as), favoreciendo la igualdad
de oportunidades de manera permanente.

e FEliminar creencias sexistas asumidas por cualquier persona dentro del salon
de clases.

e El personal académico evitara el uso del lenguaje basado en estereotipos o
prejuicios de género y exigira que el alumnado igualmente se conduzca bajo
esta premisa.

e Ensenar el contenido tematico con énfasis en el respeto, proteccion, promocion
y garantia de la dignidad e integridad de todas las personas.

e Fomentar la cultura por la paz y la soluciéon no violenta de los conflictos.

e Promover la participacion y responsabilidad de los alumnos en la construccion
de un Estado Democratico de Derechos Humanos.

e Desarrollar empatia por las causas de las personas en situacion de
vulnerabilidad.

Nota: los ejes senalados tienen caracter enunciativo mas no limitativo y son parte
integral de los temas especificos del programa de estudios, por lo que cada
asesor es responsable de respetarlos, protegerlos, promoverlos y
garantizarlos en el marco de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y los Tratados Internacionales en materia de Derechos
Humanos.
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Contenido Tematico

Historia de los feminismos y los Derechos
de la Mujer.

105\'I D).V D ]| Objetivo Particular: El alumnado reconocera las aportaciones y avances

alcanzados en la lucha por los derechos de las

1 mujeres desde los feminismos, con la finalidad de

comprender el contexto historico en el que se

desarroll6 la lucha por la igualdad de género y su
impacto en la vida académica, privada y publica.

Horas
Horas
adicionale
s a las
Temas Subtemas .. L. destinada
Teoricas Practicas s al
Trabajo en
la
Plataform
a.
1.1.1. Precursoras del
feminismo en el mundo.
1.1. Introducciéon 1.1.1.2 Primera ola del
historica al feminismo
feminismo
1.1.1.3 Segunda ola del
feminismo
1.1.1.4 Tercera ola del
feminismo 2 0 2
1.2.1 Feminismos en
México
1.2. Feminismos 1'2'2. . Pri.m.eras
mexicanos apariciones del feminismo
en México en el siglo XIX
1.2.3. Feminismos del
siglo XX




1.2.4. Feminismos del

1.3 Reflexiones y
desafios del feminismo
moderno

siglo XXI.

1.3.1. Movimientos
feministas
contemporaneos en

Meéxico y América Latina

1.3.2. La Cuarta Ola del
feminismo y la No
Violencia contra las
mujeres.

1.3.3. Del #MeToo al
#YoTeCreo.

1.3.4. El uso de las
tecnologias en la lucha
feminista.

1.3.5. Feminismo y
Derechos reproductivos:
Regulacién del aborto

1.3.6. Feminismo
interseccional: De otras
formas histoéricas de
opresion.

1.3.7 Reflexiones,
desafios y perspectivas
por la igualdad de género.

Aportes Epistemologicos del Feminismo

UNIDAD Objetivo Particular: El alumnado identificara los conceptos clave del
feminismo y su interrelacion para develar como se
entrelazan con otras formas de sistematicas de
opresion para desarrollar una postura critica

2

informada.

Temas

Subtemas

Horas

Teoéricas

Practicas

Horas
adicionales
alas
destinadas
al Trabajo
en la
Plataforma.




2.1. Glosario
Feminista

2.1.1Concepto de Sexo,
Género, Igualdad de
Género y Perspectiva de
Género.

2.1.2 Empoderamiento
femenino y sororidad
colectiva

2.1.3. Concepto de
Sexismo, Machismo y
Patriarcado.

2.1.4. Transversalidad e
interseccionalidad

2.1.5. Discriminacién,
Estereotipos y Estigmas.

2.1.6. Nuevas
Masculinidades.

2.1.6.1 Metafora de las
gafas violetas

2.2. Desarrollos
epistemolégicos del
feminismo

2.2.1. Aportes de las
ciencias sociales a la
teoria de género

2.2.1.1
Antropologia

2.2.1.2 Filosofia

2.2.1.3. Sociologia

2.2.1.4. Psicologia

2.2.2 El papel de la teoria
en la generacion de
conocimiento a favor de
los derechos de las
mujeres

2.2.3. Diferencia entre
estudios de género y
estudios feministas




2.2.4. Feminismos
juridicos

2.2. Desarrollos
epistemolégicos del
feminismo

2.2.1. Aportes de las
ciencias sociales a la
teoria de género

2.2.1.1. Antropologia
2.2.1.2 Filosofia
2.2.1.3. Sociologia
2.2.1.4. Psicologia

2.2.2 El papel de la teoria
en la generacién de
conocimiento a favor de
los derechos de las
mujeres

2.2.3. Diferencia entre
estudios de género y
estudios feministas

2.2.4. Feminismos
juridicos

Diversidad Sexo-Genérica

UNIDAD Objetivo Particular: El alumnado analizara los conceptos relacionados

con la diversidad sexo-genérica, como identidad de
género, orientacion sexual y roles de género, y
como estos influye en la interaccion social, las
relaciones personales, la salud mental y los
derechos humanos.

Temas

Subtemas

Horas

Horas
adicionales
alas
Teoéricas Practicas | destinadas
al Trabajo
en la
Plataforma.

3.1.1 Definicién de
LGBTTTIQ+

10




3.1.1.1 Diferencias entre
Cisgénero, binarismo de
género, cissexismo

3.1. Mas alla del

binarismo:
Entendiendo la
Diversidad sexo
genérica

3.1.2. Genero Fluido,
Asexualidad,
Pansexualidad

3.1.3. Identidad de
Género y Preferencia
Sexual

3.1.4 Expresion de
Género

3.1.5. Heterosexualidad.
Heteronormatividad y
heterosexismo

3.1.6. Homofobia,
Bifobia, Transfobia y
otros tipos de
discriminacion

3.2.1. Avances en el
reconocimiento legal del
cambio de género en
Meéxico vs otros paises.

3.2.2. Avances en el
matrimonio igualitario en

3.2. Analisis México vs otros paises.
transnacional de leyes

en favor de la
comunidad LGBTTQI+ 3.2.3. Leyes
antidiscriminacién
efectivas en México y en
el mundo.

3.2.4. Avances en materia
de adopcion
homoparental y crianza
en México vs otros paises.




UNIDAD
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Marco Normativo Nacional en materia de
Género.

Objetivo Particular: El alumnado reflexionara sobre los conceptos y

normas nacionales asociadas a la perspectiva de
género; complejizar sus alcances y su aplicacion
practica en el contexto juridico mexicano.

Temas

Subtemas

Horas

Teoric
as

Practic
as

1

Horas
adicionales a

las destinadas

al Trabajo en
a Plataforma.

4.1. Marco normativo
nacional

4.1.1. Constitucion
Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

4.1.2 Leyes generales en
materia de igualdad y no
violencia contra las
mujeres.

4.1.2.1. Ley General para
la Igualdad entre Mujeres
y Hombres

4.1.2.2. Ley General de
Acceso de las Mujeres a
una Vida Libre de
Violencia

4.1.2.3. Ley Federal de
Presupuesto y
Responsabilidad
Hacendaria

4.1.2.4. Programa
Nacional para la Igualdad
entre Mujeres y Hombres.

4.2. Principios de
igualdad y equidad de
género

4.2.1. Igualdad y no
discriminaciéon

4.2.2 Igualdad formal e
igualdad sustantiva

4.2.3.
Discriminacioén
directa e indirecta




4.2.4. Evolucion
jurisprudencial en
la materia

4.2.5. Interseccionalidad
como herramienta de
analisis

4.3.1. Protocolo para
juzgar con perspectiva de
género.

4.3. Administracion de
justicia con perspectiva
de género.

4.3.1.1. Obligaciones
previas al estudio de
fondo del caso.

4.3.1.2. Obligaciones
especificas al momento
de resolver el fondo de
una controversia.

4.3.1.3. Obligacion
genérica sobre el uso del
lenguaje a lo largo de la
sentencia.

Violencias de Género




Objetivo Particular: El alumnado utilizara las herramientas teéricas
necesarias para reconocer y prevenir la violencia de
género en los diferentes contextos sociales, asi
como promover la construccién de estudiantes
universitarios comprometidos con la erradicacion
de la violencia de género en México, que impulsen
cambios positivos en sus comunidades.

Horas

Horas
Temas Subtemas .. Practic ad1c1on.a les a
Teoricas as las destinadas
al Trabajo en la
Plataforma.

5.1.1. Definicién y
mecanismos
estructurales de las
violencias.

5.1.2. Tipos de violencia.

5.1.2.1. Fisica, sexual,
psicoloégica, econémica,
patrimonial y facilitadas
por la tecnologia.

5.1.3. Violencias en el
ambito publico y privado.

5.1. Aspectos tedricos 5.1.4. Publico: Medios de

del estudio de la comunicacion, 6 2 8
violencia instituciones laborales,
educativas y de salud,
espacios publicos.

5. 1.4.1. Techos de cristal
y brecha salarial

5.1.4.2. Acoso sexual.
5.1.4.3. Derechos

sexuales, reproductivos y
de la salud.

5.1.5. Violencias en el
ambito privado

5.1.5.1. Familia vy pareja.




5.1.5.2. Relaciones
interpersonales.

5.2. Violencia
estructural

5.2.1. Teorias y enfoques
sobre la violencia
estructural

5.2.2 Teoria de la
reproduccion social

5.2.3. Enfoques
feministas y de género.

5.2.4 Interseccionalidad

5.3. El ciclo de la
violencia

5.3.1. Teoria de la
evolucion.

5.3.1.1. Explicacién de
agresividad desde la
Biologia

5.3.2. La violencia como
resultado del aprendizaje
social y cultural.

5.3.3. Diferencia entre
violencia y agresividad.

5.3.4. Ciclo de Violencia.

5.3.5. Indefension
aprendida.

5.4. Delito de
Feminicidio

5.4.1. Violencia
feminicida

5.4.1.1. Diferencias
conceptuales, del
feminicidio al femicidio.

5.4.1.2. Debates en torno
al tipo penal de
feminicidio.




Derecho a la Identidad de Género y a la no

Discriminacion
UNIDAD Objetivo Particular: El alumnado se informara y sensibilizara sobre las
desigualdades, discriminacion y violencia

histéricamente ejercida hacia la comunidad LGBT+ y
mostrar, desde una perspectiva critica las respuestas
que ha impulsado el Derecho a estos casos.

Horas

Horas
adicionales a

Temas Subtemas Teoricas Practicas | las destinadas
al Trabajo en
la Plataforma.

6.1.1 Elementos

constitutivos del derecho
a la identidad de género.

6.1. La construccion
de la identidad de
género

6.1.2. Performatividad en
el desarrollo de la
identidad de género.

6.1.3. Avances juridicos
en el reconocimiento de la
identidad de género

6.2.1. Discriminacion por
orientacion sexual e
identidad de género.

6.2. Discriminacion
asociada a la
identidad de género

6.2.2. Instituciones
encargadas de erradicar 3 1 4
la discriminacion.

6.2.3. Efectos de Ila
discriminacién

6.3.1. Derecho a la salud
y al trabajo

6.3.  Restricciones | 6.3.2. Derecho a la
en el acceso a los | seguridad y al acceso a la
derechos justicia.

6.3.3. Otros derechos




6.4.1. Manifestaciones de
la  homofobia y la

transfobia.

6.4.2. Incursion  del
6.4. Homofobia, derecho penal en los
transfobia y crimenes cometidos
crimenes de odio contra las personas con

diversidad sexual.

6.4.3. Analisis comparado
en la protecciéon contra la
homofobia y la
transfobia.

Lenguaje Inclusivo y Sexo Genérico

Objetivo Particular: El alumnado reconocera y visibilizara a los grupos
UNIDAD histéricamente excluidos, fomentando la reflexiéon
critica sobre el lenguaje y sus impactos sociales
7 para impulsar cambios en las estructuras que
perpetian la discriminacién al evitar términos o
expresiones ofensivas o excluyentes, y reconocer y
validar la pluralidad de identidades y experiencias
mediante el uso de formas de expresion inclusivas.

Horas
Horas
adicionales
a las
T
emas Subtemas Teoéricas Practicas destinadas
al Trabajo
en la
Plataforma.
7.1.1. El Lenguaje como un
instrumento politico
7.1.2. Los limites del
7.1. Aspectos Lgngllaje: Momque Wittig,
Wittgenstein y Teresa 4 2 6
Generales
Meana.
7.1.2.1 Intervencioén en la
lengua sobre el hablante
comun




7.1.3 Androcentrismo

7.1.3.1. La relevancia del
lenguaje como instrumento
para modificar la realidad.

7.1.3.2. La categoria de
“sujeto”

7.1.3.3. La explicacion
gramatical como
mecanismo de control
social

7.2.1 La hipétesis del
lenguaje como instrumento
de empoderamiento y
visibilizacion.

7.2.2 Recursos para evitar
el masculino genérico.

7.2.3. Referencia a las
mujeres como categoria

7.2. Reconocimiento
aparte.

de la diversidad

7.2.4. Expresiones que
lesionan los derechos de
las mujeres.

7.2.4.1 Figuras retoricas

7.2.4.2. Conceptos sexistas

Politicas publicas en materia de Género

UNIDAD



Objetivo Particular: El alumnado investigara las politicas publicas

desarrolladas a nivel nacional, regional y local,
respecto a los temas de igualdad de género, la
prevencion de la violencia de género, la
participacion de las mujeres y otras disidencias en
la vida politica y econoémica, entre otros.

Horas
Horas
adicionales
alas
Temas Subtemas Teodricas Practicas destinadas
al Trabajo
en la
Plataforma.
8.1.1 Definicién de
politicas publicas
5 8.1.2 Problemas publicos y
8.1. Iptroducmon al su identificacién
estudio de las
politicas publicas
8.1.3 Modelos de
elaboracion de politicas
publicas
6 4 10
8.2.1 Revision de las
politicas publicas para
atender la violencia por
8.2. Politicas razones de género
publicas para la
atencioén a la
violencia por razones | 8.2.2 Vigencia y evaluacion
de género de las politicas publicas
actuales.
8.2.3 Analisis prospectivo




UNIDAD
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Marco Juridico Internacional en materia de
Género

Objetivo Particular: El alumnado explorara los conocimientos teéricos de los

instrumentos internacionales especializados en los
Derechos Humanos y como estas normas deben ser
interpretadas y aplicadas en casos concretos del
contexto mexicano.

Horas
Horas adicionales a
Temas Subtemas . . las destinadas al
Teobricas Practicas .
Trabajo en la
Plataforma.
9.1.1. Convenciones
Internacionales:
CEDAW y Convencion
de Belem Do Para.
9.1.2. Convenio No. 100
de la Organizacion
Internacional del
9.1. Instrumentos Trabajo. Relativoa  la
Internacionales igualdad de
Especializados en remuneracion entre la
los Derechos mano de obra
Humanos de las masculina y la mano de
ninas, adolescentes obra femenina.
y mujeres.
9.1.3. Declaracion y
Plataforma de Accién de 6 2 8

Beijing

9.1.4. Convencion
Internacional de los
derechos de la ninez.

9.2 Desafios y
perspectivas
futuras.

9.2.1. Obstaculos en la
implementacion de los
instrumentos
internacionales

9.2.2. Avances y logros
en la promocion de los
derechos de la mujer

9.2.3. Acciones
necesarias para




fortalecer la protecciéon
de los derechos de la
mujer a nivel global.

Democracia, igualdad de género y derechos

humanos: un enfoque integrador.

UNIDAD Objetivo Particular: El alumnado evaluara la brecha de género en la

10 participacion politica y los obstaculos que enfrentan las
mujeres y otras disidencias en este ambito, asi como los
mecanismos de promocion de la participacion politica
de género.

Horas

Horas
adicionales a
Teoéricas Practicas las destinadas
al Trabajo en la

Plataforma.

Temas Subtemas

10.1.1 Brecha de género
en la participacion
politica.

101.2. Obstaculos y
desafios para la

10.1 Género y participacion politica de
participacion en la vida las mujeres.
democratica

10.1.3. Politicas y
mecanismos de
promocion de la
participacion politica de
género.

10.2.1. Importancia de
la representacion de
género en los espacios
politicos

10.2.2. Cuotas de
género y otras
estrategias para lograr
una representacion
equitativa

10.2. Género y
representacion politica.

10.2.3 El papel de las
mujeres en la toma de
decisiones politicas




10.3.1. Evaluaciéon de
los logros alcanzados en
la igualdad de género en

. 10.3.2 Obstaculos

10.3 Avances en materia .
de género persistentes 'y tareas
pendientes para lograr
una democracia

10.3.3

género en la
democracia.

el ambito democratico.

plenamente igualitaria.

Recomendaciones
internacionales para
promover la igualdad de

Suma total de horas de trabajo en Plataforma

Total de horas adicionales a las destinadas al Trabajo en la Plataforma.

Cada Asesor seleccionara las Estrategias
Didacticas virtuales que considere
pertinente utilizar:

Total de horas tedricas
Total de horas practicas

Cada Asesor seleccionara los mecanismos de
evaluacion que estime necesarios:

» Asesoria en plataforma

»  Analisis de Peliculas

»  Aprendizaje basado en proyectos

»  Video Conferencias

» Discusion de casos reales en
Foros de la Plataforma.

Actividades de aprendizaje dentro de la
Plataforma.

Cuestionarios de emparejamiento
Elaboracién de proyectos especiales/
trabajos finales/resolucion de casos
integradores de la asignatura.

»  Elaboracion de documentos »  Ensayos
juridicos con procesadores » Examenes finales
digitales de palabras y textos. » Investigaciones
»  Elaboracién de mapas » Participacibon en  Foros de la
conceptuales, mentales, Plataforma
diagramas, esquemas, cuadros » Resena
comparativos, matriz, ensayo, » Rubricas de conocimientos  por
resumen, y sintesis mediante actividad que midan profundidad de la
softwares especializados. comprension, capacidad de analisis y
» Lecturas obligatorias critica, con independencia de
» Trabajo en equipo a través de cuestiones de forma como:
wikis, chats y blogs, muros presentacion, ortografia, redaccion,

»  Trabajos de investigacion

sintaxis, entre otras.




» Visitas a sitios virtuales de

dependencias publicas,
organizaciones no
gubernamentales, organismos
internacionales, Instituciones
Académicas, empresas, entre

otros relacionados con el contexto
de los contenidos tematicos.

» Consulta de libros, revistas y
textos juridicos en Bibliotecas
Virtuales, medios informativos
virtuales, entre otros.

»  Utilizacion de las Tecnologias de
la Informacién y Comunicaciéon
(TIC) con fines educativos.

» Elaboracion de presentaciones
digitales

Cumplimento de las actividades
académicas en: Plataforma S50%
Examen final 50%
Total 100%
Nota: Cada Asesor puede seleccionar los mecanismos de evaluacién que estime
pertinentes, y variar los porcentajes como considere conveniente para totalizar un 100%
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y la Comunicacion con aplicaciones educativas.

Experiencia laboral en el ejercicio Profesional de los contenidos del presente programa.
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