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Caracteristicas de los destinatarios:

Esta guia es para alumnos de noveno semestre que estén interesados en especializarse
en materia fiscal, ya sea que hayan optado por ella como forma de titulacion o como
orientacion terminal. Cabe mencionar que en el desarrollo de las unidades, por tratarse de
una materia que requiere de cierta especialidad, se utilizara un lenguaje técnico y
especifico, ademas de que esta materia requiere que los interesados mantengan una
actualizacién constante en cuanto a la normatividad fiscal vigente.

Criterios de acreditacion:

Examen final 100%

Duracioén (horas):

48 horas.

Elaborador de la guia:

Maestro en Derecho y Licenciado en contaduria José Paredes Rodriguez.

Objetivo general:

Valorara a la empresa como organizacion juridica, financiero-contable de relaciones
economicas y obligaciones contributivas y fiscales.
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5.1 Principios de contabilidad.
5.2 Fines de la contabilidad.
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Introduccién a la asignatura

En principio, para el correcto desarrollo de la asignatura, debemos tener claro el término
de empresa. La empresa como tal se cred para atender las necesidades de la sociedad,
creando satisfacciones a cambio de una retribucion que compensara el riesgo, los
esfuerzos y las inversiones de los empresarios. La empresa al estar formada de hombres
alcanza la categoria de un ente social con caracteristicas y vida propia, que favorece el
progreso humano como finalidad principal al permitir en su seno la autorrealizacion de sus
integrantes y al influir directamente en el avance econdémico del medio social en el que
actua.

En la vida de toda empresa el factor humano es decisivo. La administracion establece los
fundamentos para lograr armonizar los numerosos y, en ocasiones, divergentes intereses
de sus miembros: accionistas, directivos, empleados, trabajadores y consumidores.

Como futuros licenciados en Derecho y tal vez, porque no, futuros fiscalistas, se debe
tener un conocimiento claro del concepto de la empresa, su responsabilidad social y de
aportacion para contribuir para los gastos publicos, su organizacién y su funcionamiento,
asi como las obligaciones y auditorias a las que esta sometida.

El licenciado en Derecho que domina esta materia, esta en ventaja para asesorar de una
manera mas adecuada a las compafias que soliciten de sus servicios, de como tributar
de la mejor manera y que ante todo tenga seguridad juridica de que su actuacion en el
ambito empresarial cumple con las legislaturas que le son aplicables.

La materia fiscal aplicable a las empresas y en general a todos los contribuyentes es muy
dinamica por lo que los alumnos deben estar pendientes de los cambios en los diferentes
medios como son: el diario oficial de la federacion, criterios de las autoridades en su
pagina web y a los criterios de las cortes, entre otros.
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Forma de trabajo (metodologia)

Esta Guia de Estudio es el documento base para el desarrollo de los contenidos de la
asignatura y las actividades de aprendizaje; en ella estan indicados, por unidad, las
actividades asi como los materiales necesarios para realizarlas.

Es responsabilidad del estudiante:

° Revisar de manera general la guia para contextualizar la asignatura y organizar
mejor el tiempo destinado al estudio de los textos planteados y solucion de las
actividades.

° Leer exhaustiva y cuidadosamente los documentos que se indican y revisar las
paginas electronicas. Asimismo, realizar, después de cada lectura, resumenes, cuadros
sinopticos, mapas conceptuales y esquemas para facilitar la construccién y aprehension
del conocimiento y detectar los aspectos que debera consultar y aclarar con su Asesor en
las sesiones sabatinas.

° Realizar las actividades de aprendizaje, que basicamente se orientan a la
identificacion de los contenidos dentro de los textos sefialados.
° Responder de forma honesta y personal las autoevaluaciones al final de cada

Unidad, para observar la comprensiéon de cada tema, el grado de avance y los apartados
que debe reforzar rumbo al examen final.

Cabe aclarar que esta guia, como su nombre lo indica, es un recurso de apoyo para el
estudio de esta asignatura, por tanto, es muy importante que realicen las lecturas,
actividades y autoevaluaciones PREVIO a las sesiones presenciales (en caso de asistir a
ellas), ya que el objetivo de estas sesiones es Unicamente aclarar las dudas y enriquecer
el estudio de los temas mediante la retroalimentacibn con su profesor(a) y
compafieros(as).
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Temario

Unidad 1. Concepto contemporaneo de empresa.

Introduccion

Para efectos de materia fiscal, el Cdédigo Fiscal de la
Federacion define a la empresa como la persona fisica o
moral que realice actividades empresariales, ya sea
directamente, a través de fideicomiso o por conducto de
terceros; y por establecimiento se entendera cualquier lugar
de negocios en que se desarrollen, parcial o totalmente, las
citadas actividades empresariales.

Asimismo, se precisara la interrelacién que tiene la empresa
con los diferentes entes econdmicos y la importancia que
tiene la aportaciéon y cumplimiento de sus obligaciones
fiscales, principalmente las de pago.

Como parte importante en la vida productiva, las empresas
tienen la obligacién de aportar recursos financieros al Estado
y formar parte de las Empresas Socialmente Responsables
(ESR) para brindar empleos y crear oportunidades de
crecimiento econdmico, propio y de la sociedad.

Objetivo

Al concluir el estudio de esta unidad el estudiante podra:

* Identificar a la empresa en su concepto juridico, fiscal,
y social, como el instrumento contemporaneo de
organizacién de los factores productivos necesarios
para la comunidad.

* Vincular la capacidad econdmica, contributiva y
administrativa de la empresa y sus relaciones dentro
de la sociedad, como unidad productiva y su la
obligacion de contribuir para los gastos publicos.

Bibliografia basica Actividad de aprendizaje 1

Martin Oviedo, José Después de haber leido la bibliografia basica de la unidad:
Maria, Fiscalidad de
las empresas, 2% ed., | 1.- Escriba con sus propias palabras el concepto de empresa
Espafa, Ed. Civitas, y describa los elementos de las actividades empresariales.

1997, p. 67 y ss.

Cédigo Fiscal de la contenida en el Codigo Fiscal de la Federacion y la realizada

Federacion,
disponible en:

www.diputados.gob. 3.- Enumere las actividades empresariales que sefala el

2.- Encuentre la diferencia entre la concepcion de empresa

en la actividad anterior.

6



Divisién de Universidad Abierta
Guia de estudio para la asignatura La Empresa y las Contribuciones |

mx (Consultado el dia | Cédigo Fiscal de la Federacion.
24 de agosto de
2015). 4.- Identifique los diferentes tipos de contribuciones y haga un
cuadro comparativo.

Sanchez Leodn,
Gregorio, Derecho
fiscal mexicano, 9a.
ed., México,
Cardenas, 1994,
pags. 141-157 y 247-
255,

Autoevaluacion

Una vez concluidas las actividades de aprendizaje de la unidad, decida si la siguiente
afirmacién es verdadera o falsa:

1. Las actividades empresariales s6lo pueden ser realizadas por personas
morales. Falso / Verdadero

Ahora complete, con el numero del articulo, la siguiente oracion:
2. El articulo del Codigo Fiscal de la Federacién define a la empresa.

Finalmente, relacione los siguientes conceptos escribiendo en los paréntesis la letra
que le corresponde:

3. Es una contribucién () A) Aportaciones de Seguridad social

4. Actividad empresarial, B) Derechos
segun el articulo 16 del CFF ( )

5. IMSS, es fiscalizado con ( ) C) Agricolas




Divisién de Universidad Abierta
Guia de estudio para la asignatura La Empresa y las Contribuciones |

Unidad 2. Organizacion juridica de la empresa, su residencia y domicilio.

Introduccion

En materia fiscal es de suma importancia la constitucion
formal de las personas morales, por lo que se identificaran las
diferentes formas de juridicas en las que se pueden agrupar
los individuos.

Se abordaran temas indispensables que distinguen a los
contribuyentes como nombre, nacionalidad, domicilio,
residencia, asi como las diferentes formas de constitucion de
las personas morales.

Las empresas deben llevar un libro de Actas de Asambleas en
las que se hace constar todos los acuerdos tomados por los
socios 0 accionistas. En dicho libro se encuentran transcritas
todas las decisiones que han tomado los socios, para que en
caso de controversias se pueda acudir a dicho documento
para cerciorarse de las acciones de las empresas y sus socios
0 accionistas.

Asimismo, se deben tener en cuenta las obligaciones fiscales
derivadas de estas obligaciones.

Objetivo

Al concluir el estudio de esta unidad el estudiante:

* Conocera y vinculara las diferentes formas de
organizacién de las empresas, identificando sus
elementos juridicos, sus estatutos sociales y sus
obligaciones fiscales, los cuales deben estar
conjuntados para que la empresa esté segura
juridicamente y fiscalmente al momento de llevar a
cabo sus actividades cotidianas.

Bibliografia basica

Garcia Rendon,
Manuel,
Sociedades
mercantiles,
México, Harla,
1993, pags. 71-76,
80, 95-109.

Garrigues, Joaquin,
Curso de derecho

Actividad de aprendizaje 1

Después de haber estudiado la bibliografia basica de la
presente unidad, realice lo siguiente:

3. Elabore un cuadro sinodptico con todos los elementos
juridicos de la empresa.

4. Escriba en una hoja de papel, a mano, como se integra
el patrimonio de la empresa.

5. En la Ley General de Sociedades Mercantiles
identifique los tipos de sociedades y sus
caracteristicas principales a través de un mapa mental
tratando de especificar los articulos, parrafos, capitulos
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mercantil, 72 ed.,
Bogota, Temis,
tomo Ill, 1987,
pags. 160-190 y
201-203.

Ley General de
Sociedades
Mercantiles, el 25 de
junio de 2015, en:
www.diputados.gob.
mx

Cédigo Fiscal de la
Federacion el 25 de
junio de 2015, en:
www.diputados.gob.
mx

o titulos que los contienen.

6. Identifique los libros contables y la forma de llevar la
contabilidad que tienen las empresas y escriba un
listado con sus principales elementos que los
caracterizan.

Autoevaluacion

Una vez concluidas las actividades de aprendizaje de la unidad, decida si las
siguientes afirmaciones son verdaderas o falsas:

1. ¢La sociedad cooperativa esta contenida en la Ley General de
Sociedades Mercantiles? Falso / Verdadero

2. ¢El domicilio social es el lugar donde los socios eligen para que la
sociedad ejercite sus derechos y obligaciones? Falso / Verdadero

Ahora, relacione las siguientes sociedades con su caracteristica:

1. Sociedad en comandita por acciones ( ) A) Responsabilidad llimitada

2. Sociedad anonima (

3. Sociedad de comandita simple ( ) C) Acciones

4. Sociedad de responsabilidad limitada ( ) D) Responsabilidad Limitada

B) Partes sociales
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Unidad 3. Empresa y categoria de sus obligaciones.

Introduccion

Una de las obligaciones de las empresas es llevar a cabo la
retencion de impuestos, los retenedores son empresas
fiscales, semifiscales u organismos fiscales, municipales,
personas juridicas en general que por disposicion legal estan
obligadas a retener los gravamenes que afectan a los
contribuyentes y con los cuales realizan transacciones.

De no llevar a cabo sus obligaciones de retenedor, la empresa
se convierte en un responsable solidario, la responsabilidad
solidaria incluye los accesorios, con excepcion de las multas.
Ademas, los responsables solidarios pueden ser sancionados
por actos u omisiones.

Los articulos 26 y 26-A del Cédigo Fiscal de la Federacion
sefialan quiénes son responsables solidarios y la
responsabilidad de las personas fisicas empresariales.

Objetivo

Al concluir el estudio de esta unidad el estudiante:

* Aprendera la importancia y valorara la responsabilidad
que tiene la empresa de efectuar las retenciones de
contribuciones a las que esta obligada en cada una de
las leyes fiscales, de acuerdo a los porcentajes
establecidas en ellas.

Bibliografia basica

Marin-Bejarano
Arianes, Antonio y
Arcila Martin, Manuel,
Régimen fiscal de la
empresa, Espana,
Ed. Tecnos, 1990, p.
43 y ss.

Ley del Impuesto al
Valor Agregado, el 25
de junio de 2015, en:
www.diputados.gob.
mx

Cadigo Fiscal de la
Federacion el 25 de
junio de 2015, en:
www.diputados.gob.
mx

Actividad de aprendizaje 1

Después de haber estudiado la bibliografia basica de la
presente unidad, realice lo siguiente:

1. Determine la importancia del régimen fiscal de acuerdo
a las caracteristicas de la empresa elaborando un
ensayo de no mas de 5 cuartilas en un documento
electronico mediante la utilizacion de un procesador de
texto.

2. Elabore un cuadro sinoptico, donde indique las
actividades y los porcentajes que debe retener la
empresa, con base en el Articulo 1-A de la Ley del
Impuesto al Valor Agregado.

3. Redacte, en un archivo de texto, una nota periodistica
en la que emita su opinién sobre los casos en los que
la empresa esta obligada a ser retenedor y recaudador
de impuestos y su responsabilidad solidaria de no
efectuarlo, tomando como fundamento el Codigo Fiscal
de la Federacion. El articulo debera cumplir con los
siguientes criterios: letra arial, tamafo 12, espaciado
1.5 y una extension maxima de dos cuartillas.

10
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Autoevaluacion

Relaciona las siguientes columnas, indicando lo que cada persona o institucion puede
realizar:

1. Instituciones de crédito ( ) A) Adquieran desperdicios
2. Personas fisicas 0 morales sin establecimiento ( ) B) Retenedor

3. Responsabilidad Solidaria ( ) C) Dacion en pago

4. Personas morales ( ) D) Importaciones

5. Personas fisicas o morales sin retencién ( ) E) Bienes Tangibles

11
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Unidad 4. Organizacién financiera de la empresa.

Introduccion

La organizacion financiera de la empresa es la composicidon
del capital o recursos financieros que la empresa ha captado
u originado. La estructura financiera constituye el capital de
financiamiento, o lo que es lo mismo, las fuentes financieras
de la empresa.

La composicion de la estructura de capital en la empresa es
relevante, ya que para intentar conseguir maximizar el valor
de la empresa, objetivo financiero general, se ha de disponer
de la mezcla de recursos financieros que proporcionen el
menor costo posible, con el menor nivel de riesgo y que
procuren el mayor apalancamiento financiero posible.

Objetivo

Al concluir el estudio de esta unidad el estudiante:

* Identificara la importancia que representa para la
empresa el capital; ya sea propio, es decir por
aportaciones de los socios, o que se reciba a través de
un crédito o inclusive por aportaciones en bienes.
Asimismo, analizara todas las repercusiones fiscales
que implican estos conceptos.

Bibliografia basica

Garcia, Rendon,
Manuel,
Sociedades
mercantiles,
México, Harla,
1993, pags., 113-
121.

Ley del Impuesto
Sobre la Renta, el 25
de junio de 2015, en:
www.diputados.gob.
mx

Ley General de
Sociedades
Mercantiles, el 25 de
junio de 2015, en:
www.diputados.gob.
mx

Actividad de aprendizaje 1

Después de haber estudiado la bibliografia basica de la
presente unidad, realice lo siguiente:

1. Redacte a mano un concepto de capital
aportaciones con sus términos propios.

2. Elabore un mapa mental con los conceptos de capital
a que hace referencia la Ley del Impuesto sobre la
Renta.

3. Elabore otro mapa mental pero ahora con los
conceptos de capital a que hace referencia la Ley
General de Sociedades Mercantiles en el capitulo I.

y de

12
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Autoevaluacion

Relaciona las siguientes columnas indicando las caracteristicas de las diferentes
sociedades:

1. Capital de aportacién ( ) A) 3,000 pesos

2. Capital minimo sociedad anénima ( ) B) Constar en escritura
3. El importe del Capital social ( ) C) 50,000 pesos

4. Capital minimo Responsabilidad Limitada ( ) D) Con reembolso

5. Reduccion de capital ( ) E) Art. 78 LISR

13
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Unidad 5. Organizacion contable de la empresa. Principios de contabilidad.

Introduccién La contabilidad es una técnica que se ocupa de registrar,
clasificar y resumir las operaciones mercantiles de una
empresa, con el fin de interpretar sus resultados, para que los
directivos a través de ella puedan orientarse sobre el curso
que siguen sus negocios; permitiendo asi conocer la
estabilidad, la solvencia y la capacidad financiera con la que
cuenta la empresa.

Un sistema de informacion contable empresarial, sigue un
principio que debe estar disefiado de tal manera que ofrezca
control, compatibilidad y flexibilidad. En todo sistema contable
de cualquier empresa deben ejecutarse actos donde exista
una relaciéon con las actividades financieras, estos mismos
sistemas deben estar con base en principios contables que
dirijan la informacion contable que genera todos los dias la
empresa.

Objetivo Al concluir el estudio de esta unidad el estudiante:

* Conocera e identificara los principios que rigen a la
contabilidad, asi como los fines que se persiguen con
la misma. Ademas se entendera el vinculo que
guardan con las contribuciones que debe pagar la
empresa.

Bibliografia basica Actividad de aprendizaje 1

Juarez, Valdés, Después de haber estudiado la bibliografia basica de la
Luis Felipe, presente unidad, realice lo siguiente:

principios de

contabilidad, 1. Elabore un mapa mental que contenga la normatividad

contable aplicable a todas las empresas, a fin de
cumplir con las normas de informacion financiera.

2. Escriba un resumen que contenga los vinculos que
existen entre la contabilidad y las contribuciones.

México, Cengage
learning, 2011,
pags., 119-139.

Sanchez Leodn,
Gregorio, derecho
fiscal mexicano, 92.
Ed., México,
Cardenas, 1994,
pags., 355-379.

14
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Autoevaluacién
Relaciona las siguientes columnas:
1. Impuesto que pagan las personas morales ( ) A) Supletoriedad
2. Estado financiero basico ( ) B) Antes principios de contabilidad
3. A falta de norma fiscal expresa, se hace ( ) C) Empresa
4. Actividades empresariales ( ) D) Impuesto sobre la renta
5. Normas de informacion financiera () E) Balance general

15
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Unidad 6. Organizacion contable de la empresa.
Registros y documentos contables.

Introduccion En las empresas, la contabilidad moderna consta de un ciclo
de siete etapas. Las tres primeras se refieren a la
sistematizacion de libros, es decir, a la compilacién y registro
sistematicos de las transacciones financieras. Los
documentos financieros constituyen la base de la contabilidad,
entre estos documentos cabe destacar los cheques de banco,
las facturas extendidas y las facturas pagadas. La informacion
contenida en estos documentos se traslada a los libros
contables, el diario y el mayor. En el libro diario se reflejan
todas las transacciones realizadas por la empresa, mientras
que en el mayor se reflejan las transacciones que afectan a
las distintas partidas contables, por ejemplo, caja, bancos,
clientes, proveedores, entre otras que son llamadas en la
contabilidad como cuentas de mayor.

Los estados financieros representan el producto final del
proceso contable y tienen por objeto presentar informacién
financiera para que los diversos usuarios de los estados
financieros puedan tomar decisiones eficientes y oportunas.

Los estados financieros basicos son: Estado de situacion
financiera o balance general, estado de resultados, estado de
variaciones en el capital contable y estado de cambios en la
situacion financiera.

Objetivo Al concluir el estudio de esta unidad el estudiante:

* Distinguira los diferentes estados financieros y lo que
muestra cada uno, incluyendo los elementos
necesarios para una correcta toma de decisiones, asi
como también conocera los registros contables
necesarios de las operaciones diarias de la empresa.

Bibliografia basica Actividad de aprendizaje 1

Juarez Valdés, Luis | Después de haber estudiado la bibliografia basica de la

Felipe, Principios presente unidad, realice lo siguiente:
de contabilidad,
México, Cengage 1. Elabore un mapa mental que contenga los principales

learning, 2011 estados financieros y describa sus caracteristicas
. ~ 102, principales.
F,I)?gs" 26-61y 103 2. Realice un escrito a mano y breve que describa los
) libros contables que debe llevar una empresa y el
registro de sus transacciones diarias.
3. Después, detalle en una lista las principales

Cadigo Fiscal de la
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Federacion el 25 de obligaciones que contiene el Codigo Fiscal de la
junio de 2015, en: Federacién sobre los libros contables que debe tener
www.diputados.gob. una empresa para reflejar su contabilidad (articulos del
mx 28 al 30).

Autoevaluacion

Elija la respuesta correcta a las siguientes preguntas:

1. Primer Estado financiero que se genera en el proceso contable:

a) Balance general b) De resultados  c¢) Variaciones en el capital  d) Cambios
2. Estado financiero que muestra cambios en el capital contable:

a) Balance general b) De resultados  c¢) Variaciones en el capital  d) Cambios
3. Estado financiero estado de situacion financiera:

a) Balance general b) De resultados  c¢) Variaciones en el capital  d) Cambios
4. Se presentan las transacciones agrupadas por cuentas:

a) Libro diario b) Libro Inventarios c¢) Libro Mayor d) Los 3 anteriores

5. Articulo del Codigo Fiscal de la Federacién que obliga a llevar libros contables:

a) 25 b) 29 c) 28 d) 30
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Unidad 7. Resultados contables y financieros de la empresa.

Introduccién El analisis de los resultados contables y financieros de la
empresa es el proceso critico dirigido a evaluar la posicion
financiera, presente y pasada, y los resultados de las
operaciones de una empresa, con el objetivo primario de
establecer las mejores estimaciones y predicciones posibles
sobre las condiciones y resultados futuros.

El objetivo fundamental y prioritario de la contabilidad de una
empresa es suministrar informaciéon sobre la misma a un
amplio conjunto de posibles usuarios o destinatarios internos
y externos de dicha informacién para ayudarles a tomar
decisiones. Para cumplir con esta finalidad, el sistema
contable genera los estados financieros o estados contables.
Estos estados financieros, elaborados conforme a unas reglas
predefinidas, proporcionan informaciéon sobre la situacion
economico-financiera de una empresa y sobre los distintos
flujos que han modificado dicha situacién a lo largo del
tiempo.

Por lo que el analisis de los resultados contables y financieros
de la empresa busca proporcionar los datos mas
sobresalientes de forma concreta, tanto actual como de anos
anteriores, para obtener de ser necesaria una comparacion y
con ello poder tomar de decisiones que resulten benéficas
para la empresa.

Objetivo Al concluir el estudio de esta unidad el estudiante:

* Distinguira los diferentes estados financieros y lo que
refleja cada uno, incluyendo los elementos necesarios
para una correcta toma de decisiones, asi como
también conocera los registros contables necesarios
de las operaciones diarias de la empresa.

Bibliografia basica Actividad de aprendizaje 1

Lara Flores, Elias, Después de haber estudiado la bibliografia basica de la

Primer curso de presente unidad, realice lo siguiente:

contabilidad,

México, Trillas, 1. En una cuartilla emita una opinion sobre la utilidad que
2010, pags., 50-66. tienen los estados financieros para las empresas y

para que se utiliza dicha informacion.

2. En otra cuartilla enumere las caracteristicas principales
del balance general o estado de situacién financiera y
de su opinién de por qué es el estado financiero el
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documento mas importante para conocer a una
empresa respecto su situacion econoémica.

Autoevaluacion

Elija la respuesta correcta a las siguientes preguntas:

1. Es uno de los rubros del balance general:
a) Activo b) Pasivo c) Ambos

2. Formas de presentar el balance general:
a) Cuenta b) Reporte c) Ambos

3. Informacién que contiene el balance general:
a) Oportuna b) Limitada c) Ambos

4. Informacion equilibrada, confiabilidad, relevancia y comparabilidad, son
caracteristicas de:
a) Balance general b) Estado de resultados c) Ambos

5. Qué NIF sefiala la forma que debe tener el balance general:
a) NIF A3 b) NIF A4 c) Ambos
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Unidad 8. Auditorias a la empresa.

Introduccion La contabilidad, como ya se consider6 en las unidades
anteriores, es el registro, clasificacion, resumen vy
comunicacion de las transacciones economicas y financieras
de ciertas situaciones cuantificables que pueden tanto
beneficiar como afectar a la empresa.

Por su parte, la auditoria, como lo veremos en esta unidad, no
se preocupa de registrar, resumir, presentar 0 comunicar, su
objetivo fundamental es revisar la forma en la cual las
transacciones y situaciones economico-financieras, que
afectan a la empresa, han sido medidas y comunicadas.

Asimismo, es tarea de la auditoria determinar la adecuacion y
confiabilidad de los sistemas de informacién y de las politicas
y procedimientos operativos existentes en la empresa.

La auditoria utiliza la contabilidad como el vehiculo mas
idéneo para realizar la revisién de la empresa. Sin embargo,
la vision de la auditoria debe dar la vision de la empresa en su
conjunto.

La auditoria esta orientada a presentar un juicio completo de
la empresa, lo que abarcaria, ademas del aspecto contable,
financiero y fiscal, la forma de dirigir la empresa, la capacidad
para crear y lanzar nuevos productos, asi como la
implantacién actual y futura en los mercados.

Objetivo Al concluir el estudio de esta unidad el estudiante:

* Identificara los principios y normas que rigen a la
auditoria ademas de conocer las formas de la misma,
es decir si se trata de auditoria interna o externa, los
responsables o autoridades que las practican y la
opinién que emiten y el valor probatorio que tienen
estas auditorias, ante los directivos y accionistas de la
empresa; y ante las autoridades fiscales.

Bibliografia basica Actividad de aprendizaje 1

Mendivil Escalante, | Después de haber estudiado la bibliografia basica de la
Victor Manuel, presente unidad, realice lo siguiente:

Elementos de
Auditoria, México, 1. Elabore un cuadro sinéptico que contenga Ilos
ECASA. 1991 principios y normas de auditoria aplicables a_Ia
A0S 2’3_30 ’ empresa que sera auditada, para saber su situacion
pags., ) financiera y/o fiscal.

2. En un pliego grande de papel, elabore un cuadro
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Osorio Sanchez,
Israel, Auditoria I,
México, ECASA,
1990, pags., 131-
136.

Caodigo Fiscal de la
Federacién el 25 de
junio de 2015, en:

www.diputados.gob.

mx

comparativo de las similitudes y diferencias que
existen entre la auditoria interna y la auditoria externa.
Redacte un resumen de las principales obligaciones
del contador publico que dictamina de conformidad con
el articulo 32, 52 y 52-A del Cdbdigo fiscal de la
Federacion.

Autoevaluacion

Elija la respuesta correcta a las siguientes preguntas:

1. Las normas personales de auditoria son:
a) Independencia

2. Las normas de auditoria de informacion son:
a) Consistencia

3. Una de las técnicas de auditoria es:
a) Cuestionario

4. Los elementos de informacion de auditoria son:
a) Observacion

5. Qué articulo del Cdodigo Fiscal de la Federacidn se refiere la revision secuencial:

a) 53

b) Cuidado y diligencia profesionales c) Ambas

b) Suficiencia c) Ambas

b) Inspeccion c) Ambos

b) Analisis c) Ambos

b) 52- A c) 52
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Unidad 9. Actuacién y responsabilidad de los socios,
oérganos y representantes de la empresa.

Introduccion

La responsabilidad por las obligaciones contraidas es un
principio general de Derecho. El cual podria enunciarse de la
siguiente forma: fodo sujeto de Derecho es responsable por
las obligaciones que contrae.

El socio es una persona distinta a la sociedad y como tal
puede celebrar negocios juridicos con ella. El socio
enfrentado a la sociedad, puede incluso causar un dafo a la
sociedad. Sea cual fuere la causa del dafo, si mediare dolo o
culpa del socio, se generara una obligacion a su cargo de
repararla.

Por otro lado, los demas dérganos representantes de la
sociedad responderan solidaria e ilimitadamente de los
perjuicios que por dolo o culpa ocasionen a la sociedad, a los
socios o a terceros (ante el juez).

Obviamente no estan sujetos a esta responsabilidad quienes
no hayan participado de la accion o no hayan tenido
conocimiento de ella. Cuando se presente incumplimiento o
extralimitacion de sus funciones, o se viole la ley o lo
establecido en los estatutos, la culpa sera del responsable.

Su actuaciéon debe ser con base en los estatutos de la
sociedad y guardando los principios de lealtad y moralidad
que el cargo exige.

Objetivo

Al concluir el estudio de esta unidad el estudiante:

e Conocera la responsabilidad de los socios, la
asamblea, el consejo de administracion, el gerente
general los representantes, el abogado y el contador,
ante la propia empresa, los 6rganos de gobierno y la
sociedad establecidas en la Ley General de
Sociedades Mercantiles y otras normatividades
fiscales.

Bibliografia basica Actividad de aprendizaje 1

Jiménez, Gonzéalez, | Después de haber estudiado la bibliografia basica de la
Antonio, Lecciones | presente unidad, realice lo siguiente:

de Derecho

Tributario, 1. Redacte un resumen sobre la responsabilidad del
ECAFSA, 2001, administrador ante las autoridades fiscales.

pags., 45-51. 2. Elabore un cuadro comparativo, con base en la Ley

General de Sociedades Mercantiles, que contenga la
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Ley General de responsabilidad de los socios, administradores y
Sociedades gerentes de cada tipo de sociedad.

Mercantiles, el 25 de 3. Realice un cuadro sinéptico en el que se enlisten las
junio de 2015, en: responsabilidades de los contadores y los asesores
www.diputados.gob. legales (abogados).

mx

Cadigo Fiscal de la
Federacion el 25 de
junio de 2015, en:
www.diputados.gob.
mx

Autoevaluacion

Elija la respuesta correcta a las siguientes preguntas:

1. La responsabilidad de los socios en la sociedad de en comandita simple es:
a) llimitada b) Solidaria c) Ambas

2. La responsabilidad de los socios en la sociedad de en comandita por acciones es:
a) Limitada b) Solidaria c) Ambos

3. La responsabilidad de los socios en la sociedad de responsabilidad limitada es:
a) Por sus aportaciones b) llimitada c) Ambos

4. La responsabilidad de los socios en la sociedad anénima es:
a) Solidaria b) Por sus acciones c) Ambos

5. Articulo del Codigo Fiscal de la Federacion que sanciona las infracciones de los
contadores:
a) 91-A b) 32 c) 92 d) 90
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Bibliografia complementaria

Unidad 1

Garcia Pefa, José Heriberto. Problemas Actuales del Derecho Empresarial Mexicano,
Porrta, México, 2005.

Unidad 2
Carrillo Zarate, Ignacio. Derecho mercantil, Banca y comercio, México, 2001.
Unidad 3

Garcia Pefa, José Heriberto. Problemas Actuales del Derecho Empresarial Mexicano,
Porrta, México, 2005.

Unidad 4
Tobaruela Balastegui, Francisca. Derecho Empresarial, Adams, Madrid, 2005.
Unidad 5

Garcia Pefa, José Heriberto. Problemas Actuales del Derecho Empresarial Mexicano,
Porrta, México, 2005.

Unidad 6

Rodriguez Servin, Maria del Carmen. Derecho Empresarial: Antologia. UNAM-Facultad de
Derecho, Divisidon de Universidad Abierta, México, 2000.

Unidad 7

Garcia Pefa, José Heriberto. Problemas Actuales del Derecho Empresarial Mexicano,
Porrta, México, 2005.

Unidad 8
Tobaruela Balastegui, Francisca. Derecho Empresarial, Adams, Madrid, 2005.
Unidad 9

Rodriguez Servin, Maria del Carmen. Derecho Empresarial: Antologia. UNAM-Facultad de
Derecho, Divisidon de Universidad Abierta, México, 2000.
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Respuesta de las autoevaluaciones

UNIDAD 1

Falso/Verdadero
1.V

Completar
2.16

Relacion de columnas
3.-B
4-C
5-A

UNIDAD 3

Relacion de columnas

UNIDAD 5

Relacion de columnas

abwn =
1
WOP>»>mMO

25

UNIDAD 2

Falso/Verdadero
V
V

Relacion de columnas

W=
W00

UNIDAD 4

Relacion de columnas
1-E
2-C

oA w
O>w

UNIDAD 6

Opcién Multiple

1
(o
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UNIDAD 7 UNIDAD 8
Opcién Multiple Opcién Multiple
1.-c 1.-c
2.-C 2.-C
3.-a 3.-b
4.-c 4.-a
5.-b 5.-b
UNIDAD 9
Opcién Multiple
1.-c
2.-a
3.-a
4.-b
5.-a
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